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Elnok-vezérigazgato6i koszontd
Tisztelt Olvaso!

A Granit Bank alapitasa 2010-ben, a globalis gazdasagi és pénziigyi valsag mélypontjan, kifejezetten
bator dontésnek szamitott. Tobb évtizedes pénziigyi tapasztalattal a hatam mogott, kollégaimmal egyiitt
mar a kezdetektol hittem abban, hogy masképpen kell bankot épiteni, mint ahogyan az korabban tortént.

Meggy6z6désem volt - és ez azdta sem valtozott -, hogy a digitalis technoldgia gyors terjedése, az
internetpenetracio magas szintje és az okostelefonok megjelenése alapjaiban formalja at az életiinket.
Az ugyfelek egyre nyitottabba valnak a digitalis pénziigyi megoldasok irant. Ez azonban nem csupan
digitalis innovaciot jelent, hanem a tarsadalom irant elkotelezett, fenntarthaté és zold mikodési iranyt
is. A gyakorlatilag fiokhalozat nélkil mikod6é bank modellje révén okologiai labnyomunk is jelentdsen
kisebb, mint egy hagyomanyos banké. 2020 6ta karbonsemlegesen mikodiink sajat mikodésiink (Scope 1
és Scope 2) tekintetében: a miikodésiinkkel jaré CO:2-kibocsatast évente semlegesitjiik erdositési és
egyéb, Gold Standard mindsités( kornyezetvédelmi projektek tamogatasaval.

Joleso érzés latni, hogy az alapitaskor megfogalmazott célkitiizések teljesiiltek. A Bank az elmdlt 16
évben egyediilallo fejlodési palyat irt le: a régido legdinamikusabban fejl6dé, stabilan nyereséges
bankjava valt, a szektoratlaghoz képest kétszeres hatékonysaggal miikodik, és kivaldo mindségi
hitelportfélioval rendelkezik. Ezen eredmények alapoztak meg a Granit Bank 2024. december 23-i
tozsdére lépését.

Nagy 6rommel mutatjuk be a Granit Bank masodik, a Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)
iranymutatasai alapjan késziilt fenntarthatosagi jelentését. Szamunkra ez nem pusztan szabalyozasi
kotelezettség, hanem fontos lehetdség is arra, hogy atlathatdo modon szamot adjunk a fenntarthato
pénziigyi gyakorlatok iranti elkotelezettségiinkrol.

Mikodésiinket a kornyezettudatossag, a biztonsag, a kiszamithatosag és a megbizhatosag iranti
kovetkezetes elkotelezddés jellemzi. Elhivatott munkatarsaimmal azon dolgozunk, hogy olyan
szolgaltatasokat nydjtsunk ligyfeleinknek, amelyek nemcsak gazdasagi fejlodésiiket tamogatjak, hanem
hozzajarulnak egy fenntarthatobb jové megteremtéséhez is. Bankkartyaink kornyezetbarat,
Ujrahasznositott anyagbol késziilnek; folyamatosan bévitjilk end-to-end digitalis szolgaltatasainkat, és
Uj, agentic Al-alapl megoldasokat vezettiink be. Vilagviszonylatban is az elsék kozott épitettilk be
mobilalkalmazasunkba az Oko Kalkulatort, amelynek segitségével iigyfeleink nemcsak megismerhetik
bankkartyas vasarlasaikhoz kapcsolodo CO2-kibocsatasukat, hanem fak liltetésével semlegesithetik is azt.

Hissziik, hogy a fenntarthatosag nem csupan kihivas, hanem lehetdség is: hossz( tavon igy teremthetiink
értéket ugyfeleink, munkavallaloink és a tarsadalom egésze szamara. Eredményeink nem valdsulhattak
volna meg részvényeseink bizalma és a Bank miikodéséhez nydjtott tamogatasa nélkdl.

Udvozlettel:/
Hegediis Eva
elnok-vezérigazgato



GRANIT Bank Nyrt.
Fenntarthat6sagi jelentés - 2025.

1 ALTALANOS INFORMACIOK

1.1 A beszamolo elkészitésének alapja

1.1.1 [BP-1] A fenntarthatosagi nyilatkozat elkészitésének altalanos alapja

A GRANIT Bank Nyrt. (tovabbiakban ,,GRANIT Bank”, ,,Bank”) jelen fenntarthatdsagi jelentését a ,,2000.
évi C. torvény a szamvitelrél” c. torvény alapjan, az Eurdpai Unio 2023 6ta hatalyos Vallalati
Fenntarthatosagi Jelentésrél szolo iranyelve® (tovabbiakban: CSRD), az Eurdpai Unié Taxondmia
rendelete* (a tovabbiakban: Taxonomia rendelet) és a kapcsolodd Eurdpai Fenntarthatosagi Beszamolasi
Standardok® (a tovabbiakban: ESRS) szerint készitette el. A fenntarthatosagi jelentés Gsszevont alapon
késziilt, amelynek konszolidacios kore megegyezik a Bank konszolidalt pénziigyi kimutatasaéval
(tovabbiakban ,,Bankcsoport”, ,,Csoport”).

A konszolidéciélgiét;taevont vallalatok Kozvetlen részesedés mértéke
GRANIT Bank Nyrt. Anyavallalat
Granit Lizing Kft. 100,00%
Granit Pénziigyi Lizing Zrt. 76,66% (23,34 % a Granit Lizing Kft. tulajdonaban van)
Tarragona Holding Zrt. 95,00%
EQUILOR Befektetési Zrt. 50,01%
GBG Szolgaltato Kft. 100,00%
GRANIT Bank MRP Szervezet 0,00% (a Banknak kontrollja van felette)
Granit Alapkezeld Zrt. 0,00% (a Tarragona Holding Zrt. 95,96%-o0s tulajdona)
Grandum Ingatlankezel6 Kft. 0,00% (a Granit Alapkezel6 Zrt. kizardlagos tulajdona)
EQUILOR FINE ART Kft. 0,00% (az EQUILOR Befektetési Zrt. Kizardlagos tulajdona)
EQUILOR Corporate Advisory Zrt. 0,00% (az EQUILOR Befektetési Zrt. 90%-os tulajdona)

A Bankcsoport fenntarthatosagi jelentése kiterjed annak upstream és downstream értéklancara is. A
Bankcsoport elvégezte az értéklancanak felmérését, amely magaban foglalja az értéklancban megjelené
tevékenységeket, azok érintettjeit és érdekelt feleit, valamint ehhez hozzarendelte a Bankcsoport belsé
érintett szakteriileteit is. A felmérés figyelembevételre keriilt a kettds lényegeségi felmérés soran,
valamint a Bankcsoport érintettjei meghatarozasakor.

A Bankcsoport jelentése elsésorban a GRANIT Bank Nyrt., mint anyabank politikaira, intézkedéseire és
célkitlizéseire Osszpontosit, mivel az altala létrehozott szabalyzatok a Csoport egésze szamara
iranyadoak. A leanyvallalatok els6sorban szamszer(i adatokkal jarulnak hozza a beszamoldhoz.
Amennyiben a Bankcsoport ett6l eltéré modon jar el, azt a jelentés egyértelmien jelzi.

3 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2022. december 14-i (EU) 2022/2464 IRANYELVE a 537/2014/EU
rendeletnek, a 2004/109/EK iranyelvnek, a 2006/43/EK iranyelvnek és 2013/34/EU iranyelvnek a
fenntarthatosaggal kapcsolatos vallalati beszamolas tekintetében torténd maodositasarol

4 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2020. janius 18-i (EU) 2020/852 RENDELETE a fenntarthat6 befektetések
elémozditasat célzoé keret létrehozasarol, valamint az (EU) 2019/2088 rendelet modositasardl

5  ABIZOTTSAG 2023. julius 31-i (EU) 2023/2772 FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELETE a 2013/34/EU europai
parlamenti és tanacsi iranyelvnek a fenntarthatosagi beszamolasi standardok tekintetében tortend
kiegészitésérdl

98



G Granit Bank

A Bank egyes politikai kiterjednek a sajat miikodésén til az lgyfelekkel és beszallitokkal kapcsolatos
kérdésekre is.

A Bankcsoport megallapitott értéklancat a kdvetkezé abra szemlélteti:

Termékfejlesztés Ugyfelek, partnerek (pl. Mastercard)

Ugyfelek, partnerek (pl. marketing

Ua iz tlees ligynokségek), sajat alkalmazottak
Hitel- és betétkezelés/Pénzforgalom/ Ugyfelek, befekteték, szabalyozéi
Befektetések lebonyolitasa hatosagok (pl. MNB)
Bevétel realizalas Ugyfelek, befekteték
T v Szabalyozoi hatosagok, befektetok,
menedzsment
Keresztértékesités Ugyfelek, partnerek (pl. MFB), sajat
alkalmazottak
Ugyfélkapcsolatok Ugyfelek, sajat alkalmazottak, partnerek

(pl. call center mikodtetok)

A Bankcsoport nem élt azzal a lehetdséggel, hogy kihagyjon valamilyen szellemi tulajdonnak, know-how-
nak vagy innovacios eredménynek megfelelé konkrét informaciot.

A Bankcsoport élt azzal a lehetdséggel, hogy kihagyjon érzékenynek mindsitett informaciot® a
jelentésbél, igy a 2021/2178/EU felhatalmazason alapul6 rendelet’ (a tovabbiakban: EU Kézzétételi
rendelet) VI. mellékletének 2. GAR Agazati informacié megnevezés(i tablajat nem hozza nyilvanossagra.

A Bankcsoport nem élt a kiiszobon allo fejleményekre vagy targyalas alatt allo kérdésekre vonatkozo
informaciok kozzététele aldl valéo mentesités lehetbségével.

A szamviteli torvény 95/1. § (1) bekezdése (egyedi) és 134/J. § (1) bekezdése (konszolidalt) elbirja, hogy
a Banknak az (EU) 2019/815 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletben (ESEF-rendelet)
meghatarozott elektronikus beszamolasi formatumban (XHTML) kell elkészitenie az lzleti jelentését és
az ESEF taxonomia altal meghatarozott fenntarthatosagi kozzétételeket meg kell jeldlnie a
fenntarthatosagi jelentésben az XBRL jeldlonyelv alkalmazasaval, beleértve az (EU) 2020/852 rendelet
8. cikkében eldirt kozzétételeket is. Tekintettel arra, hogy a fenntarthatosagi jelentésekre vonatkozo
ESEF-taxonomia még nem keriilt elfogadasra és publikalasra, a Bank nem tudta az XBRL megjelolést
elvégezni.

1.1.2 [BP-2] Egyedi koriilményekre vonatkoz6 kozzétételek

A jelentéskészités alapjaul szolgalo kettds lényegességi felmérés soran a Bankcsoport - az ESRS 1
jelentéskészitési standard iranyelveivel 6sszhangban - definialta az id6horizontot. A hatasok, kockazatok
és lehetGségek (impacts, risks, opportunities; IRO-k) a kovetkezé harom idétav szerint keriiltek
meghatarozasra:

6 Lasd az ESRS I. mellékletének 7.7. pontjat . .

7 ABIZOTTSAG 2021. jL'Jlius 6-i (EU) 2021/2178 FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELETE az (EU) 2020/852 eurdpai
parlamenti és tanacsi rendeletnek a 2013/34/EU iranyelv 19a. vagy 29a. cikkének hatalya ala tartozo
vallalkozasok altal a kérnyezeti szempontbol fenntarthat6 gazdasagi tevékenységekre vonatkozoéan kézzéteendd
informaciok tartalmanak és megjelenitésének meghatarozasa, valamint az e kozzétételi kotelezettségnek valo
megfelelés mddszertananak meghatarozasa révén torténé kiegészitésérél
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I. Rovidtav: Ha az adott fenntarthatosagi téma pozitiv vagy negativ hatasa mar a jelenlegi pénziigyi
évben is fennall, a ténylegesként azonositott témakorok minden esetben ebbe a
kategoriaba tartoznak.

Il. Kozéptav: Ha az adott fenntarthatosagi téma pozitiv vagy negativ hatasa mar a jelenlegi pénziigyi
évben is fennall, de még nincs jelent6s hatasa a kornyezetre és/vagy a tarsadalomra,
akkor varhatoan a jelentéstételi idészak utan kovetkezé 5 éven beliil érezhet6 lesz.

Ill. Hossz(tav: Ha az adott fenntarthatdsagi téma pozitiv vagy negativ hatasa varhatoan csak 5 év
elteltével jelentkezik, legfeljebb 10 éves idéhorizontot figyelembe véve.

A Bankcsoport nem végzett értéklancbecslést a mérészamok megallapitasakor.

A Bankcsoport EU Taxonomia kozzétételét az el6z6 jelentéstételi idészakban (T-1) a hitelintézetekre
vonatkozo kozzétételek esetében a Kozzétételekrdl szolo felhatalmazason alapuld rendelet azon
jelentéstételi kovetelményeivel 6sszhangban szamitotta ki, amelyek az Omnibus felhatalmazason alapuld
rendelet altal bevezetett modositasokat megel6zéen voltak alkalmazandok. Mivel ezekre a KPl-kra nem
ugyanaz a modszertan vonatkozott, mint a jelen kozzétételben a 2025-6s pénziigyi évre kozzétett KPI-
kra, azok csak korlatozott Gsszehasonlithatdsagot biztositanak. Ezen tUl a Bankcsoport a 2025-ben
bekdvetkez6 szabalyozasi valtozasok, valamint a piaci modszertanok Osszehangolodasa kovetkeztében
modositotta a korabban alkalmazott megkozelitését. A hitelintézetek altal a taxondmiai rendelet 8.
cikke alapjan kozzéteend6 KPI-k Osszefoglalasa esetében a 2025-0s gyakorlat mar a konszolidalt,
egységesitett értelmezési iranyokhoz igazodik, és ennek megfeleléen a Bankcsoport a 2024-es adatait is
Ujra megallapitotta annak érdekében, hogy az idébeli 6sszehasonlithatdsag biztositott legyen.

A Befektetési vallalkozasokra vonatkozo KPI-k esetében a GRANIT Csoport 2024-ben még olyan szamitasi
és besorolasi gyakorlatot alkalmazott, amely megfelelt az akkoriban széttarto piaci eljarasoknak, és
ezért iparagi szereplénként eltéréen jelent meg. A 2025-re bevezetett szabalyozasi moddositasok,
valamint a szakmai modszertanok fokozatos egységesedése sziikségessé tette a Csoport korabbi
értelmezési kereteinek modositasat. A 2025-re kialakitott eljaras mar a harmonizalt piaci megkozelitést
koveti, és ennek megfeleléen a Csoport a 2024-es adatait is Ujraszamitotta, hogy biztositsa az kdzzétételi
évek kozotti dsszehasonlithatosagot. Mivel az Gjraszamolas érintette a korabbi (T-1) adatokat is, azok
esetében is a modositott, 2026/73/EU Rendelet szerinti modszertant alkalmazta az 6sszehasonlithatosag
biztositasara.

A Bankcsoport mérdszamai esetében nem all fenn nagyfok( mérési bizonytalansag. Az energiafogyasztas
és UHG-kibocsatas esetében a felhasznalt alapadatok megbizhatdsaga magas, szakértéi becslés alapjan
5%-nal nagyobb bizonytalansagot a szamitas nem tartalmaz. A felhasznalt feltételezések és a szamitasi
modszertan az 2.2.8 [E1-6] Az 1., 2., 3. kérbe tartozd brutté és osszes UHG-kibocsatas alfejezetben
keriilnek bemutatasra. A Bank egyéb megjelenitett mérészamai tényadatokon alapszanak, igy nem all
fenn mérési bizonytalansag.

A Bankcsoport pontositja az el6z6 beszamolasi idSszakban kdzzétett 2024-es UHG-kibocsatasat. A
kilonbség egyrészrél abbol adodik, hogy az elézd jelentéstételi idészakban becsléssel megallapitott év
végi energiafogyasztasi adatokra mar elérhet6 a valds fogyasztas, igy a Bankcsoport a pontos fogyasztasa
alapjan Ujra tudta kalkulalni a 2024-es UHG-kibocsatasat. Masrészrél, a GHG Protocol "legjobb elérhetd
adat” iranyelvének megfeleléen a 2024-es villamosenergiahoz kapcsolodo helyi alapu kibocsatasok
Ujraszamitasra keriiltek az MVM 2024-re vonatkozé kibocsatasi faktoraval, mivel az el6z6 jelentéstételi
idészakban az még nem volt elérhet6. Ennek megfeleléen a kovetkezb jelentéstétel soran a 2025-0s
energiafogyasztasi adatok is feliilvizsgalatra kerlilnek a legjobb adatmindség elérése érdekében.

A GRANIT Bank az UHG-kibocsatas szamitasakor figyelembe vette a GHG Protocol Corporate Standard
iranymutatasait, amely egy nemzetkozileg elismert és széles korben alkalmazott szabvany a szén-dioxid
kibocsatas és mas liveghazhatast gazok mérésére és jelentésére. A szamitas eredménye a 2.2.8 [E1-6]
Az 1., 2., 3. kérbe tartozé bruttd és dsszes UHG-kibocsatas alfejezetben keriil bemutatasra.

A Bankcsoport modositja a korabban kozzétett 2024-re vonatkozd csoportszintl munkavallaléi létszamot,
amelynek a 3.1 Sajat munkaerd fejezetben keriilt bemutatasra. A pontositas a szamitasi mddszertan
valtozasabdl adadik.

A Bankcsoport fenntarthatosagi jelentésébe hivatkozassal beépitett informaciok az 5 ESRS Index fejezet
tablazataban keriiltek feltiintetésre.

A Bankcsoport - mivel a mérlegfordul6 napjan az atlagos munkavallaloi létszam nem érte el a 750 f6t -
él az Europai Tanacs altal elfogadott ,,quick fix” modositassal, amely lehetévé teszi az elsé jelentéstételi
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idGszakban résztvevo vallalatok szamara az ESRS 1 standard C. fliggelékében foglalt fokozatos bevezetési
lehetdségek els6 harom jelentéstételre valo meghosszabbitasat. Ennek értelmében a Csoport nem tesz
részletes jelentést a lényegesnek itélt S1 (sajat munkavallalok) és S4 (fogyasztok és végfelhasznaldk)
témakban, valamint él a fokozatos bevezetés lehetoségével a Scope 3 kibocsatasanak kozzétételével
kapcsolatban. Ugyanakkor, a standard elvarasainak megfeleléen, a Bank ismerteti a tarsadalmi
témakorokhoz kapcsolodo politikait, intézkedéseit, célkitiizéseit és mérészamait a 3.1 Sajat munkaerd
és 3.2 Fogyasztok és végfelhasznalok alfejezetekben.

1.2 Iranyitas

1.2.1 [GOV-1] Az iigyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyel6 testiiletek szerepe

Vezetdi Bizottsag

Az ligyviteli testiiletet a GRANIT Bankban a Vezetdi Bizottsag testesiti meg. A Vezetdi Bizottsag a GRANIT
Bank Igazgatosaga altal létrehozott allandd bizottsag. Dontési jogosultsaggal rendelkezik az Igazgatosag
altal elfogadott stratégia megvalositasaban, amely tobbek kozott magaba foglalja a termékfejlesztési,
értékesitési, marketing és kockazatvallalasi iranyok meghatarozasat. A Vezet6i Bizottsag nem korlatozza
a GRANIT Bank tobbi allandé bizottsaganak (Eszkoz-Forras Bizottsaganak, Hitelezési Bizottsaganak,
illetve Problémas Kovetelések Bizottsaganak) feladatat és hataskorét. A Vezetdi Bizottsag a GRANIT Bank
napi mikodését, az lzleti célok megvaldsulasat, a szabalyozott miikodést rendszeresen monitorozza,
ellendrzi és indokolt esetben a sziikséges dontéseket meghozza. A Vezet6i Bizottsag megtargyalja és az
Igazgatosagnak jovahagyasra megkiildi a konszolidalt stratégiat, éves pénziigyi, tokepolitikai és
beruhazasi terveket, illetve havi rendszerességgel koveti a GRANIT Bankcsoport tagjainak teljesitményét
a kontrolling beszamolok kapcsan.

A Vezetéi Bizottsag Ugyrendje a Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban lefektetett elvekhez és
eldirasokhoz igazodik.

Igazgatosag

Az iranyitasi jogkorrel rendelkezd vezetd testiiletet a GRANIT Bankban az Igazgatdsag testesiti meg.

A GRANIT Bank ligyvezet6 szerve az Igazgatdsag, amely az Igazgatdsag elnokébél, alelnokébdl és tovabbi
igazgatosagi tagokbdl all. Az Igazgatdsag ot fobal all.

A GRANIT Bank munkaszervezetének élén a Bank operativ iranyitasat ellato, az Igazgatdsag elnoki tisztét
is betoltd vezérigazgato all, akinek feladatait és hataskorét az Igazgatosag hatarozza meg.

Az |gazgatosag kizarolagos hataskorébe tartozik:
e a Bank szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogadasa,

e aBank szamviteli torvény szerinti egyedi és konszolidalt beszamol6janak és az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozo javaslatnak elfogadasa és elGterjesztése a Kozgydilés részére,

e a Bank szamviteli torvény szerinti egyedi és konszolidalt (izleti jelentésének, valamint
fenntarthatosagi jelentésének elfogadasa és elGterjesztése a Kozgylilés részére,

e aBank felelds tarsasagiranyitasi jelentésének elGterjesztése a Kozgylilés részére,
e a Kozgydléstol kapott felhatalmazas alapjan dontés az alaptéke felemelésérol,
e a Kozgylilés felhatalmazasa alapjan dontés sajat részvények megszerzésérol,

e a Feliigyel6 Bizottsag el6zetes jovahagyasa mellett, a Kozgyilés helyett dontés osztalékeldleg
fizetésérdol,

e a Bank vezérigazgatojaval és vezérigazgato-helyetteseivel, tovabba az Igazgatdsag elnokének a
Bankkal fennallé munkaviszonyaval kapcsolatos munkaltatoi jogok gyakorlasa figyelembe véve a
GRANIT Bank alapszabalyaban foglaltakat,

e a Bank lizleti kdnyveinek szabalyszer( vezetése,

e aBank cégjegyzési joggal felruhazott alkalmazottainak kijelolése,
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a Bank éves iizleti tervének elfogadasa,

a Bank Igazgatosag altal jovahagyott belsé szabalyzataban meghatarozott tipusu és Gsszeg feletti
ugyféllimit jovahagyasa,

jelentés készitése az lgyvezetésrol, a Bank vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikajarol legalabb
évente egyszer a Kozgyllés, haromhavonta a Felligyel6 Bizottsag részére,

a Bank részvénykonyvének vezetése (ha a Ptk. vagy a GRANIT Bank alapszabalya eltéréen nem
rendelkezik)

MRP  (Munkavallaléi Résztulajdonosi Program) szervezet alapitasaval, mikodésével,
megsz(inésével, annak koltségeivel, raforditasaival kapcsolatos dontések jovahagyasa a Bank
Javadalmazasi politikajaban foglalt kereteken beliil,

javaslattétel a mindenkori Javadalmazasi politika rendszerére,

felel a Feliigyel6 Bizottsag altal elfogadott és feliilvizsgalt javadalmazasi politika
végrehajtasaért,

javaslatot tesz a belsé ellenérzésre és a bels6 védelmi vonalak miikodésére vonatkozo
szabalyzatok elfogadasara a Felligyel6 Bizottsag részére,

a jogszabalyban, vagy jogszabaly felhatalmazasa alapjan, valamint a Kozgy(ilés hatarozataiban
meghatarozott egyéb feladatok ellatasa,

mindazon dontések meghozatala, amelyek nem tartoznak a Kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe,
és amelyeket a Bank szervezeti- és mikodési szabalyzata, vagy az lgazgatosag ligyrendje nem
utal mas tarsasagi szerv hataskorébe.

Az Igazgatosag mikodésének részletes szabalyairol és tagjainak egymas kozotti feladat- és hataskor
megosztasarol az igazgatosagi ligyrend rendelkezik.

Felligyel6 Bizottsag

A feliigyeleti jogkdrrel rendelkezé vezetd testiiletet a GRANIT Bankban a Feliigyeld Bizottsag testesiti

meg.

A Feliigyel6 Bizottsag ot tagbol all, akik fiiggetlen tagként jelennek meg a Bizottsagban.

Feliigyel6 Bizottsag feladata és hataskore:

a Kozgy(ilés részére ellenérzi a Bank ligyvezetését,

gondoskodik arrdl, hogy a Bank rendelkezzen atfogd és eredményes miikodésre alkalmas
ellenérzési rendszerrel, évente értékeli a Bank belsé védelmi vonalainak miikodését,

megvizsgalja a lényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eléterjesztést, amely a
Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik, jovahagyja a felelGs tarsasagiranyitasi jelentést

javaslatot tesz a Kozgy(ilés altal az egyedi és konszolidalt éves beszamold jogszabalyi
kotelezettségen alapuld konyvvizsgalatara megvalasztandd Konyvvizsgaldé személyére és
dijazasara, valamint az egyedi és konszolidalt fenntarthatosagi jelentésre vonatkozo
bizonyossagi vélemény nydjtasaval megbizandd Konyvvizsgald személyére és dijazasara,

iranyitja a Bank bels6 ellendrzési szervezetét,
ellendrzi a Bank éves és kdzbensd pénziigyi jelentéseit,
éves jelentést készit a Kozgylilés részére,

a belsé ellendrzés altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan ajanlasokat és javaslatokat
dolgoz ki,

elfogadja a belsé ellendrzésre és a bels6é védelmi vonalak miikodésére vonatkozd szabalyzatokat,

elvégzi a vezeto testiileti tagok egyéni és kollektiv alkalmassaganak, valamint a kulcspoziciot
betolté személyek alkalmassaganak intézményi szint(i értékelését,

jovahagyja az Auditbizottsag ligyrendjét,

ellatja a torvényben meghatarozott egyéb feladatokat.
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A Feliigyel6 Bizottsag miikodésének részletes szabalyairdl a Feliigyel6 Bizottsag altal megallapitott és a
Kozgyiilés altal jovahagyott ligyrend rendelkezik.

Auditbizottsag

Az Auditbizottsag segiti a Felligyelé Bizottsagot a pénziigyi beszamolorendszer ellenérzésében, a
konyvvizsgalo kivalasztasaban és a kdnyvvizsgaloval vald egyiittmiikodésben. Az Auditbizottsag 6t tagbol
all, tagjait a Kozgydilés a Feliigyel6 Bizottsag fliggetlen tagjai koziil valasztja.

Az Auditbizottsag feladat és hataskore:

az éves beszamolo6 véleményezése,

javaslattétel Felligyel6 Bizottsag szamara az egyedi és konszolidalt éves beszamold jogszabalyi
kotelezettségen alapuld konyvvizsgalatara megvalasztandd Konyvvizsgald személyére és
dijazasara, valamint az egyedi és konszolidalt fenntarthatosagi jelentésre vonatkozo
bizonyossagi vélemény nyujtasaval megbizand6 Konyvvizsgalo személyére és dijazasara,

az egyedi és konszolidalt éves beszamolo jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgalatara
megvalasztando Konyvvizsgaloval, valamint az egyedi és konszolidalt fenntarthatosagi jelentésre
vonatkozo bizonyossagi vélemény nyGjtasaval megbizandd Konyvvizsgaloval megkotendd
szerzddés elbkészitése,

az egyedi és konszolidalt éves beszamolo jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgalatara
megvalasztando Konyvvizsgaloval, valamint az egyedi és konszolidalt fenntarthatosagi jelentésre
vonatkozo bizonyossagi vélemény nyujtasaval megbizando Konyvvizsgaldval szembeni szakmai
kdvetelmények és osszeférhetetlenségi eldirasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a
Konyvvizsgaloval valo egyiittmiikodéssel kapcsolatos teenddk ellatasa, valamint - sziikség esetén
- a Feliigyel6bizottsag szamara intézkedések megtételére valo javaslattétel,

a pénzigyi beszamolasi rendszer miikodésének értékelése és javaslattétel a szilkséges
intézkedések megtételére,

a Felugyel6 Bizottsag munkajanak segitése a pénziigyi beszamolasi rendszer megfeleld
ellendrzése érdekében,

figyelemmel kiséri a Bank belsd ellendrzési, kockazatkezelési rendszereinek, a pénziigyi és a
fenntarthatosagi beszamolasat befolyasold belsé ellendrzésének hatékonysagat, valamint a
pénziigyi beszamolas és a fenntarthatdsagi beszamolas folyamatat és sziikség esetén ajanlasokat
fogalmaz meg,

figyelemmel kiséri az éves és Osszevont éves beszamold jogszabalyi kotelezettségen alapuld
konyvvizsgalatat, a fenntarthatdsagi jelentésre és az Gsszevont fenntarthatosagi jelentésre
vonatkozo bizonyossag nyUjtasara iranyulo tevékenységet - kiilonosen annak végrehajtasat -,
figyelembe véve a Magyar Konyvvizsgaldi Kamararol, a konyvvizsgaldi tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgalodi kozfeliigyeletrdl szold 2007. évi LXXV. torvény (,,Kkt.”) szerinti konyvvizsgaloi
kozfelligyeleti feladatokat ellato hatosag altal lefolytatott, a Kkt. szerinti mindségellenérzési
eljaras soran tett megallapitasokat és kovetkeztetéseket,

feliilvizsgalja és figyelemmel kiséri a Konyvvizsgald fiiggetlenségét, kiilonds tekintettel a
kozérdeklodésre szamot tartd gazdalkodo egységek jogszabalyban eldirt konyvvizsgalatara
vonatkozo egyedi kovetelményekrél és a 2005/909/EK bizottsagi hatarozat hatalyon kiviil
helyezésérdl szolo, 2014. aprilis 16-i 537/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 5.
cikkében foglaltak teljesiilését,

tajékoztatja a Kozgyllést a jogszabalyi kotelezettségen alapulo konyvvizsgaldi tevékenység és a
fenntarthatosagi  jelentésre vonatkozo bizonyossag nyujtasara iranyuld tevékenység
eredményér6l, bemutatja, hogy a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi
tevékenység és a fenntarthatosagi jelentésre vonatkozo bizonyossag nyujtasara iranyulo
tevékenység hogyan jarult hozza a pénziigyi, illetve a fenntarthatésagi beszamolas
integritasahoz, és azt, hogy az Auditbizottsag milyen szerepet toltott be a beszamolas
folyamataban,

ellatja a jogszabaly alapjan hataskorébe tartozo egyéb feladatokat.

Az Auditbizottsag miikodésének részletes szabalyairdl az Auditbizottsag altal megallapitott és a Felligyelo
Bizottsag altal jovahagyott ligyrend rendelkezik.
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A vezet6 testiiletek tagjainak alkalmassagat biztosité intézkedések

A vezet6 testiilet tagjaiva csak olyan személyek jelolhetbk és valaszthatok meg, akikkel szemben nem
all fenn jogszabalyban meghatarozott kizaré ok, valamint megfelelnek a vonatkozo jogszabalyi
feltételeknek. A vezet6 testiiletek tagjai haladéktalanul kotelesek a vezetd testiiletet értesiteni,
amennyiben veliik szemben valamely kizaro ok bekovetkezik.

A vezet§ testiiletek felelések azért, hogy a GRANIT Bank szamara engedélyezett tevékenységeket a Hpt. 8
és Bszt.?, illetve a kiilon jogszabalyokban foglalt eléirasoknak megfeleléen végezze, valamint miikodése
megfeleljen a vonatkozd elGirasoknak. A vezeté testiiletek tagjai mindenkor - e beosztasukkal jaro
fokozott szakmai kovetelményeknek megfeleld - elvarhatd gondossaggal és szakértelemmel, a GRANIT
Bank, a részvényesek és az ligyfelek érdekeinek figyelembevételével, a jogszabalyok szerint kotelesek
eljarni.

A GRANIT Bank rendelkezik a jogszabalyoknak, illetve a vezeté testiileti tagok és a kulcspoziciot betdltd
személyek alkalmassaganak értékelésérdl szoldo Magyar Nemzeti Bank 1/2022. (1.17.) szamU ajanlasanak
megfeleld belsé szabalyzattal'®. A vonatkozd szabalyzat rendelkezik a vezetd testiileti tagok egyéni és
kollektiv, illetve a kulcspoziciot betolté személyek alkalmassaganak értékelésérél. A Bank Vezetdi
Bizottsaga az iranyitasi jogkorrel rendelkez6 vezetd testiilet belsd tagjaibdl és kulcspoziciot betolté
személyekbdl all.

A Bank, mint dsszevont alapu feliigyelet ala tartozo iranyitd hitelintézet, az alkalmassag értékelésének
szabalyait csoport szinten rogziti, a vonatkozo jogszabalyi eléirasok figyelembevételével valamennyi
csoporttag esetében elvarja a vonatkozo szabalyzat elvarasainak valo megfelelést.

Az egyéni alkalmassag értékelésének szempontjai kdzott az alabbiak szerepelnek:
o afunkcio ellatasara forditott id6,
e tudas, készségek és tapasztalat,
e jo lzleti hirnév és tisztességesség,
e befolyastol mentes gondolkodas.
A kollektiv alkalmassag értékelésének szempontjai kozott az alabbiak szerepelnek:

o Kkilon értékelés az iranyitasi jogkorrel rendelkezd vezetd testiilet és a feliigyeleti jogkdrrel
rendelkezé6 vezet6 testiilet tekintetében, hogy az egyes testiiletek tagjai egyiittesen
rendelkeznek-e az adott testiilet feladatainak ellatasahoz sziikséges tudassal, készségekkel és
tapasztalattal,

e avezet6 testiilet sokszinlisége, tovabba az iranyitasi jogkdrrel rendelkez6 vezetd testiilet tagjai
egyiittesen képesek-e a feladatkoriik ellatasara, az izleti modellt, a kockazati étvagyat, a
stratégiat és a Bank piacait illetd megalapozott dontéseket hozni, hatékonyan iranyitani és
ellendrizni a Bank, illetve Bankcsoport miikodését, atlatva a Bank és Bankcsoport egészének
mikodését és kockazatait,

« a feliigyeleti jogkorrel rendelkezé vezetd testiilet tagjai egyiittesen képesek-e az iranyitasi
jogkorrel rendelkezé6 vezetd testiilet altal megfogalmazott javaslatok, magyarazatok és
informaciok megértésére és értékelésére, a Bank stratégidja, kockazati étvagya és politikai
alkalmazasanak nyomon kovetésére, és az iranyitasi jogkorrel rendelkezd vezet6 testiilet tagjai
teljesitményének értékelésére.

Az egyéni és kollektiv alkalmassag értékelésre meghatarozott esetekben (pl. megvalasztas, kinevezés,
hosszabbitas stb.), rendszeres idokozonként (a Bank esetében kétévente), illetve Ujraértékelést indoklo
esetekben keril sor.

A vezeto testiileti tagok egyéni és kollektiv alkalmassaganak, valamint a kulcspoziciot betolté személy
alkalmassaganak intézményi szintl( értékelése a felligyeleti jogkorrel rendelkezé vezet6 testiilet
felelGssége. Az értékelés eredménye akkor terjeszthet6 a feliigyeleti jogkorrel rendelkezé vezet6

2013. évi CCXXXVII. torvény a hitelintézetekrol és a pénziigyi vallalkozasokrol

2007. évi CXXXVIIL. torvény a befektetési vallalkozasokrol és az arutézsdei szolgaltatdkrol, valamint az altaluk
végezhetd tevékenységek szabalyairol

HRF-001/2024 a vezetd testiileti tagok és a kulcspoziciot betolto személyek alkalmassaganak értékelésérol szolo
szabalyzat
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testiilet elé dontéshozatalra, ha az iranyitasi jogkorrel rendelkezé vezetd testiilet a felligyeleti jogkorrel
rendelkez6 vezet6 testiilet szamara annak elfogadasat javasolja.

A vezeto6 testiileti tagok egyéni és kollektiv alkalmassaganak eredményérél a Bank tajékoztatja a Magyar
Nemzeti Bankot.

A hatasok, kockazatok és lehetdségek feliigyelete a vezet6 testiiletekben

A Bankcsoport a fenntarthatdsagi jelentés elkészitéséhez Gjra felmérte a szamara lényeges hatasok,
kockazatok és lehetdségek korét a kettds lényegességi felmérés (DMA) elvégzésével. Ennek részletes
folyamata az 1.4.1 [IRO-1] A lényeges hatasok, kockazatok és lehetGségek azonositasara és értékelésére
szolgald eljarasok leirasa alfejezetben keriil bemutatasra. A DMA folyamatot a Bankcsoport minden
jelentéstételi idészakban meg fogja ismételni.

A Bankcsoport altal megallapitott hatasok, kockazatok és lehetGségek kezelését nem a vezetd testiiletek
végzik. Az adott IRO-k megfelelé kezeléséért a meghatarozott felelds szervezeti egységek felelnek.
Minden teriiletnek van beszamolasi kotelezettsége a megfeleld vezetd testiilet felé, amelyek
teriiletenként valtozéan negyedéves, féléves, éves rendszerességgel zajlanak le. A beszamolok irasban
torténnek, amiket a vezetd testiiletek ellendriznek, véleményeznek. Ezen beszamoldk alapjan
hatarozzak meg és ellendrzik a vezetd testiiletek az adott teriileti célokat.

A fenntarthatésagi kérdések feliigyelete

Osszhangban a Hpt. 108-109. §-aiban megfogalmazott vallalatiranyitasi kovetelményekkel, valamint az
MNB Z6ld ajanlasban rogzitett elvarasokkal, a Bank iranyitasi jogkorrel rendelkezé vezet6 testiilete
(Igazgatosag) koteles ismerni és érteni az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatokat,
valamint hatékony feliigyeletet gyakorolni azok felett. Az iranyitasi jogkorrel rendelkez6 vezeto testiilet
feleléssége, hogy gondoskodjon arrol, hogy a Bank altal vallalat kockazatok dsszhangban maradjanak a
kockazati étvaggyal, az lizleti stratégiaval, a belsé szabalyzatokkal és politikakkal, tovabba az iranyado
jogszabalyi és szabalyozoi elvarasokkal.

A Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzataban hatarozta meg az ESG kockazatkezelés iranyitasaért
felel6s fels6 vezetd személyét. Az ESG kockazatkezelés iranyitastért, az éghajlatvaltozassal kapcsolatos
és kornyezeti kockazatok kezeléséért és kontrolljaért, valamint az ESG kockazatkezelési szabalyzat
végrehajtasaért a stratégiai és elemzési vezérigazgato-helyettes felel, mint dedikalt chief sustainability
officer (CSO). A CSO-t munkajaban az ESG kockazatkezelés alapvetd szervezeti egysége, a Kockazati
Kontroll Igazgatdsag tamogatja, mely szervezeti egység a Bank minden relevans lizleti és szerviz teriiletét
is tamogatja a felmeriilé ESG kockazatkezelési témakban. Az ESG kockazatkezelésért felelds fels6 vezetd
(CSO) negyedévente - az MNB altal megfogalmazott jo gyakorlatnak megfeleléen - beszamol
tevékenységérdl, valamint a Bank éghajlatvaltozassal és kornyezeti kockazatokkal kapcsolatos
helyzetérdl és elérehaladasarol az iranyitasi jogkorokkel rendelkezé vezet6 testiiletnek.

A Bank allando bizottsagai koziil az Eszkoz-Forras Bizottsag (EFB) latja el az ESG bizottsag feladatkorét.
Az EFB feladatkore ESG kockazatkezelés témakdrben:

az MNB Zo6ld ajanlasaban, az MNB ESG ajanlasaban, valamint az unids és hazai szabalyozasban foglalt
kovetelmények teljesitésnek a feliigyelete;

a Bank vezetdségének és igazgatosaganak rendszeres tajékoztatasa az ESG feladatok allapotarol;

a fenntarthatdsagi jelentés, kozzétételek és hatosagi adatszolgaltatasok elokészitésének tamogatasa
és jovahagyasa;

az ESG kockazatkezelési célkitlizések meghatarozasanak és teljesitésének felligyelete, valamint a
célokhoz kapcsolodoé kockazati mutatdk (KRI-k) nyomon kovetése;

a kapcsolodd belsé szabalyzatok és folyamatok kidolgozasanak, aktualizalasanak tamogatasa,
elozetes jovahagyasa,
a kapcsolodo belso szabalyzatok elézetes jovahagyasa.

Az Eszkoz-Forras Bizottsag a felsorolt feladatok ellatasaval biztositja, hogy az ESG szempontok a Bank
miikodésének valamennyi teriiletén érvényesiiljenek, és 06sszhangban maradjanak a szabalyozéi

et a7
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A Bankon belil a Kockazati Kontroll Igazgatosag latja el a Bank ESG kockazatkezeléssel és
fenntarthatosaggal kapcsolatos feladatainak operativ tevékenységét. A Kockazati Kontroll Igazgatosag
kozponti ESG kockazatkezelési szervezeti egység, mely iranyitja és koordinalja a tobbi érintett szervezeti
egység ezen tevékenységét. A Bank rendelkezik ESG szakért6i pozicidval a Kockazati Kontroll
Igazgatdsagon beliil, igy biztositva a megfeleld szakértelmet a szervezetben.

A Bank szakmai egyezteté forumot miikodtet az ESG kockazatkezelés aktualitasainak egyeztetése
céljabol a Csoporttagok ESG felelései és a Bank érintett ESG felelGseinek bevonasaval. A szakmai
egyeztetd forum ,ESG kerekasztal” megnevezéssel miikddik. Az ESG kerekasztalt a Bank ESG felelds
szakteriilete, a Kockazati Kontroll Igazgatdsag miikodteti. Az ESG kerekasztal nem mindsiil dontéshozo
testiiletnek, ezért hatarozatokat nem hozhat és kotelezé érvényl intézkedéseket nem rendelhet el.
Feladata, hogy szakmai egyeztetési és javaslattételi forumként tamogassa a Bankcsoport szint(
iranyitast, kiilonos tekintettel az ESG kockazatkezelés és a fenntarthatdsagi célok megvalositasara. A
kerekasztal miikodése révén a csoporttagok kozotti tudasmegosztas, a szabalyozoi és piaci trendek
figyelemmel kisérése, valamint a jo gyakorlatok Osszegyljtése és javaslatta formalasa valésul meg,
amelyek a Bank megfelelé dontéshozd szervezetei elé keriilhetnek tovabbi megvitatasra.

A Bank kiils6 szakért6k altal tartott képzést vett igénybe a fenntarthatosagi jelentés elkészitésének és a
vonatkozo szabalyozasoknak a megértése érdekében. A képzésen a Bank vezetdségi tagjai is részt vettek,
biztositva a jelentéstételi folyamat és szabalyozasi kovetelmények megfeleld ismeretét. A Bank operativ
menedzsmentje (vezérigazgatd és helyettesei) aktivan részt vett a DMA folyamatban, annak végsé
jovahagyasat az Igazgatosag és a Felligyel6 Bizottsag tette meg.

Fenntarthat6sagi ismeretek biztositasa

A megfeleld, magas szintl ESG vallalati kultUra létrehozasanak és fenntartasanak kulcseleme az ESG
oktatasok rendszere. A Bank biztositja a munkavallaloknak, az érintett szakteriileteknek, érintett
vezetbknek és az iranyitasi jogkorrel rendelkezé vezet6 testiilet tagjainak a sziikséges képzéseket az
éghajlattal kapcsolatos és kdrnyezeti kockazatok témakorében.

A Bank elkotelezett amellett, hogy valamennyi munkavalladja, vezet6je és dontéshozd testiilete
rendelkezzen a fenntarthatosaggal, valamint az éghajlattal és kornyezettel kapcsolatos kockazatok
kezeléséhez sziikséges ismeretekkel.

A Bank rendszeresen képezi és fejleszti alkalmazottai tudasat és szakértelmét a pénziigyek éghajlati és
kornyezetvédelmi vonatkoztatasaival kapcsolatban, és gondoskodik arrdl, hogy a munkavallalok tisztaban
legyenek a Bank stratégiai céljaival, célkitlizéseivel és belsd folyamataival az éghajlati és kornyezeti
kockazatokkal, a zold finanszirozassal, és az ESG kockazatokkal kapcsolatban.

Uj munkavallalok képzése

Uj munkavallalé belépésekor a kitelezé képzések részét képezik az ESG-vel kapcsolatos oktatasi anyagok
is, amelyek segitik az Uj munkavallalokat abban, hogy mar a munkaviszony kezdetét6l atfogd képet
kapjanak a Bank fenntarthatosagi torekvéseirdl és elvarasairol.

Munkavallalok képzése

A Bank valamennyi munkavallaléja szamara kotelez6 jelleggel évente ESG alapelveket bemutatd
altalanos oktatast szervez e-learning rendszerében. 2025-ben az oktatas vizsgakotelezettség nélkil
zajlott, ezt kovetden vizsgaval fog zarulni. A Bank nyomon koveti a képzések elvégzését.

Szaktertileti oktatds

A Bank gondoskodik arrél, hogy a klimavaltozassal és kornyezeti kockazatokkal kapcsolatos feladatok
ellatasahoz megfelelé human és pénziigyi eréforras alljon rendelkezésre. Ennek érdekében a Bank
biztositja, hogy a relevans szervezeti egységek - kiilondsen a kontroll funkciokat ellato teriiletek -
egyértelmi hataskorrel és feleldsséggel rendelkezzenek az érintett kockazatok hatékony kezeléséhez. A
Bank - bdvitett tematika alapjan - kotelezo jelleggel évente ESG kockazatkezelési képzést biztosit a
relevans szakteriileteken dolgoz6 munkavallalok szamara. Ez a képzés magaban foglalja a
termékfejlesztés specifikus ESG szempontjait is.

Irdnyitdsi jogkdrrel rendelkezé vezeté testiilet oktatdsa

A Bank lgazgatdsaganak tagjai legalabb évente képzésben részesiilnek a "fenntarthatosaggal kapcsolatos
szabalyozasi valtozasok és kovetelmények" és a "Bank éghajlati és kornyezeti kockazatkezelési
keretrendszere és valasza a fenntarthatosagi megfontolasokra” témakorokben.
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A vezeto testiiletek osszetétele

A GRANIT Bank vezetd testiileteinek sszetételét az alabbi tablazat mutatja be:

Feliigyel6

Megnevezés Vezet6i Bizottsag |Igazgatosag Bizottsag Auditbizottsag
NGi tagok szama 3 2 1 1
Férfi tagok szama 10 3 4 4

Nemek szerinti
megoszlas 23% 40% 20% 20%
szazalékos aranya'’

Bels6 tagok szama 13| 3 (munkavallalo) - -
Kiilss (fiiggetlen) | 2 (tulajdonos altal| 3 (egviksem) 5 (egylk sem
tagok szama delegalt)| 4iral delegalt tag)| altal delegalt tag)
Ugyvezetd tagok 6 3 i i
szama

Nem lgyvezetd 7 2 . )

tagok szama

1.2.2 [GOV-2] A vallalkozas iigyviteli, ligyvezeto, illetve feliigyel6 testiiletei szamara
szolgaltatott informaciok és az altaluk kezelt fenntarthatésagi kérdések

A Bankcsoport 2025-ben a masodik DMA felmérését végezte el, amelynek folyamatat és az abban
megallapitott lényeges hatasokkal, kockazatokkal és lehetéségekkel kapcsolatos riportalasi eljarast a
Bank Nyilvanossagra Hozatali Szabalyzata hatarozza meg.

A DMA folyamat és a fenntarthatosagi jelentés elkészitésének operativ iranyitasaért a Bank Kockazati
Kontroll Igazgatdsaga felel. Szerepe az ESG-jelentéstétel aktiv tamogatasa, valamint a DMA végrehajtasi
és validacios folyamataban, emellett az IRO értékelésben valo részvétel. A Bank szervezeti egységeinek
képviselbivel, valamint a leanyvallalatok vezetdivel valo kapcsolattartas és tajékoztatas is a szakteriilet
feladata.

A Bank Igazgatosaga szamara a Kockazati Kontroll Igazgatdsag szamolt be a DMA folyamat
elérehaladasardl, annak eredményeirél.

A DMA soran azonositott hatasokrol, kockazatokrol és lehet6ségekrol a szakteriiletek témanként eltéré
modon tajékoztatjak a Bank vezetését, a tajékoztatdas nem kiilon csatornan, hanem a szakteriileti
tajékoztatasi gyakorlatba integraltan valdsul meg.

A vezeto testliiletek és bizottsagaik szamara egyelére nincsen kiilon deklaralva, hogyan veszik figyelembe
ugyleteivel kapcsolatos dontéseinek és kockazatkezelési eljarasainak feliigyelete soran. A testiiletek a
Bankcsoport hossz( tavla érdekei mentén foglalnak allast, a figyelembevétel az altalanosan alkalmazott
alapelvek szerint torténik. Az Igazgatdosag célkitlizéseiben, tevékenységében kiemelt jelentdségli a
részvényesi érték, az eredményesség és a hatékonysag novelése, a kockazatok kezelése, a kiils6
elbirasoknak mindenben maradéktalanul megfelelé miikodés, azaz az lzleti, etikai, és belsé kontroll
politikak leghatékonyabb érvényesiilésének biztositasa. Az Igazgatosag feladata a belsé védelmi vonalak
hatékonysaganak biztositasa, a fenntarthato iizleti modell biztositasa, amely figyelembe vesz minden
relevans kockazatot, beleértve az ESG kockazatokat is.

A beszamolasi id6szak soran az lgazgatdsag tagjai tajékoztatast kaptak a Kockazati Kontroll
Igazgatosagtol a kettds lényegességi felmérés eredménye alapjan azonositott hatasokrol, kockazatokroél

" A nemek szerinti megoszlas ardnya a néi és férfi tagok atlagos aranyaként keriilt bemutatasra.
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és lehetOségekrol. Az Igazgatdsag az azonositott lényeges fenntarthatosagi témahoz kapcsoldodo
hatasokat, kockazatokat és lehetGségeket véleményezte és jovahagyta. Az 1.4.1 [IRO-1] A lényeges
hatasok, kockazatok és lehetéségek azonositasara és értékelésére szolgald eljarasok leirasa alfejezetben
részletes kifejtésre keriilnek a lényeges témak és a hozzajuk kapcsolodd hatasok, kockazatok és
lehetdségek, valamint az ezekhez kapcsolodd megkozelitése a Banknak.

1.2.3 [GOV-3] A fenntarthatésaggal kapcsolatos teljesitmény beépitése az 0sztonzé
mechanizmusokba

A Bank jelenleg nem veszi figyelembe az éghajlattal kapcsolatos megfontolasokat az tigyviteli, ligyvezet6
miikodésében elsédlegesen az ligyfélkiszolgalas mindségére, az innovaciora és a pénziigyi stabilitas
fenntartasara helyezi a hangsulyt. Bar a Bank elkotelezett a fenntarthaté mikodés irant, jelenlegi
javadalmazasi rendszere nem tartalmaz olyan kritériumokat, amelyek kozvetleniil az UHG-kibocsatas
csokkentési célok vagy egyéb éghajlattal kapcsolatos mutatok teljesitéséhez is kotnék a vezetoi
teljesitmények megitélését. A Bank folyamatosan figyelemmel kiséri a fenntarthatdsaggal kapcsolatos
szabalyozasi valtozasokat és sziikség esetén a jovében megfontolhatja az éghajlatpolitikai szempontok
integralasat a teljesitményértékelési és javadalmazasi rendszerbe.

A Bank a feladatok elvégzéséért felelés munkavallaloinak teljesitményértékelési mutatdi kozé beépitésre
keriilt az MNB Z6ld ajanlasaban foglalt feladatok megvaldsitasa kvalitativ mutatoként, amely kozvetett
modon hozzajarul a Bank kornyezeti kockazatkezelésének és fenntarthatobb mikodésének
megvalosulasahoz.

1.2.4 [GOV-4] Nyilatkozat az atvilagitasrol

A kovetkezo tablazat oOsszefoglalja a Bankcsoport - jelen beszamolohoz is alkalmazott - alapvet6
atvilagitasi elemeit, amelyek az emberekre és/vagy a kornyezetre gyakorolt hatasokra vonatkoznak,
valamint, hogy ezek milyen relevans politikakban, testiiletek feladatkoreiben, illetve intézkedésekben
jelennek meg.

Az atvilagitas alapvet6 elemei A fenntarthatésagi jelentés bekezdései

e [GOV-2] A vallalkozas ugyviteli, ugyvezetd, illetve
felligyelo testiiletei szamara szolgaltatott informaciok es
az altaluk kezelt fenntarthatosagi kérdések

a) az atvilagitas beépitése az
iranyitasba, a stratégiaba és az
uzleti modellbe

e [GOV-3] A fenntarthatdsaggal kapcsolatos teljesitmény
beéepitése az 0sztonzé mechanizmusokba

e [SBM-3] Lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek,
valamint ezek kolcsonhatasa a stratégiaval és az uzleti
modellel

e [GOV-2] A \vallalkozas ugyviteli, ugyvezetd, illetve
felligyel6 testiletei szamara szolgaltatott informaciok és
az altaluk kezelt fenntarthatosagi kérdések

e [SBM-2] Az érdekelt felek érdekei és allaspontja

b) az érintett érdekelt felekkel valo e [IRO-1] A lényeges hatdsok, kockazatok és lehetdségek

egyuttmikodes az atvilagitas azonositasara és ertékelésére szolgalod eljarasok leirasa
valamennyi kulcsfontossagu

épése soran o [E1-2] Az éghajlatvaltozas mérséklésére és az ahhoz vald
alkalmazkodasra iranyulo politikak

e [G1-1]1 A vallalati kulturara és az lzleti magatartasra
vonatkozo politikak, valamint a vallalati kultura
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Az atvilagitas alapvet6 elemei A fenntarthatésagi jelentés bekezdései

e [SBM-3] Lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek,
valamint ezek kolcsonhatasa a stratégiaval és az izleti
modellel

) a karos hatasok meghatarozasa és ] , , , .
értékelése o [IRO-1] A lenyeges hatasok, kockazatok és lehetGsegek

azonositasara és ertékelésére szolgalo eljarasok leirasa

e [SBM-3] Lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek,
valamint ezek kolcsonhatasa a stratégiaval és az Uzleti
modellel

e [E1-3]1 Az éghajlatvaltozasra iranyuld politikakhoz

d) az emlitett karos hatasok kapcsolodo intézkedések és eréforrasok

kezelésére iranyuld intézkedések
meghozatala o [G1-1] A véllalagi kulturara éslaz lizleti magatartasra
vonatkozo politikak, valamint a vallalati kultura

e [G1-3] A korrupci6 és a vesztegetés megel6zése és
felderitése

e [GOV-2] A \vallalkozas ugyviteli, ugyvezetd, illetve
felligyel6 testiletei szamara szolgaltatott informaciok és
az altaluk kezelt fenntarthatosagi kérdések

e) ezen eréfeszitések ) ) ) ,
hatékonysaganak nyomon e [GOV-5] Kockazatkezelés és a fenntarthatdsaggal

kovetése és kommunikacio kapcsolatos beszamolas belso kontrollja

e [E1-4] Az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz vald
alkalmazkodassal kapcsolatban meghatarozott celok

1.2.5 [GOV-5] Kockazatkezelés és a fenntarthatosaggal kapcsolatos beszamolas bels6
kontrollja

A fenntarthatosagi jelentés elkészitésére vonatkozo belsé elGirasokat a Bank Nyilvanossagra hozatali
szabalyzata rogziti, amely meghatarozza a fenntarthatosagi jelentés elkészitésének, jovahagyasanak és
kozzétételének rendjét. Az ESG-vel kapcsolatos kdzzétételekre vonatkozoan - Nyilvanossagra hozatali
szabalyzaton tul - a Bank ESG kockazatkezelési szabalyzata is tartalmaz kiegészité rendelkezéseket.

A Nyilvanossagra hozatali szabalyzat szerint a fenntarthatosagi jelentés megfeleld elkészitésének felelbs
szervezeti egysége a Kockazati Kontroll Igazgatdsag. A fenntarthatosagi jelentés jovahagyasi folyamata
megegyezik az éves beszamolo jovahagyasi folyamataval. A fenntarthatosagi jelentést a konyvvizsgalo
bizonyossagi véleményével egyiitt kell targyalni. A jelentés el6zetes jovahagydi az Eszkoz-Forras
Bizottsag, a Vezetdi Bizottsag és az Igazgatdsag, mig a végsé jovahagyoja a Kozgylilés.

A fenntarthatdsagi jelentéshez kapcsolodd Nyilvanossagra hozatali szabalyzat nem allapitott meg
kockazatokat, illetve azok csokkentésére vonatkozd intézkedéseket. A Bank a jelentés jovahagyasat és
kozzétételét kovetben értékeli a folyamatot, majd a tapasztalatai alapjan meghatarozza az azzal
felmeriilé kockazatokat, azoknak enyhitésére eljarasokat alakit ki. A kockazatértékelés ki fog térni a
bels6 kontroll folyamatok értékelésére is. A Bank a kockazatairol, kockazatkezelésérdl az éves beszamolo
részeként szamol be.

1.3 Stratégia

1.3.1 [SBM-1] Stratégia, iizleti modell és értéklanc

A GRANIT Bank tevékenységei, szolgaltatasai

A GRANIT Bank célja, hogy innovativ digitalis megoldasokkal a pénziigyek intézését egyszeriibbé,
gyorsabba és kényelmesebbé tegye. Kiildetésének tekinti, hogy a pénziigyi tudatossag fejlesztése mellett
a kornyezettudatos szemléletmoddot is erdsitse a partnereiben, iigyfeleiben. A Bank merében Ujszerd,
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digitalis mikodési modellje az ligyféligényeket fokuszba helyezve kimagaslo iigyfélélményt eredményez,
miikodése szempontjabol pedig kiemelked6 koltséghatékonysagot biztosit, mikdzben a pénziigyek
intézésének teljes digitalizacidjaval elosegiti a kdrnyezettudatos és fenntarthatd gazdasagi miikodést. A
GRANIT Bank meggyézddése, hogy a digitalis miikodési modellje hozzajarul a felelds, fenntarthato6
fejlodés tarsadalmi megvalositasahoz.

A Bank 2010-t6l folyamatosan hangsulyozza iigyfelei felé, hogy a digitalis megoldasokkal pénzt, id6t és
energiat takarithatnak meg, és hatékonyabb eréforras-felhasznalas valosulhat meg, amely a gazdasag
modernizacidjahoz is hozzajarul. Ugyfeleinek visszajelzéseibdl egyértelmiien visszakdszonnek, hogy a
bankvalasztas soran szamukra ezek az értékek jelends tényezok.

A Bankcsoport 2025-ben értéklanc felmérést végzett, amely tartalmaz minden, a Bankcsoport szamara a
beszamolasi id6szak alatt rendelkezésre allo, észszer(i és alatamaszthatd informaciot. A Bankcsoport
értéklancanak upstream oldalan a termékfejlesztéshez és a Bankcsoport operaciojahoz sziikséges
beszallitok és partnerek jelennek meg, ezek koziil a legjelentésebbek a szoftvereket és a digitalis
platformok (izemeltetéséhez szilkséges infrastrukturat biztositdo vallalatok, valamint olyan a
szolgaltatasokhoz kapcsolodo partnerek, mint a Mastercard. A Bankcsoport downstream értéklancanak
legfontosabb elemei a termékek és szolgaltatasok keresztértékesitése soran megjelend iizleti partnerek,
valamint maguk az ligyfelek. A fenntarthatosagi jelentésben a Bankcsoport sajat tevékenységét mutatja
be, ami adott esetben kiterjed a Bankcsoport upstream és downstream értéklancaval foglalkozd
politikakra, intézkedésekre is.

A Bankcsoport jelenleg Magyarorszagon miikodik, a kornyezé orszagok koziil Romaniaban rendelkezik
jelent6s lgyfélbazissal a cross-border projektnek koszonhetéen. A Bankcsoport elkdtelezett amellett,
hogy hatarokon atnyulé szolgaltatasaival biztositsa iigyfelei szamara a modern, digitalis és innovativ
pénziigyi megoldasokat, mikdozben mikodését folyamatosan a fenntarthatdsag és a koltséghatékonysag
elvei mentén alakitja. A Bankcsoport egyik tagja - az EQUILOR Befektetési Zrt. - 2011-ben a Varsoi
Ertéktdzsde és a Pragai Ertéktézsde teljes jogl tagjava valt.

A Bankcsoport nem nyujt olyan szolgaltatast, amelyre bizonyos piacokon tilalmak vonatkoznak.
A Bank ligyfélszegmensei és termékkindlata

A Bank miikddése soran harom ligyfélszegmenst kiilonboztet meg: a szolgaltataspalettajat a lakossag, a
kkv-k és a nagyvallalatok igényeinek megfelelden alakitja ki.

A tobb mint 100 ezer {ligyfél megtalalhatja a Bank szolgaltatasi palettajan az igényeinek megfelel6
szolgaltatascsomagot. A lakossagi ligyfelek tobbféle, akar ingyenes szamlavezetési diju csomag (Bajnok,
Digitalis, Sztar, Diak, Diakhitel és Kamat Plusz) koziil valaszthatnak, amelyek videohivassal vagy szelfivel
is egyszerlien megnyithatok.

Specialis szamlacsomagot kinal osztalypénzek kezelésére (Osztalypénz szamla), deviza elhelyezéséhez
(Deviza szamla), HOS szamlacsomagjat pedig kifejezetten az egészségiigyben dolgozok szamara hozta
létre.

Megtakaritasok kezelése kapcsan kiilonbozd betéti opciokat és lekotéseket, tartds megtakaritasi szamlat
és allampapir jegyzési lehetdséget is kinal az tigyfeleinek.

A Bank kedvezé hitelkondicidkkal kinal kiilonbozé folydszamla- és jelzaloghitel konstrukcidkat. A
Babavaro kolcson akar VideoBankos szerzodéskotéssel, a 2023-as évtél 30 perces ligyintézési idovel is
elérhetd, jelzalog esetében pedig a Bank percek alatt el6zetes hitelbiralatot készit az érdeklédéknek
online.

A kkv-k részére tobbféle sztenderd és akar egyedi bankszamlacsomagokat, vallalkozoi
devizaszamlavezetést EUR, USD, vagy GBP devizanemekben, tovabba kiilon a startup vallalatok igényeire
szabott csomagokat is kinal a Bank.

2023 végén elindult a korlatozasok nélkili teljeskori online vallalkozdi szamlanyitas és szamlaiigyintézés,
amellyel mérettdl, szervezeti formatol és a céget jegyzok és a banki alairok szamatol fiiggetlenil teljesen
online lehet szamlat nyitni.

Nagyvallalatoknak okmanyos miveleteket, treasury ugyleteket, finanszirozasi megoldasokat és
pénzforgalmi szolgaltatasokat nydjt a Bank, a lakossagi termékekhez hasonléan digitalizalt megoldasok
alkalmazasaval.

Bankkartyakinalataban elérheté a Granit Neo Mastercard, a Granit Standard Mastercard, illetve az
ugyfelek igényelhetik a Banknal a prémium szolgaltatasokat nydjto Granit Platinum Mastercard és Granit
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World Elite Metal bankkartyakat. Ugyancsak elérheté kinalataban a Granit EUR/USD Mastercard
dombornyomott bankkartya is, mellyel a devizaszamlakhoz kapcsolodo fizetések és készpénzfelvétel
bonyolithato.

A fenntarthatosag és kornyezettudatossag elvei mentén 2022 6ta minden Uj kibocsatast bankkartya
kornyezetbarat, gyorsan lebomlo plasztikbdl késziil, amely olyan adalékanyagot tartalmaz, melynek
koszonhet6en megfelelé hulladékgazdalkodasi és komposztalasi koriilmények kozott 60 napon beliil
megkezdddik a PVC mikrobak altali lebontasa.

A GRANIT Bank a dinamikus novekedés eredményeként mara kozépbankka valt, a megvalositott iizleti
modell széleskorl szakmai elismerést valtott ki. A Bank a gazdasagfejlesztési és lakossagi programok
széles korében részt vesz (MNB NHP, NKP kotvényprogram, Baross Gabor Ujraiparositasi Hitelprogram,
Széchenyi kartya/hitel konstrukciok, MFB Pont, Eximbank refinanszirozasi konstrukciok, CSOK, Zold Hitel
program), 2018-tol BUBOR jegyz6 intézmény.

A Bank termékkindlatanak béviilése

A 2025-06s év soran a Bank lakossagi termékpalettaja tovabb béviilt. Az év elejétdl kezdve indult a
Munkashitel értékesitése, mely az eBank applikaciobol vagy e-mailen keresztiil igényelhetd, VidedBankon
torténd szerzédéskotéssel.

Az év kozepén a Bank belépett a hitelkartya piacra: a Granit Gold Mastercard Hitelkartya az eBank
applikaciobol digitalisan igényelhetd els6 korben a meglévé tigyfelek szamara. A hitelkérelem egyszer(ien
benyujthato, és a hitelkartya akar masnaptol hasznalhato.

Az Otthon Start kedvezményes lakashitel 2025 szeptemberétdl igényelheté online, a Digitalis
Ugyfélfiokon keresztiil. A feldolgozasi folyamatban mesterséges intelligencia megoldasokat is hasznal a
Bank, a szerz6déskotés a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen személyesen torténik. A kedvezmény
indulasakor a Banké volt az elérhetd legjobb arazasu konstrukcié a piacon.

A Bank kiemelt célja, hogy az ligyfeleit rendszeres megtakaritasra 0sztonozze. Az ligyfelek az eBankban
egyszerien tudnak rendszeres befektetési jegy vételi megbizast adni. A rendszeres megtakaritasokat a
Bank akcioval is 0sztonzi, amennyiben az ligyfél egy évig havi rendszerességgel megtakarit, akkor egy
havi megtakaritasaval megegyezd dsszeget ir neki jova (max. 40.000 Ft értékben). A Bank tippekkel segiti
a megfelel6 szamlavalasztast (TBSZ vagy értékpapir), kiemeli a Top3 befektetési jegyet, megmutatja az
alapok kockazati besorolasat és elfogadtatja az lgyféllel az akcios feltételeket. A Bank lgyfelei az
eBankon keresztiil egy tranzakcioval tudnak hozamparos betétet lekotni és hozza befektetési jegyet
vasarolni.

A Bank Ugyfelei hozzarendelhetik a DAP (Digitalis Allampolgar Program) azonositéjukat a
bankszamlajukhoz, igy a DAP applikacio segitségével is be tudjak azonositani magukat a NetBankba
torténd belépéskor, illetve a Granit eBank mobilalkalmazas regisztracidjakor.

A roman Lej alapl szamlaknal is elérhet6 a kozéparfolyamon torténd devizavaltas.

Az év utolso honapjaban indult Gtjara a mobilapplikacion nyithato Prémium megtakaritasi szamlacsomag
lekotés nélkili napi kamatjovairassal.

A Bank - hosszl tavu stratégiajanak megfelel6en - elinditotta a mesterséges intelligencia altal tamogatott
jelzaloghitelezési folyamatot, amely célja, hogy noévelje az lgyfélélményt és tovabb emelje a
koltséghatékonysagot. Az Uj megoldas keretében az lgyfelek altal benydjtott dokumentacid
kiértékelésében a hiteliigyintézok mellett egy Ml alapu ligynok is részt vesz.

A Bank bevezette a fejlett valos-idejl csalasmonitoring rendszerét, mely az atutalasi és bankkartyas
tranzakciokat komplex szabalyrendszer segitségével elemzi még a tranzakcid jovahagyasa elétt,
figyelembe véve a Kozponti Visszaéléssziiré Rendszerbol (KVR) érkez6 pontszamokat is. A fejlesztésnek
koszonhet6en a Banknal jelentdsen csokkent a bankkartyas és utalasi visszaélések szama, valamint a
bevezetést koveto félévben 35%-kal csokkent az Osszesitett ligyfélkar az azt megel6zo félévhez képest.

A Bank 2023 oktoberében FairPay néven egy olyan fizetési kérelemre alapuld, egyediilallo elektronikus
fizetési megoldast vezetett be, amelyet a Neptun rendszerbe integralva a magyarorszagi felsGoktatasi
intézmények szamara tett elérhetévé. Jelenleg 6 egyetem kozel 40.000 didkja hasznalja aktivan a
tanulmanyaikhoz kapcsolodo koltségek kiegyenlitésére.

A FairPay Fizetési Platform az elmilt években tovabb béviilt a teljes kori qvik-elfogadassal (QR kod,
Deeplink, NFC), amely (j szintre emeli az elektronikus fizetést: a kereskedok és szolgaltatok szamara
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jelent6s koltségmegtakaritast eredményez, mikozben a felhasznalok szamara dijmentes, gyors és
kényelmes fizetést biztosit, barmilyen fizetési helyzetben.

A Bank folyamatosan fejleszti a FairPay-t, hogy egy olyan egységes, teljeskori fizetési platformot
biztositson, amely barmilyen fizetési helyzetre megoldast kinal a qvik fizetésektdl egészen a bankkartyas
vasarlasokig. 2025 végére a FairPay egy olyan univerzalis fizetési platformma valt, amely minden - online,
mobil és fizikai - fizetési csatornat lefed.

A Bank sub-aggregatorra valt 2025-ben. A Granit FairPay 2025 masodik negyedévétdl a piacon elsdként
lehet6vé teszi tomeges, akar tobb millio egyedi qvik QR-kod vagy qvik fizetési link gyors és hatékony
eléallitasat szamlakhoz, dij-bekérékhoz vagy egyéb fizetési felszolitasokhoz. A FairPay rendszerét ma
mar 6 egyetem hasznalja, Gsszesen tobb mint 1 milliard forint tranzakci6 valésult meg.

A Csoport munkavallaloival kapcsolatos informaciok a 3.1 Sajat munkaerd fejezetben keriilnek
bemutatasra.

Az arbevétellel kapcsolatos részletes informaciok a Bankcsoport konszolidalt pénziigyi beszamoldjaban
talalhatok. A Bankcsoport nem folytat fosszilis lizemanyagok feltarasaval, tarolasaval vagy szallitasaval
kapcsolatos  tevékenységeket, nem vesz részt vitatott fegyverek kereskedelmében és
dohanytermesztéssel kapcsolatos tevékenységeket sem végez.

A GRANIT Bank lednyvallalatainak f6 tevékenységeit az alabbi tablazat mutatja be:

Leanyvallalat F6 tevékenység

Granit Lizing Kft. Eszkozok bérbeadasa

Granit Pénziigyi Lizing Zrt. Pénziigyi lizing szolgaltatas

Tarragona Holding Zrt. Vagyonkezelés (holding)

GBG Szolgaltato Kft. Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
GRANIT Bank MRP Szervezet Pénziigyi kiegészité tevékenység

Granit Alapkezel6 Zrt. Befektetési alapkezelés, portfoliokezelés
Grandum Ingatlankezeld Kft. Ingatlankezelés

Ertékpapir-, arutdzsdei iigynoki tevékenység, befektetési

EQUILOR Befektetési Zrt. szolgaltatasok nyGjtasa

Migyijtemények kialakitasa, mdalkotasok beszerzése,
EQUILOR FINE ART Kft. mikincspiaci elemzések beszerzése, tanacsadas miitargyvagyon
értékének megbrzéséhez

EQUILOR Corporate Advisory Zrt. Pénziigyi tanacsadas vallalatok szamara

A GRANIT Bank stratégiai és céljai

A GRANIT Bank célja, hogy a legmodernebb online banki megoldasokat és digitalis pénziigyi
szolgaltatasokat kinalja ligyfeleinek a hazai és a hataron tali piacokon egyarant, annak érdekében, hogy
a hatékony miikodése mellett kimagaslo ligyfélélményt biztositson kényelem, biztonsag és gyorsasag
tekintetében, és stabil partnere legyen az értéket teremt6 vallalkozasoknak.

Bizalmi (ligyfélkapcsolat
o Kolcsonos bizalom és hosszl tava tigyfélkapcsolat
« Erthet6 és egyértelmi(i kommunikacié minden csatornan
e Megbizhat6 és konzisztens miikodés, biztonsagos pénziigyi szolgaltatasok

Ugyfélkézponti innovdciok
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« Magas ligyfélélményt nydjto, ligyféligényekre szabott, piacvezet6 digitalis banki szolgaltatasok

e A fejlesztések a bankfiokmentes digitalis bankolas megvalositasaval egyszerre szolgaljak a
mindennapi pénziigyek kényelmes és gyors intézését és a fenntarthatdsagot

Elkotelezett tulajdonosok és menedzsment

o A tulajdonosokat és a menedzsmentet a Bank részvényesi értékének és az ligyfelek
elégedettségének novelése motivalja

Hatékony miikodés
o Letisztult szervezet, hatékony helyi dontéshozatal
« Atlathato miikodés, strukturalt, kiszamithato, konzervativ folyamatok
A GRANIT Bank Magyarorszag elsé digitalis bankja, olyan piacvezeté megoldasokkal, amelyek:
o egyszer(ibbé, kényelmesebbé és fenntarthatova teszik a pénziigyek intézését;
e igény szerint személyes tanacsadassal egybekotve;
e biztositva a személyre-szabhatdsagot és a koltségkimélé megoldasokat.

Innovativ elektronikus banki és pénziigyi szolgaltatasok segitségével egyszer(i, kényelmes és
koltséghatékony megoldasok kialakitasa a lakossagi ligyfelek részére, amelyek kimagaslo ligyfélélményt
biztositanak és a fenntarthatdsagot szolgaljak.

A digitalis eszkozok és lehetGségek révén megvaldsuld koltséghatékony iizleti modell segitségével
tartosan kedvez6 kondiciok nyljtasa az ligyfelek szamara, biztositva a Bank hosszutavi stabil mikodését.

Atfogd pénziigyi, finanszirozasi megoldasok biztositasa a vallalati iigyfelek részére.

A GRANIT Bank harom stratégiai pillére
Innovativ digitdlis banki szolgdltatdsok

e Az okos és mobil eszkozok elterjedésével és lehetdségeivel a pénziigyek kézben tartasa Gj szintre
emelkedik.

Konzervativ hitelezési gyakorlat
e Az innovacio mellett a Bank mikodésének kozéppontjaban a konzervativ hitelezés all.
Magas likviditds, koltséghatékony miikodési modell

e A Bank lizleti modellje magas likviditast és koltséghatékony miikodést biztosit, ami tartosan
kedvezd kondiciokat jelent az ligyfeleknek.

A Bank a nemzetkozi benchmarknal lényegesen hamarabb, a negyedik teljes iizleti évben elérte a
nyereséges mikodést, és azt kovetéen is folyamatosan profitot termel, 2025-ben sorozatban a
tizenkettedik nyereséges évét zarta.

A Magyar Nemzeti Bank az elmult években kiadta zold hitelintézeti miikodéssel kapcsolatos
iranymutatasait'?, melyet kdvetve a GRANIT Bank is folyamatosan dolgozik a zold szakmai szempontok
beépitésén a Bank hitelezési, kockazatkezelési és vallalatiranyitasi folyamataiba.

A Bank szakteriiletei rendszeresen konzultalnak képesitéssel rendelkez6é ESG szakértovel, részt vesznek
a Magyar Bankszovetség Fenntarthatosagi munkacsoportjaban, és eseti jelleggel konferenciakon vesznek
részt. A Bank munkavallaloi teljesitményértékelési mutatdi kozé a zold ajanlasban foglalt feladatok
megvalositasa, mint kvalitativ mutatd beépitésre keriilt.

Az MNB Zold ajanlasaval 0sszhangban a Bank beépitette a kornyezeti kockazatokat a hitelmindsitési és
kockazatkezelési folyamatokba is, amelyrol részletesen a 2.2.6 [E1-3] Az éghajlatvaltozasra iranyuld
politikakhoz kapcsolodo intézkedések és eréforrasok alfejezetben szamol be.

Az ajanlas Osztonzi a bankokat, hogy zold pénziigyi termékeket és szolgaltatasokat fejlesszenek ki,
amelyrél a Bank részletesen a 2.2.6 [E1-3] Az éghajlatvaltozasra iranyuld politikakhoz kapcsolodo
intézkedések és eréforrasok alfejezetben szamol be.

12 A Magyar Nemzeti Bank 10/2022. (VIIl.2.) szam( és 7/2025. (V1.23.) szam( ajanlasai
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A Bank zold atallasi akcioi részeként:

« A GRANIT Bank a lakossag részére az NHP Z6ld Otthon Program keretében nyujtott zoldhitelt,
amely egyben megfelelt az MNB altal nyGjtott Lakascéld Zold Tékekovetelmény-kezdeménynek
is. Emellett az MNB altal nyGjtott Zold vallalati és onkormanyzati tékekovetelmény-kedvezmény
programban is részt vesz a Bank, amelynek keretében a vallalati ligyfelek megujuloenergia-
termelés finanszirozasi (napenergia alapl energiatermelési) hiteleinél, illetve vallalati zold
kotvényeknél tudja érvényesiteni a Bank a tokekedvezményt.

e A hitelkockazat-kezelés folyamataban, a hitelbiralat soran az ESG kockazatok azonositasara,
szamszerUsitésére és értékelésére sajat értékelési modszertant dolgozott ki.
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ESG kockazatkezelési szabalyzatat, amely részletesen a 2.2.5 [E1-2] Az éghajlatvaltozas mérséklésére és
az ahhoz valo alkalmazkodasra iranyulo politikak alfejezetben keriil bemutatasra.

Zold stratégia

T4

mellett erdsitse a kornyezettudatos szemléletmaddot is a partnereiben és ligyfeleiben. Az alkalmazott,
merdben Ujszerd, digitalis mikodési modell az ligyféligényeket fokuszba helyezve az ligyfélélmény
fokozasara torekszik, koltséghatékony mikodés mellett, mikozben a pénziigyek intézésének teljes
digitalizaciojaval elésegiti a kornyezettudatos és fenntarthatd gazdasagi miikodést.
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szolgaltatasok.

Az informacidtechnoldgia nagyiitem( fejlédése kovetkeztében a tarsadalom egyre inkabb a digitalizacio
felé orientalodik, amellyel Uj igények jelennek meg a pénziigyi szektorban, illetve lehetévé valik, hogy
a digitalis technologia segitségével a bankok is mind novekvé mértékben hozzajaruljanak a
kérnyezettudatos, eréforraskimélé pénziigyi szolgaltatasok ny(jtasahoz. A GRANIT Bank kiemelt szerepet
szan a lakossagi ligyfélszerzés és a pénziigyi tranzakciok elektronikus csatornakon keresztiil torténd, a
lehetd legkisebb kdrnyezeti terheléssel jard lebonyolitasanak (szemben a lényegesen nagyobb 6kologiai
labnyomot hagyo bankfioki kiszolgalasi modellel), igy novelve az iigyfélélményt és csokkentve a karos
kornyezeti hatasokat.

A Bank a zold stratégia szerkezetét az ESG (Environmental, Social, Governance) faktorokra épitve
hatarozza meg:

Koérnyezeti faktor (Environmental)

A Bank biiszke arra, hogy digitalis szolgaltatasainak és folyamatainak révén hozzajarulhat a
kornyezettudatos, digitalis bankolas elterjesztéséhez. A kornyezeti szempontokon beliil négy kiemelt
célt hataroz meg:

o Kornyezettudatos belsé miikodés

A kornyezettudatos belsé mikodés jegyében - a digitalis szolgaltatasi megoldasok terjedésével
osszhangban - a Bank jelentésen csokkentette a papirfelhasznalasat. A XXI. szazad adta technolégiai
fejlodés eredményeit felhasznalva szakitani kivan a hagyomanyos bankfioki rendszerrel. Az ligyintézést
a virtualis térben megvaldsitva jelentds mennyiségli erdforrast takarit meg, és minimalizalja sajat
okoldgiai labnyomat.

o Karosanyag-kibocsatas és energiafelhasznalas csokkentése

Digitalis bankként arra torekszik, hogy ligyfelei minél kevesebb utazassal és kornyezettudatosan tudjak
elintézni banki lgyeiket, megtakaritsak az utazassal jaré id6t és karosanyag-kibocsatast, igy jarulva
hozza a széndioxid-kibocsatas csokkentéséhez és ezaltal a globalis felmelegedés visszaszoritasahoz. A
Bank célja, hogy példat mutasson a kornyezetvédelmi tudatossag terén, és elésegitse a 2016-ban alairt
Parizsi Megallapodasban meghatarozott célkitlizéseket. A kornyezeti problémak megoldasanak egyik
alapkéve a megujuld energiatermelés. Emiatt aktivan tamogatja a klimavédelmi célkitlizések
teljesiilését, kiemelten kezeli a hitelezés soran a zoldenergia termeléshez kapcsolodd fejlesztések
finanszirozasat. A kornyezetbarat, tiszta energiatermelés nagyban hozzajarul a magyar gazdasag
mozgatorugojanak szamitd vallalati szektor karbonmentesitéshez és ezen keresztiil a fenntarthato
gazdasagi fejlodéshez is. A klimavaltozassal jaré kornyezeti hatasok a pénziigyi szektorra is hatast
gyakorolnak, ezért sziikséges ezek felderitése, szamba vétele és a kezelésiikhoz sziikséges eljarasok
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kidolgozasa. Mindemellett a Bank Ugy gondolja, hogy a digitalis lizleti modell fenntarthatoé, kérnyezetet
kimélé pénziigyi szolgaltatas nyujtasat teszi lehetévé.

A Bankcsoport éghajlatvaltozashoz kapcsolodd adatairél és hozza kapcsolodd szabalyzatairdl,
intézkedéseirdl a 2.2 Eghajlatvaltozas fejezetben olvashatnak bévebben.

e Fenntarthatosag tamogatasa

A fenntarthatosagot nemzetkozileg is ,,zoldnek” tekinthet6 termékek segitségével kivanja tamogatni a
Bank az ligyfelei korében is. HosszUtava célkitlizései kozott szerepel a tarsadalmi igényeknek megfelel
fellilvizsgalja és hozzaigazitja a kitlizott célokhoz. Ennek megfeleléen a Bank az alabbi szolgaltatasokat
és lehetdségeket kinalta/kinalja:

o 100%-osan online megnyithatd bankszamla;

o Az MNB Zold tokekovetelmény-kedvezmény programjanak megfeleld vallalati hitel
(elsésorban megujuld energiafelhasznalas bovités finanszirozasa);

0o Az MNB Zéld tékekovetelmény-kedvezmény programjanak megfeleld lakossagi jelzaloghitel
(fedezeti ingatlan energiahatékonysagat novel6 vagy megujulo energia beruhazasi hitel).

Tarsadalmi faktor (Social)
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A GRANIT Bank tarsadalmi feleldsségvallalasi stratégiajaval Osszhangban folyamatosan térekszik a
lakossag kornyezettudatossaganak novelésére. A klimavaltozas elleni harcot k6zos ligynek tekinti, ennek
megfeleléen aktiv részvétellel jarul hozza a bankkozi egyiittmiikodésekhez. Okoldgiai labnyoma
csokkentésével, kornyezettudatos mikodésével, kornyezetvédelmi célu projektek tamogatasaval is részt
kivan venni a klimavaltozas hatasainak csokkentésében, illetve Magyarorszag fejlesztésében. A Bank
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szerepvallalas fejezetben olvashatnak részletesen.
Vallalatiranyitdsi faktor (Governance)

A Bank m(ikodési modellje Gsszhangban all a kornyezetvédelmi célok megvaldsitasaval. A Bank vezetése
folyamatosan értékeli a fenntarthatosagi célkitizések teljesitésének eredményességét, aktivan
tamogatja a relevans munkatarsainak fenntarthatdsaggal kapcsolatos oktatasat, novelve ezaltal a
szilkséges szaktudast. Az Etikai kodexe a Bank minden tagja szamara kotelezéen elGirja a
kornyezettudatos szemléletmodot és gondolkodast, amely részletesen a 4.1.3 [G1-1] A vallalati kultdrara
és az lizleti magatartasra vonatkozo politikak, valamint a vallalati kultura alfejezetben keriil
bemutatasra.

ESG Stratégia a 2026-2028-as idészakra vonatkozoan
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fenntarthatosagi szempontok fokozatos integralasat célozza meg a Bank miikodésébe, Gsszhangban az
unios és hazai szabalyozasi elvarasokkal és alapjaul kivan szolgalni a késébbiekben meghatarozando
célkitlizéseknek. A stratégia az alabbi f6 célkitlizéseket fogalmazza meg:

o Kibocsatasok mérése és nyilvantartasa
o ESG szempontok beépitése a hitelezési dontésekbe
o Portfolié kornyezeti kockazatainak feltérképezése
e MUkodési kockazatok kezelése
* Reputéacios kockazatok monitorozasa
e ESG tudas és szervezeti kapacitas fejlesztése
o Z0ld eszk6zok és hitelek aranyanak novelése
A stratégia végrehajtasa négy alapelvre épiil:

o Fokozatossag: A Bank jelenleg még nem hatarozott meg az ESG mutatokhoz kapcsolodo
célértékeket. Az els6 két év (2025-2026 adatai) monitoring id6szaknak tekintendd, amely soran
a Bank adatokat gy(ijt, értékelési modszertanokat tesztel, és felméri, mely mutatdkra van
tényleges befolyasa. A célértékek csak ezen tapasztalatok birtokaban keriilnek meghatarozasra.
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e Aranyossag: A stratégia a Bank méretéhez, iizleti modelljéhez és technologiai kapacitasaihoz
igazodik. Az ESG integracio nem kiilonallo rendszerként, hanem a meglévé folyamatokba
illeszkedve valdsul meg, elkeriilve a tulzott adminisztrativ terhelést.

o Integracio: Az ESG szempontok beépiilnek az lizleti, kockazatkezelési és miikodési folyamatokba.
Az ESG kérdéiv és értékelés az ligyfélmindsités részévé valik, a kibocsatasi adatok a likviditasi,
atarazodasi, koncentracios és hitelportfolio kockazati és kontrolling jelentésbe integralodnak, az
ESG képzések pedig a humanpolitikai képzési rendszer részét képezik.

e Monitoring és visszacsatolas: A KPI-ok és KRI-ok nyomon kdvetése a havi likviditasi, atarazodasi,
koncentracios és hitelportfolio kockazati és kontrolling jelentés részeként torténik. A vezetdi
testiiletek ezek alapjan értékelik a stratégia el6rehaladasat, és szilkség esetén modositjak az
intézkedéseket vagy Uj mitigacios lépéseket vezetnek be.

1.3.2 [SBM-2] Az érdekelt felek érdekei és allaspontja

A Bankcsoport lényegességi felmérésének elkészitéséhez felmérte az érdekelt felek csoportjait. A
felmérés soran a Bank megkiilonboztetett a fenntarthatdsagi jelentés elkészitésében érintett
szakteriileteket és leanyvallalati képviseléket, tovabbi belsd és kiilsé érdekelt feleket, valamint a kiilsé
érintettekhez belsé képviseldoket hatarozott meg. A meghatarozott tovabbi érintetteket az alabbi
tablazat mutatja be:

Erintetti kategoériak Erintett belsé képvisel6je
Befektetok, részvényesek, elemzok Befektet6i Kapcsolatok Igazgatosag
Finanszirozok, bankok Treasury Igazgatosag
Sajat munkavallalok Humanpolitikai Féosztaly
Szabalyozo és feliigyeleti hatosagok Compliance Divizio
Oktatasi intézmények, akadémia Humanpolitikai Féosztaly
Beszallitok, alvallalkozok Beszerzési és Igazgatasi FGosztaly
Ugyfelek Lakossagi Termékfejlesztési és Ertékesitési Igazgatdsag
Média Kommunikacios és PR Féosztaly
Civil szervezetek, helyi kozosségek Kommunikacios és PR Féosztaly
Iparagi szervezetek és szakszervezetek Stratégiai és Elemzési Divizio

A Bankcsoport minden tagvallalata szervezeti sajatossagai és az érdekelt felek csoportjainak jellemzéi
szerint tart kapcsolatot az érintett csoportokkal. A Bankcsoport egylittmiikodik legfontosabb érdekelt
feleivel, az érintettekkel valo kapcsolattartas egyik célja véleményiik feltarasa. A kettds lényegességi
felmérés soran kozvetleniil és kozvetetten keriiltek bevonasra az azonositott érdekelt felek, amelynek
pontos folyamata a kovetkezd, 1.4 A hatasok, a kockazatok és a lehetdségek kezelése - A lényegességi
vizsgalati eljarassal kapcsolatos kozzétételek fejezetben keriil részletes bemutatasra.

A lényegességi felmérés és atvilagitas keretében a kiilsé érdekelt felek stratégiaval és lizleti modellel
kapcsolatos allaspontjanak és érdekeinek feltarasa a belsé képviselokon keresztiil keriilt megvalositasra.
A belsé érdekelt felek, mint a munkavallalok, szakteriileti vezet6k és a Bank vezetd testiiletei érdekei
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és értéklanc cimi alfejezetben keriil bemutatasra.

A Bankcsoport az érdekelt felekkel az alabbi mddokon miikodik egyiitt a kettds lényegességi felmérés
soran:
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Erdekelt felek

Egyiittmiikodés modja

Az eredmények
figyelembevételének modja

Kockazati Kontroll Igazgatosag

DMA folyamatos tamogatasa, IRO
értékelo és validalé workshop
részvétel, szakértoi értékelés
biztositasa

Azonositott potencialisan
relevans témak és IRO-k
beépitése a DMA-ba, értékelés
figyelembevétele

ESG teriiletekhez kapcsolodd
operativ teriiletek vezet6i és
képvisel6i Bankcsoport szinten

IRO értékel6 és validalo
workshop részvétel, szakért6i
értékelés biztositasa

Azonositott IRO-k beépitése a
DMA-ba, értékelés
figyelembevétele

Igazgatosag, Felligyel6 Bizottsag

DMA eredményeinek
vélemeényezése eés jovahagyasa

A DMA végs6 formajanak
kialakitasaban

Tovabbi érintettek

Képviselet az IRO értékeld és
validalé workshopokon belsé
érintetteken keresztiil

Azonositott IRO-k beépitése a
DMA-ba, értékelés
figyelembevétele

A masodik kettds lényegességi felmérése soran a Bank torekedett a leanyvallalatok folyamatba vald
szorosabb bevonasara, igy még széleskorlibb és pontosabb allaspontot megjelenitve a Csoport lényeges

témainak meghatarozasakor.

A Bank lgyviteli, ligyvezetd és feliigyel6 testiiletei kozil az Igazgatosag vett részt aktivan a kettds
lényegességi felmérésben, a tagjai rendszeres tajékoztatasban részesiiltek a Kockazati Kontroll
Igazgatdsag részérél a folyamat elérehaladasarol, valamint véleményezték és jovahagytak a DMA
eredményeit, igy értesiiltek az érdekelt felek allaspontjairol és az altaluk megallapitott lehetséges

lényeges hatasokrol, kockazatokrol és lehetdségekrol.
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1.3.3 [SBM-3] Lényeges hatasok, kockazatok és lehet6ségek, valamint ezek kolcsonhatasa a stratégiaval és az iizleti modellel

1. Kornyezeti informaciok

Lényeges téma |Lényeges hatas, kockazat vagy lehetdsé Gtz o el syl
ves ves ¢ 8y g idéhorizont értéklancban ESRS-sztenderd
Sajat miikodésbél adédd UHG-kibocsatas
Az liveghazhatasu gazok kibocsatasa hozzajarul a globalis felmelegedéshez. A Bankcsoport Aktuali
Negativ hatas sajat mikodése soran vallalati jarmiveinek hasznalataval és irodaépliileteinek kézué;it]a?v_u Sajat mikodés ESRS E1

lizemeltetésével liveghazhatasl gazokat bocsat ki, amik kedvezétlen hatast gyakorolnak a

A Bankcsoport
megkozelitése

A GRANIT Csoport Scope 1 kibocsatasa a miikddése soran a gépjarmiivekben felhasznalt lizemanyagokbol és az épiiletenergetikai foldgazfelhasznalasbol
adodik. A Scope 2 kibocsatas a vallalat miikodéséhez sziikséges villamosenergia felhasznalasbol és a vasarolt tavhiitési hidegenergiabdl szamithatd. A Csoport
méri a Scope 1 és Scope 2 kategdridkhoz tartozé UHG-kibocsatasainak mértékét. A Bank kornyezetre gyakorolt hatasa digitalis miikodésének kdszonhetéen

Downstream értéklancbol adodé UHG-kibocsatas

Negativ hatas

Az liveghazhatasu gazok kibocsatasa hozzajarul a globalis felmelegedéshez. A Bankcsoport
kornyezeti hatasai elsésorban a finanszirozott portfolion keresztiil jelentkeznek. A magas
UHG-kibocsatassal miikodé agazatok finanszirozasa érdemben néveli a Bankcsoport Scope 3
liveghazhataslgaz-kibocsatasat.

Aktualis - rovidtava

Downstream

ESRS E1

A Bankcsoport
megkozelitése

Hitelintézetként a Bankcsoport kornyezeti hatasainak legnagyobb részét a Scope 3 kategoriaba sorolt, finanszirozott kibocsatasok adjak, amelyek
meghatarozo szerepet jatszanak a teljes iiveghdzhatasigaz-labnyom alakulasaban. A Bankcsoport Scope 3 UHG-kibocsatasainak részletes bemutatasara a

2026-o0s fenntarthatdsagi jelentésben kertdil sor.

A pénziigyi termékek kornyezeti hatasai

Negativ hatas

A bankok esetében a kibocsatasok tulnyomo tébbsége a finanszirozott Scope 3 kibocsatas
kategoriaba tartozik, ami a finanszirozott tevékenységek kibocsatasat foglalja magaban. A
Bank szolgaltatasain keresztiil hozzajarul iizleti tevékenységével a maganszemélyek és
vallalatok kibocsatasahoz, ami negativ hatassal lehet a kornyezetre.

Aktualis - rovidtavl

Downstream

ESRS E1

A Bankcsoport
megkozelitése

A lakossagi és vallalati hitelezésben megjelennek zold hitelek is, valamint a Bank indulo befektetési szolgaltatasa kapcsan tervezi zold termék bevezetését.

A Bank likviditasi politikajaban felmeriil a zold kotvények iranti érdeklodés, ezeket eldszeretettel valasztja a Bank hagyomanyos kotvényekkel szemben.

Kornyezeti, tarsadalmi és éghajlatvaltozasi kockazatkezelés
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Lényeges téma

Lényeges hatas, kockazat vagy lehet6ség

Aktualitas és

Megjelenés az

Kapcsolodo

idéhorizont értéklancban ESRS-sztenderd
A kornyezeti, tarsadalmi és éghajlatvaltozasi kockazatok jelentdsége folyamatosan
Pénziigvi novekszik, mivel a szélsGséges id6jarasi események gyakorisaga emelkedik, az ESG-eldirasok Potencialis -
gy egyre szigorodnak, és az ligyfelek elvarasai is tovabb erdsodnek. Az ESG kockazatoknak a . Sajat tevékenység |ESRS E1
lehetoseg kozéptavu

kezelése pénziigyi lehetdségekhez is vezethet, mivel (j lizleti szegmenst nyit meg, és
csokkenti a Bank szélesebb értelemben vett kockazatait is.

A Bankcsoport
megkazelitése

A GRANIT Bank elkezdte az ESG szempontok strukturalt beépitését miikodésébe, a szabalyozasi megfelelés biztositasa és a reputacios kockazatok
csokkentése érdekében. A Bank megfelel a Magyar Nemzeti Bank 10/2022. (VIII.2.) szamU ajanlasa altal elvart kockazatkezelési gyakorlatoknak a kdrnyezeti

és éghajlatvaltozasi kockazatkezelésre vonatkozoan.

ESG integralasa a termékekbe

Pénziigyi
lehetGség

Az ESG-tényezdk termékekbe torténd integralasa jobb ESG-kockazatkezelést eredményez,
valamint a kdrnyezetre és a tarsadalomra pozitiv hatast gyakorol. Az ESG integralasa a
termékekbe emellett pénziigyi szempontbol lehetdvé teszi a Bankcsoport szamara, hogy
szélesebb fenntarthatosagi piacokra lépjen be, és megragadja a szabalyozok altal kinalt
lehetdségeket az ESG-tudatos lizleti dontések meghozatalahoz.

Potencialis -
kozéptavu

Sajat tevékenység

ESRS E1

A Bankcsoport
megkozelitése

Befektetési szolgaltatasi tevékenysége soran a Bank kinal(hat) zold termékeket, amennyiben ezek megbizojanak termékkinalataban megtalalhatok, illetve

korének bévitéséhez és tamogatja az tigyfelek felelés befektetési dontéseit.

Energiafogyasztassal kapcsolatos tranzicios kockazat a portfélioban

Pénziigyi
kockazat

Amennyiben a Bank Ugyfelei nem igazitjak energiafelhasznalasukat és lizleti folyamataikat
ezekhez a kovetelményekhez, az alkalmazkodas elmaradasa pénziigyi sériilékenységet
idézhet eld, amely végs6 soron a nem teljesitd hitelek aranyanak emelkedéséhez vezethet.

Potencialis -
kozéptavu

Downstream

ESRS E1

A Bankcsoport
megkozelitése

Tranzicios kockazatok a gazdasag alacsony karbonintenzitasi mikodésre vald attérésébdl fakadnak, és elsésorban a jogszabalyi kornyezet valtozasaihoz, a
szigorodo kdrnyezetvédelmi eléirasokhoz, valamint a technoldgiai és piaci strukt(rak atalakulasahoz kapcsolddnak. Egyes, a GRANIT Bank altal kozvetitett
lakossagi és vallalati hitelprogramok az energiahatékonysag és a megujuléenergia-alapl fejlesztések finanszirozasat tamogatjak.

2. Tarsadalmi informaciok

Lényeges téma

Lényeges hatas, kockazat vagy lehetdség

Aktualitas és
idéhorizont

Megjelenés az
értéklancban

Kapcsolodo
ESRS-sztenderd

A tehetségek vonzasa és megtartasa
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Lényeges téma

Lényeges hatas, kockazat vagy lehet6ség

Aktualitas és

Megjelenés az

Kapcsolodo

idéhorizont értéklancban ESRS-sztenderd
Pe“&‘gy‘ A vallalat miikodése szempontjabol kiemelten fontos a megfelelé mindségli és mennyiségl P?tt?na’al!s ) Sajat tevékenység |ESRS S1
kockazat munkaeré biztositasa, amelyben a tehetségek vonzasa és megtartasa meghatarozo szerepet kbzeptavu
Pénziigyi tolt be. Az lgyfelek igényeihez igazodo termékek kialakitasa jelentds mértékben a Potencialis - By ’ ’
lehetdség Bankcsoport rendelkezésére all6 szakképzett munkaerd szakértelmétél és kapacitasatol fugg. |, . éptave Sajat tevekenyseg | ESRS S1

A Bankcsoport
megkozelitése

A tehetségek nem megfeleld kezelése magasabb fluktuaciot eredményezhet, ami noveli a toborzasi és betanitasi koltségeket, ezért a Bankcsoport kiemelt

figyelmet fordit a tehetségek vonzasanak és megtartasanak tamogatasara.

A munka és maganélet kozotti egyensuly hianya

Pénziigyi
kockazat

Negativ hatas

A munka és a maganélet egyensllya egyre fontosabb tényezdévé valik az Uj generaciok
szamara a munkahelyeken, ami befolyasolhatja a munkavallalok bevonzasat és megtartasat.
A megfelel6 egyensuly fenntartasanak hianya rosszabb minéségli munkavégzést
eredményezhet, ami hozzajarulhat a pénziigyi teljesitményhez is, valamint negativ hatassal
van a munkavallalok mentalis és fizikai egészségére.

Potencialis - B ) ,
kozéptavu Sajat tevékenység
Aktualis - ) ) ,
e 1 ;. J k
kdzéptavl Sajat tevékenység

ESRS S1

A Bankcsoport
megkozelitése

A Bank legtobb egységére jellemz6 a tilmunka és a nagy leterheltség, amit nem minden esetben tud orvosolni a szervezet eréforrasnoveléssel, igy ez
fokozott kockazatot jelent. A tUlzott munkahelyi terhelés hosszl tavon csokkenti a munkavallaloi elégedettséget, noveli a kiégés kockazatat, kedvezétleniil

hat a munkahelyi légkorre, és negativan befolyasolja a termelékenységet.

Nemek kozotti egyenldség

Pénziigyi
lehetbség

A Bankcsoport hatassal lehet a munkavallalok elégedettségére és megtartasara a méltanyos
dijazas, az egyenld banasmod és egyenlé munkafeltételek Osztonzése révén. A nemek kozotti
egyenldség pozitiv hatassal lehet a munkavallalok kozérzetére és motivaciodjara. Ezaltal
hozzajarulhat a hatékonyabb munkavégzéshez, igy pénziigyileg is elényos lehet a Bank
szamara.

Potencialis -
kozéptavu

Sajat tevékenység

ESRS $1

A Bankcsoport
megkozelitése

kozotti egyenléség megvalosul a Bankcsoportnal, nem tesz kiilonbséget a bérekben és a poziciokban nem alapjan, kizaroélag teljesitményalapl az erre

vonatkozo értékelés.

Képzés és készségfejlesztés
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Lényeges téma

Lényeges hatas, kockazat vagy lehet6ség

Aktualitas és
idéhorizont

Megjelenés az
értéklancban

Kapcsolodo
ESRS-sztenderd

Pozitiv hatas

Pénziigyi
lehetGség

A folyamatos tanulast és fejlodést eldsegité kornyezet tamogatasaval a Bankcsoport olyan
eszkozokkel lathatja el munkatarsait, amelyek segitik 6ket a céljaik elérésében és a
karrier(tjuk soran. Ha a Bankcsoport biztositja a megfeleld naprakész szaktudas elsajatitasat
a munkavallaloinak, az hatékonyabb és jobb mindségli munkavégzéshez vezethet, ami
eredményesebb pénziigyi teljesitményhez jarulhat hozza.

Aktualis - révidtava

Sajat tevékenység

Potencialis -
kozéptavu

Sajat tevékenység

ESRS S1

A Bankcsoport
megkozelitése

A képzésre és készségfejlesztésre valamennyi teriilet kiemelt figyelmet fordit. A Humanpolitikai Féosztaly tamogatast ny(jt ezek megvalositasahoz,
ugyanakkor a szakmai teriiletek felelnek a képzések megszervezéséért és lebonyolitasaért. A Bank ESG-képzéseket biztosit a kulcsteriileteken dolgozd
munkavallalok szamara, valamint az Igazgatdsag tagjai részére évente oktatast szervez, ezzel erésitve a fenntarthatdsagi szemléletet és az etikus uzleti

gyakorlatokat. A Humanpolitikai Féosztaly nyomon koveti a képzések teljesitését, ami biztositja az atlathatosagot és a megfeleléséget.

Adatbiztonsag és adatvédelem - kiberkockazatok

Pénziigyi
kockazat

A GRANIT Bank miikédésébél adodéan nagy mennyiségii személyes adatot kezel, amelynek
modjat jogszabalyok hatarozzak meg. Egy sikeres kibertamadas esetén a nagy mennyiségben
kezelt személyes adatok kiszivargasa negativ hatassal lehet az ligyfelekre, valamint pénziigyi
kockazattal is jarna. Ez a kockazat adddhat pénziigyi zsarolasbol és a romlo hirnévbél is.

Potencialis -
révidtavu

Downstream

ESRS S4

A Bankcsoport
megkozelitése

A Bank védelmi rendszere tobb rétegbdl épiil fel, ami csokkenti az eredményes tamadasok kockazatat, azonban a Bank digitalis miikodése miatt kiemelt
figyelmet igényel. A Bankcsoport teljeskoriien megfelel az alkalmazandé jogszabalyi elGirasoknak, és adatvédelmi tisztviseldje a termékek kialakitasa soran

folyamatos egyiittmiikodést biztosit az Uzleti teriiletekkel.

Az ligyfelek nem megfelel6 tajékoztatasa

Pénziigyi
kockazat

A banki iizletagban kiemelten fontos az iigyfelek pontos tajékoztatasa, valamint a fogyasztok
esetleges visszaélésektol vald védelme. Az erds verseny miatt a Bank
marketingtevékenységének hatékonysaga kulcsfontossagu az ligyfélbazis bévitésében.

Potencialis -
kozéptavu

Downstream

ESRS S4

A Bankcsoport
megkozelitése

A GRANIT Bank kiemelt hangsulyt helyez a hitelességre, mivel a szerzédések atlathatosaga alapvetd fontossagl; a nem atlathato iizleti gyakorlatok az
tgyfelek bizalmanak elvesztéséhez, valamint profitabilitas csokkenéshez és szankcidokhoz vezethetnek. A Bank online elérhet6 informaciok biztositasaval
segiti az ligyfelek megértését. Hitelkérelem benyljtasakor a Bank megadja a felvehet6 hitelmennyiséget, ami atlathato hitelezést biztosit az ligyfeleknek.

Hozzaférés a termékekhez és szolgaltatasokhoz

Pénziigyi
lehetGség

A tarsadalom széles korének a termékekhez vald hozzaférésének biztositasa pénziigyi
lehetGség a Bank szamara, hiszen szélesebb iigyfélkorrel és termékportfélioval jobb
eredményt érhet el. A bovilo tigyfélkor és a diverzifikaltabb termékportfolio hosszi tavon
javithatja az uzleti eredményeket.

Potencialis -
kozéptavu

Downstream

ESRS 54
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Lényeges téma

Lényeges hatas, kockazat vagy lehet6ség

Aktualitas és
idéhorizont

Megjelenés az
értéklancban

Kapcsolodo
ESRS-sztenderd

A Bankcsoport
megkazelitése

.

.

folyamatosan fejleszti a digitalis termékeit, és egyre tobb esetben vezeti be a teljes mértékben digitalis folyamatokat, igy az tigyfeleknek nem sziikséges

személyesen megjelenniiik a budapesti fiokokban, ami lehet6vé teszi a tarsadalom széles rétegének a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

FelelGsségteljes piaci gyakorlatok hianya

Pénziigyi
kockazat

Amennyiben a Bank a felel6sségteljes piaci gyakorlatok alkalmazasa tekintetében nem felel
meg a szabalyozdi elvarasoknak, az pénziigyi birsaggal és reputaciovesztéssel jarhat. A
felel6sségteljes piaci gyakorlatok hianya az tigyfélkor sziikiilését eredményezheti, ami a Bank
piaci részesedésének csokkenéséhez vezethet.

Potencialis -
kozéptavu

Downstream

ESRS S4

A Bankcsoport
megkazelitése

A Bank ellen vagy Bank altal inditott peres ligyek elhanyagolhato mértékiek, a fogyasztdi panaszokbol eredé pénziigyi vitarendezés gyakrabban eléfordul. Az

erds verseny miatt a Bank marketingtevékenységének hatékonysaga kulcsfontossagl az iigyfélbazis bovitésében.

Tarsadalmi felelGsségvallalas

Pénziigyi
lehetbség

A kozosségi szerepvallalas erdsitheti a Bankcsoport markajat és tarsadalmi megitélését, ami
hosszu tavon hozzajarulhat az ligyfélhiiség noveléséhez. A tarsadalmi feleldsségvallalas révén
a Bank tamogathatja a felel6s vallalati mikodésrél alkotott pozitiv kép kialakitasat és
fenntartasat.

Potencialis -
kozéptavu

Downstream

Jogalany-specifikus

A Bankcsoport
megkozelitése

A GRANIT Bank tarsadalmi faktorra még nagyobb hangsulyt fektetve létrehozott egy specidlisan a tarsadalmi feleldsségvallalasra vonatkozo stratégiat, mely
harom pilléren alapszik: a tarsadalmi edukacion, az esélyegyenléség megteremtésén és a sport és a kultlra tamogatasan. A tarsadalmi felelésségvallalas a
Bankban két formaban jelenik meg: egyrészt hosszu tavl szponzoraciok, masrészt ellenszolgaltatas nélkiili tamogatasok révén.

3. Iranyitasi informaciok
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Lényeges téma

Lényeges hatas, kockazat vagy lehet6ség

Aktualitas és

Megjelenés az

Kapcsolodo

id6horizont értéklancban ESRS-sztenderd
Pénzmosas elleni kiizdelem
A pénzmosas kockazatainak nem megfelel6 kezelése szabalyozoi szankciokat és a jo hirnév
e romlasat is okozhatja. A Bankcsoport pénzmosas elleni fellépésre helyezett hangsllya olyan .
Pénziigyi . . , , s s . A Potencialis - . , .
. tarsadalmi hatasokat eredményezhet, amelyek hosszu tavon erésitik a bizalmat, 6sztonzik a s Sajat tevékenység |ESRS G1
kockazat kozéptavu

felel6s gyakorlatok elterjedését, valamint tamogatjak a gazdasag fenntarthaté novekedését
és fejlodését.

A Bankcsoport
megkazelitése

A Bankcsoport koveti a pénzmosasra vonatkozo jogszabalyokat és azok szerint jar el. A pénzmosas elleni kiizdelem (AML) elGsegitése érdekében a Bank
onallo AML szakteriiletet mikodtet, amelynek elsédleges feladata a miikodés dsszehangolasa a vonatkozo jogszabalyi kovetelményekkel és a Magyar Nemzeti

Bank (MNB) ajanlasaiban meghatarozott elvarasokkal.

Digitalizacio és innovacio

Pozitiv hatas

Pénziigyi
lehetbség

A technologia és az innovacio szamos modon valhat a kdrnyezet és a tarsadalom javara - zold
technologiak, kérnyezeti monitoring, kommunikacio és konnektivitas, oktatashoz valod
hozzaférés, karbonlabnyom csokkentése, etikus mesterséges intelligencia és adatvédelem
stb.

A digitalizacio és az innovacio, stratégiailag integralddva a Bank miikddésébe és iizleti
modelljébe szamos pénziigyi lehetdséget teremthet, amelyek hozzajarulnak a bevételek
novekedéséhez, a koltségek csokkentéséhez, a jovedelmezdség ndveléséhez és a hosszl tavl
pénziigyi sikerhez.

Aktualis - rovidtavl

Sajat tevékenység

Potencialis -
kozéptavu

Sajat tevékenység

ESRS G1

A Bankcsoport
megkozelitése

A Bank folyamatosan fejleszti termékeit és noveli a digitalizacio mértékét, ami digitalis bankként a mikodésének alapjat jelenti. A Bank torekszik olyan
megoldasok alkalmazasara, amelyek lehetdvé teszik a teljesen digitalis ligyéntézési folyamatokat és élen jar az ezzel kapcsolatos innovaciok bevezetésében.

Korrupcié megeldzése és felderitése

Pénziigyi
lehetbség

A korrupci6 és a megvesztegetés megelGzése és felderitése olyan alapelvek, amelyek
befolyasolhatjak a Bankcsoport kiilonbozé pénziigyi kockazatoknak vald kitettségét. A
korrupcio és vesztegetés hatékony megel6zése és feltarasa tamogatja a Bankcsoport
jogszabalyi megfelelését, valamint hozzajarul a kapcsolddo reputacios kockazatok
csokkentéséhez.

Potencialis -
kozéptavu

Sajat tevékenység

ESRS G1

A Bankcsoport
megkazelitése

A korrupcié megeldzésével és felderitésével a Bankcsoport megteremtheti a feleldsség és az elszamoltathatésag kultlrajat, csokkentheti az etikai és jogi

jogsértések valoszinliségét, és végsd soron javithatja pénziigyi stabilitasat és teljesitményét.

A GRANIT Bank rendelkezik a korrupcié megelézésére iranyulé szabalyokkal, ezzel kapcsolatban éves tréninget is sziikséges elvégeznie minden munkavalla-

lonak.
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1.4 A hatasok, a kockazatok és a lehetéségek kezelése - A lényegességi vizsgalati
eljarassal kapcsolatos kozzétételek

1.4.1 [IRO-1] A lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek azonositasara és
értékelésére szolgalo eljarasok leirasa

A 2025. lizleti év a masodik, amelyben a Bankcsoport a fenntarthatosaggal kapcsolatos vallalati
beszamolasrol szolo iranyelv (CSRD), illetve a szamviteli torvény'® alapjan teszi kozzé fenntarthatosagi
jelentését. Az Eurdpai Unio altal kozzétett ESRS keretrendszer iranymutatasai alapjan késziilt el a
Bankcsoport kettds lényegességi felmérése (tovabbiakban: DMA). A DMA az el6zé fenntarthatdsagi
jelentéshez késziilt lényegességi elemzésre épiilt, az abban megallapitott lényeges fenntarthatdsagi
témak feliilvizsgalata, esetleges Uj szempontok megfontolasa volt a célja. A felmérések kozotti
kiilonbségek ezen alfejezet végén keriilnek bemutatasra.

A Bankcsoport a kettds lényegességi felmérés elvégzésével és lényeges témainak meghatarozasaval
biztositani tudja, hogy er6forrasait azokra a teriiletekre fokuszalja, ahol a nagyobb kornyezeti,
tarsadalmi hatast vagy pénziigyi lehetGséget tudja elérni, illetve, amely teriileteken tudja a
legszilkségesebb mértékben csokkenteni negativ kornyezeti hatasait, illetve megel6zni pénziigyi
kockazatait. Az ESRS szerinti jelentéstételi kovetelmény javaslatot tesz a kettds lényegességi felmérés
modszertani megkozelitéséhez és kritériumokat biztosit annak meghatarozasara, hogy egy
fenntarthatosagi téma lényegesnek bizonyulhat-e a Bankcsoport miikodése kapcsan. A vizsgalat alapjan
a Bankcsoport azonositotta azokat a lényeges ESG-témakat és kapcsolodo informaciokat, amelyeket e
jelentésben kozzétesz, bemutatva azok relevanciajat, kapcsolddo kockazatait, lehetdségeit és hatasait,
mutatoszamait és stratégiai céljait. A lényeges fenntarthatdsagi témak azzal a céllal keriiltek
azonositasra, hogy egyértelmien iranyt adjanak a Bankcsoport szamara a CSRD szerinti megfeleléshez,
amelynek a hazai szamviteli térvénybe implementalt unios elvarasok szolgalnak alapul. A torvényi
megfelelésen felil a Bankcsoport alapveto stratégiai pillére a fenntarthatdsag, tehat a cél nemcsak a
torvényi megfelelés, hanem azon tdlmenden szolgaltatas-portfolio fejlesztése, az ugyfél- és
finanszirozoi, illetve részvényesi igények minél magasabb szintl kielégitése, ideértve a pontos
fenntarthatosagi adatszolgaltatast is. Az el6z6 fejezetben részletezett hatasok, lehetdségek és
kockazatok erételjesen kihatnak a vallalat stratégiai megkozelitésére.

A beszamolasi idGszakban a Bankcsoport megvizsgalta a lényeges fenntarthatdsagi témait, figyelembe
véve a kozelmultbeli geopolitikai eseményeket, a piac és az érdekeltek prioritasainak valtozasait,
valamint a vonatkozo jelentéstételi szabvanyokat.

2. lepes: 3. lepes:

1. lépés: 4. lépés: 5. lépes: 6. lénd

e Lehetséges Témak . . lepes:
Hatdkdr és y. . Lo IRO-k Eredmeények -
érintettek fennt?é[' ::ggosag ka tegl,ggzzlasa, lényegességi szintetizalasa, Osszegzés
felmérése azonositésa azonositésa értekelése validacio

A GRANIT Bank a csoportszintii kettds lényegességi felmérés elsé lépéseként meghatarozta a Bankcsoport
hatokorét és a hozza tartozo érintetteket. A Bankcsoport jelentds részben pénziigyi szolgaltatassal
foglalkozik, igy a lehetséges fenntarthatdsagi témak azonositasa ezen tevékenység hatasai mentén
tortént. Els6 korben egy hosszu listat készitett a Bankcsoport a lehetséges témakbol, majd ezt az
érintettekkel valo egyeztetés alapjan lesziikitette egy rovid listara, amely tovabbi vizsgalatra keriilt. A
lehetséges témak alapjan a Bankcsoport azonositotta a felmeriilé kornyezeti és tarsadalmi hatasokat,
valamint pénziigyi kockazatokat és lehetdségeket (IRO-k). Ezek azonositasara bevonasra keriiltek a Bank
szakteriileti képvisel6i és a leanyvallalatok szakértéi. Az IRO-k lényegességi értékelése soran a
Bankcsoport az alabbi kritériumokat vette figyelembe:

13 2000. évi C. torvény a szamvitelrél
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Pozitiv vagy negativ e .
Vizsgalt kritérium kornyezeti r:/:tgg; tarsadalmi P?,gzgt;gly;hke(::%lgaé;at
Aktualis vagy potencialis v
Megjelenés id6tavija v v
Megjelenés az értéklancban v v
Hatas mértéke v v
Hatas hatokore v
Hatas helyrehozhatatlan jellege v
Hatas valoszinlisége v v

A lényegességi értékelés alapjan a Bankcsoport meghatarozott egy lényegességi matrixot, amely hatas
lényegesség esetén a sulyossag és a valoszinliség pontszamat vette figyelembe, mig a pénziigyi
lényegességnél a nagysagrendet és a valoszinliséget.

A kettds lényegességi felmérés eredményeit elészor az érintett szakteriiletek és a leanyvallalatok
értékelték és validaltak, majd azt a Bank Igazgatosaga hagyta jova.

A DMA eredményei, az azonositott kiemelt fenntarthatdsagi témak kiindulasi alapot nyujtanak a
Kockazati Kontroll Igazgatésagnak a Bankcsoport operativ mikodése és az ESG kockazatok Gsszhangba
hozasara. A DMA soran azonositott hatasok, kockazatok és lehetdségek nyoman kijelolt (j célok és akciok

T4

eljarasokba fognak beépiilni a kbvetkez6 években.

Az el6z6 beszamolasi id6szakhoz képest tortént valtozasok

A Bankcsoport els6 ESRS szerinti kettds lényegességi felméréséhez képest aprobb modszertani valtozasok
keriiltek alkalmazasra a beszamolasi idészakban:

e Az értéklanc vizsgalat soran megallapitasra keriiltek fliggéségek az egyes értéklanci elemekhez
kapcsolodoan

e Az érintettek megallapitasakor nem keriiltek meghatarozasra els6dleges és masodlagos
érintettek

e Az IRO értékelés és validalas soran a Bank aktivabban bevonta a leanyvallalatok szakértgit

o Alényegességi kiiszob helyett lényegességi matrix keriilt meghatarozasra, amely egy komplexebb
értékelést tett lehetové

A Bankcsoport a DMA folyamatot minden jelentéstételi id6szakban megismétli, hogy az esetleges
miikodés- és kornyezetbeli valtozasok a lényeges témakban is naprakészen megjelenhessenek.

1.4.2 [IRO-2] A vallalkozas fenntarthatésagi nyilatkozatai altal lefedett, ESRS szerinti
kozzétételi kovetelmények

A fenntarthatdsagi jelentés elkészitése soran, a lényegességi vizsgalat eredménye nyoman teljesitett
kozzétételi kovetelmények listaja az 5 ESRS Index fejezetben keriil bemutatasra, mig az egyéb unids
jogszabalyokbdl szarmazo adatpontok listaja a 6 Unids jogszabalyokbol szarmazo adatpontok jegyzéke
fejezetben talalhato.
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2 KORNYEZETI INFORMACIOK

2.1 Taxonomia rendelet szerinti kozzétételek

2.1.1 Bevezeto

A 2020/852/EU (“Taxonomia Rendelet”) eldirasai szerint azoknak a vallalatoknak, amelyek a 2013/34/EU
iranyelv 19a. vagy 29a. cikke alapjan egyéni vagy konszolidalt fenntarthatosagi beszamolot kotelesek
késziteni, be kell szamolniuk a nem pénziigyi jelentésiikben a kdrnyezeti szempontbol fenntarthatd
gazdasagi tevékenységeikrdl és az ehhez kapcsolddd kozzéteendé informaciokrdl. A rendelet szerinti
beszamolo célja, hogy atlathatobba tegye a fenntarthatd gazdasagi folyamatokat, valamint elésegitse a
toke fenntarthat6 gazdasagi tevékenységekbe vald aramlasat.

A GRANIT Csoport ennek megfelelden kozzéteszi a 2025-Os pénziigyi évre vonatkozd Taxonomia
jelentését, amely az EU Kozzétételi rendelet eldirasai szerint késziilt.

A Bankcsoport Taxonomiahoz igazithatd és Taxondmiahoz igazodo, jelentésben foglalt kitettségei a
Bankcsoport szamara rendelkezésre alléo informaciokon alapulnak, melyeket a Bankcsoport partnerei
allitanak el6. A Bankcsoport eszkozeinek jelentés része olyan vallalatokhoz vagy kibocsatokhoz
kapcsolodik, amelyek nem tartoznak nem pénziigyi jelentéstétel kotelezettsége ala. Tovabba a piaci
tapasztalatok, valamint a Bankcsoport sajat tapasztalasai azt mutatjak, hogy a Taxondémia Rendelet
szerinti jelentés készitéséhez sziikséges adatok altalanossagban korlatozottan allnak rendelkezésre.
El6fordulhat tehat, hogy a Bankcsoport kitettségei kozott magasabb a Taxonomiahoz igazithato vagy
igazodo kitettségek aranya, am a sziikséges alatamaszto informacio hianyaban ennek bemutatasara a
Bankcsoportnak nincs lehetésége. Tovabbi informaciok az EU Kozzétételi rendelet szerinti 2.1.3.
Kozzétételek alfejezetben keriilnek bemutatasra.

2.1.2 Modszertan

A Bank az EU Kozzétételen alapuld rendelet 2026/73/EU rendelet altal modositott mellékleteiben
meghatarozott modszertan és kozzétételi sablonok alkalmazasaval hozza nyilvanossagra a Taxonomia
Rendelet 8. cikke altal meghatarozott f6 teljesitménymutatokat az 575/2013/EU rendelet Il. rész 2.
fejezet 2. szakaszaban meghatarozott prudencialis konszolidacios kor alapjan.

A Bank magara vonatkozoan, valamint befektetési vallalkozas és alapkezelé vallalkozas leanyvallalatai
tekintetében egyedi kozzétételi tablakat hoz nyilvanossagra az EU Kozzétételi rendelet hitelintézetekre,
befektetési vallalkozasokra és eszkozkezeldkre vonatkozo mellékletei alapjan. A fennmarado
leanyvallalatokra vonatkozd értéket a Bank hitelintézetekre vonatkozd kozzétételi tablazatainak
megfeleld soraiba integralva hozza nyilvanossagra. Kivételt képeznek azok a pénziigyi és nem pénziigyi
leanyvallalatok, melyek a Bankcsoport eredményeire nem gyakorolnak jelentds hatast.

A Bankcsoport eredményeire jelentés hatast gyakorld pénziigyi és nem pénziigyi leanyvallalatok
felmérése érdekében a Bank pénziigyi materialitasi hatarértéket hatarozott meg. Az alkalmazott
megkozelités piaci jo gyakorlatokon alapul. Az eredményekre jelent6s hatast nem gyakorlo
leanyvallalatok azok, melyek a Bank altal meghatarozott pénziigyi materialitasi kiiszobot nem haladjak
meg.

A Bank a kozzétételi tablazatokat a Taxonomia Rendelet altal elvart adatok elérhetdségének
fliggvényében toltotte ki. Amennyiben az elvart adatok valamilyen oknal fogva nem alltak dokumentaltan
rendelkezésre a jelentéstételi periédusra vonatkozoan, abban az esetben a Bank és leanyvallalatai a
kozzétételi adatpontra vonatkozoéan 0 értéket hoznak nyilvanossagra. A Bank és leanyvallalatai az adatok
elérhetdségéért elkezdték a sziikséges |épések megtételét, azonban a Taxondmia Rendelet modosulasa
kovetkeztében a jelentéstételi idészakban még nem valosult meg maradéktalanul.

Hitelintézetekre vonatkozé KPI-k modszertana

Az EU Kozzétételekrél szold felhatalmazason alapuld rendelet (Disclosures Delegated Act) 8. cikkének
(3) bekezdésével Gsszhangban a jelentést készité vallalkozasoknak osszehasonlitdo adatokat kell
bemutatniuk. A Bankcsoport ezeket a KPI-kat az el6z6 jelentéstételi idészakban (T-1) a Kozzétételekrol
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sz0lo felhatalmazason alapuld rendelet azon jelentéstételi kovetelményeivel 6sszhangban szamitotta ki,
amelyek az Omnibus felhatalmazason alapuld rendelet altal bevezetett modositasokat megel6zéen voltak
alkalmazandok. Mivel ezekre a KPI-kra nem ugyanaz a modszertan vonatkozott, mint a jelen
kozzétételben a 2025-0s pénziigyi évre kdzzétett KPI-kra, azok csak korlatozott Gsszehasonlithatosagot
biztositanak.

Befektetési vdllalkozdsokra vonatkozo KPI-k modszertana

A Bankcsoport a befektetési vallalkozasokra vonatkozd KPI-k esetében a 2025-re bevezetett szabalyozasi
modositasok, valamint a piaci gyakorlatok egységesedése mentén Ujraszamitotta a 2024-es kozzétételét
és az Uj modszertan szerint teszi k6zzé a targyévi adatait is. Mivel az Ujraszamolas érintette a korabbi
(T-1) adatokat is, azok esetében is a modositott, 2026/73/EU Rendelet szerinti mddszertant alkalmazta
az Osszehasonlithatdsag biztositasara. A fentiekre valo tekintettel a Csoport eltéré megkozelitést
alkalmaz a hitelintézetekre vonatkozo KPI-k kozzétételétdl, ahol a korabbi (T-1) adatokat nem kozli Gjra
a modositott modszertan mentén.
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2.1.3 Kozzétételek

2.1.3.1 Hitelintézetekre vonatkozé KPI-k
A GRANIT Csoport az EU Kozzétételi rendelet V. és VI. melléklete alkalmazasaban a kdvetkezé informacidkat hozza nyilvanossagra:

A GRANIT Bank a Rendelet altal elvart 6sszes kornyezeti célkitiizésre elvégezte a KPI-k szerinti kitettségek vizsgalatat, azonban Az éghajlatvaltozas mérséklése
kornyezeti célkit(izés kivételével mas kornyezeti célkitlizés szerinti kitettségrél nem rendelkezik adattal, igy kizarolag a Brutto6 konyvi érték, Az éghajlatvaltozas
mérséklése és az Osszesito oszlopok értékei keriiltek megjelenitésre. A meg nem jelenitett kornyezeti célkitlizésekhez kéthetd kitettségek értéke 0.

1.1.1.1.1. 0. A hitelintézetek dltal a taxonoémiai rendelet 8. cikke alapjdn kozzéteendd KPI-k Gsszefoglaldsa

= Zoldeszkozarany (GAR)
F6 KPI 1 248,28 7 553,76 1,00% 6,08% 6,96%

GAR (dllomdnyvdltozds) 1141,08 7 047,99 0,92% 5,67% 3,21% 0% 0%
KOVADDI | Kereskedési konyv 0 0 0% 0% 0% 0% 0%
Pénziigyi garancidk 0 0 0%, 0% 0%| 0% 0%|

Megjegyzés: A jelentéstételi tablak esetében a fekete hatter(i cellakat nem kell kitolteni.

4 A partner arbevételi KPI-je alapjan

5 A partner CAPEX KPI-je alapjan.

6 A KPI altal lefedett eszk6zok %-os aranya a bank Gsszes eszkozéhez viszonyitva.
7 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével dsszhangban.
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1.1.1.1.2. 0. A hitelintézetek dltal a taxonomiai rendelet 8. cikke alapjan kdzzéteendd KPI-k dsszefoglaldsa (T-1)

Kornyezeti szempontbol

%-0s lefedettség (az

A GAR szamlalojabol kizart
eszkozok %-os aranya (a 7.

A GAR nevez6jébol kizart
eszkozok %-os aranya (a 7.

osszesen (millio HUF)

beliil)8

fenntarthato eszkozok KPI18 KPI1® 0sszes eszkozon cikk (2) és (3) bekezdése és | - gty
osszesen (milli6 HUF) beliil)2° az V. melléklet 1.1.2. C'kku(Jk)l btel1(e22d4ese e; az V.
szakasza) melleklet 1.2.4. szakasza)
= Zoldeszkoz-arany 0 o 9 9 9
F6 KPI (GAR) allomany 107 0,01% 0,07% 0,01% 43,29% 52,52%
A GAR szamlalojabol kizart .
Kornyezeti szempontbol . - %-0s lefedettseég (az eszk6zok %-os aranya (a 7. eézEt?z%l?(;{)v-giogffnoylak}ga;t
fenntarthato tevekenysegek KPI KPI osszes eszkozon| cikk (2) és (3) bekezdese és cikk (1) bekezdése és az V.

az V. melléklet 1.1.2.

melléklet 1.2.4. szakasza)

Megjegyzés:

A Dijak és jutalékok és a Kereskedési konyv csak 2026-tol alkalmazandd, igy azok nem keriilnek bemutatasra.

szakasza)
GAR ) , . )
(dllomdnyvdltozds) 0% 0% 0% 0% 0%
Tovdbbi KPI-k Pénziigyi garancidk 0% 0%
Kezelt ) .
eszkozdllomdny 0% 0%

2024-ben a Bank - az akkor még nem egységes piaci gyakorlatot kdvetve - olyan szamitasi és besorolasi elveket alkalmazott, amelyek abban az idészakban tobb
iparagi szereplénél is eltéré mddon mikddtek. A 2025-ben bekdvetkezd szabalyozasi valtozasok, valamint a piaci modszertanok Gsszehangolodasa azonban
szilkségessé tették a Bank részér6l a korabban alkalmazott megkozelités modositasat. A 2025-6s gyakorlat mar a konszolidalt, egységesitett értelmezési
iranyokhoz igazodik, és ennek megfeleléen a Bank a 2024-es adatait is Ujra megallapitotta annak érdekében, hogy az idébeli dsszehasonlithatosag biztositott
legyen. A modszertani kiigazitas nem befolyasolta érdemben a Bank altal kimutatott értékeket.

18 A partner arbevételi KPI-je alapjan
!9 A partner CAPEX KPI-je alapjan, kivéve a hitelny(jtasi tevekenységeket, ahol az altalanos hitelezésre vonatkozdan az arbeveteli KPI-t kell hasznalni

20 A KPI altal lefedett eszkozok %-os aranya a bank osszes eszkézehez viszonyitva

129



G Granit Bank

1.1.1.1.3. 1. A GAR kiszamitdsahoz figyelembe vett eszkdzok (dllomdny) - Arbevétel alapu

2025. december 31.

21 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdésének a) és b) pontja szerint.

22 Az (EU) 2021/2178 rendelet 4. cikkének (1a) bekezdése szerint.

3 2 g
£ s 2 » ) o . 8a | = £
— N o8 Kornyezetvédelmi célkitiizés szerinti lebontas x 0O £ CE
- o = [7) (9] s 3 = co
£ c N 8 < n U x ) ‘§n gﬁ u% s =
: 2 2 2 2 2 a2 [ T~ . — b i 5 =5
Allomany / allomanyvaltozas: milli6 HUF N g % & g Sg = g S g’n% % g o ‘gt'n B = % £ E‘S ®G
' ] = S R L = = 5
ge § S | Sz | E8 | s | 4z | & | S0 2% | 3 2] 8 | 8% | e |E5E
= % g &Y =9 0.8 L 2 SEm BL 2 S 5 2 |[¥c2|gey
e o = = TN O°C o > 20— ¥-3r a a b £ 9 VEE | 25
=) — © Q0 > © — = on c R ey w o) & s> @ < g
2 o a e 2E No = c ) ] i o SE | NN < on
o Q a e = >0 2 L SN £ < |38 =92
&, a i £ R & 5 & 53 3 Y | 8= | BE
2° = ES = | g8 | & iR
GAR - A szamlaléban és nevezében
1| et rra e vt e 124 306,15 | 52 741,42 | 1248,28| 1064,74 0,00 0| 183,54 0 0| 43 529,45 851,11 304,25 0 0 0 0
A GAR szamitasahoz nem
beszamithato hitelek és elélegek,
2 | valamint hitelviszonyt és tulajdoni 42771,77| 9213,07| 1248,28| 1064,74 0,00 0| 183,54 0 0 1,09 81,11 304,25 0 0 0 0
részesedést megtestesité eszk6zok
3 Pénziigyi vallalkozasok 4 756,48 414,89 16,13 8,45 0 0 7,69 0 0 1,09 2,80 0,37 0 0 0 0
4 Hitelek és elélegek 0,17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesito
értékpapirok, beleértve azokat,
5 amelyeknél & bevetelek 473559 | 414,55 16,07 8,39 0 0 7,69 0 0 1,09 2,80 0,37 0 0 0 0
felhasznalasa ismert
6 Tulajdoni részesedést megtestesité 20.72 034 0.06 0.06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
eszkozok ’ ’ ’ ’
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 38 015,28 | 8798,18| 1232,14| 1 056,29 0,00 0 175,85 0 0 0 848,31 303,88 0 0 0
8 Hitelek és el6legek 29 688,51 | 5025,33| 977,45| 819,12 0,00 o| 158,32 0 0 0 738,50 167,08 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6
értékpapirok, beleértve azokat,
9 amelyeknél a bevételek 8296,88 | 3752,31 248,87 231,34 0,00 0 17,53 0 0 0 109,81 136,80 0 0 0
felhasznalasa ismert
Tulajdoni részesedést megtestesitd
10 o il 29,89 20,53 5,83 5,83 0 0 0 0 0
11 Haztartasok 81 534,39 | 43 528,35 0 0 43 528,35 0 0 0 0 0
12 | ebbOl lakoingatlannal fedezett 49959,58 | 43 247,44 0 0 43 247,44 0 0 0 0 0
ebbél épliletkorszer(sitési
13 it 280,92 280,92 0 0 280,92 0 0 0 0 0
14 ebbdl gépjarmiihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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3 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.

2025. december 31.
~ 2 ©
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Helyi onkormanyzatok
15 | finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Lakasfinanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb helyi onkormanyzati
17 e e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett
18 | biztositékok: lako- és kereskedelmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ingatlanok
Onkéntes alapon bevont
19 ] kitettségek? 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | GAR-eszkozok dsszesen 124 306,15 | 52 741,42 | 1248,28| 1 064,74 0,00 0| 183,54 0 0| 43 529,45 851,11 304,25
A GAR szamitasahoz nem tartozo
21 el 1661 157,95
Kozponti kormanyzatok és
2 szupranacionalis kibocsatok 128 250,98
23 | Kozponti bankkal szembeni kitettség 562 403,01
24 | Kereskedési konyv 39 562,99
CSRD hatalya ala nem tartozo
25 | Vallalkozasok és szervezetek 820 179,56
A CSRD szerinti kozzétételi
kotelezettségek hatalya ala nem
26 tartozo kkv-k és egyéb (kkv-tol 820 153,58
eltérg) vallalkozasok
27 Hitelek és ellegek 482 854,24
ebbdl kereskedelmi ingatlannak
28 fedezett hitelek 108 601,09
29 ebbdl éplletkorszerdsitési 0
kolcsonok
Hitelviszonyt megtestesito
30 értékpapirok 337.289,34
Tulajdoni részesedést megtestesitd
31 eszkozok 10,00

Ebbdl 7. cikk (9) bek. szerint
beszamolo partnereket
finanszirozo

Ebbél a hitelintézet altal nem
lényegesnek tekintett, nem
értékelt22
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Allomany / allomanyvaltozas: millié HUF

2025. december 31.
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Nem unios partnerek (a CSRD
szerinti kozzétételi

32 kotelezettségek hatalya ala nem 25,98
tartozo)
33 Hitelek és eldlegek 20,41
Hitelviszonyt megtestesitd
34 értékpapirok 5,57
35 Tulajdoni részesedést 0
megtestesité eszkozok
36 | Szarmaztatott termékek 0
37 | Latra sz6lo bankkozi kélcsonok 35 752,26
Pénzeszkozok és pénzeszkozokkel
38 kapcsolatos eszkozok 20 101,28
Egyéb eszkozok (pl. cégérték,
39| t3zsdei aruk, stb.) 54 907,87
40 | Eszkozok Osszesen 1785 464,10
A CSRD szerinti kozzétételi kotelezettségek hatalya ala tartozo vallalkozasokkal és a helyi 6nkormanyzatokkal szembeni mérlegen kiviili kitettségek (allomany)
41 | Pénziigyi garanciak 83 252,31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 | Kezelt eszkozallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbdl hitelviszonyt megtestesit6
43 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbél tulajdoni részesedést
4 megtestesité eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.1.1.1.4. 1. A GAR kiszamitdsahoz figyelembe vett eszkozok (dllomdnyvdltozds) - Arbevétel alapu

2025. december 31.

24 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdésének a) és b) pontja szerint.

25 Az (EU) 2021/2178 rendelet 4. cikkének (1a) bekezdése szerint.

3 2 g
-E g R .. , . . x . F - £
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Allomany / allomanyvaltozas: millio HUF Ng < & e >< = 5 ) g’,,% %\g o 5 B €L | ¥ E‘S ST,
2.4 £ § | 88 | 22 | 8 | ¥ & | 8% | = | & g | £ | BE | 258|853
cu =) = vu onT = - > c $ | — = 0§
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=1 o 3 © » o e N O = c SN ) w 0 © c NN g
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& 2 53 85 |& |&%
GAR - A szamlaléban és nevezében
1| et rra e vt e 57361,38| 23 815,57 | 1141,08| 957,54 0,00 0| 183,54 0 0|43529,45|  780,34| 268,41 0 0 0 0
A GAR szamitasahoz nem
beszamithato hitelek és elélegek,
2 valamint hitelviszonyt és tulajdoni 32078,53| 7576,17| 1141,08 957,54 0,00 0 183,54 0 0 1,09 780,34 268,41 0 0 0 0
részesedést megtestesité eszk6zok
3 Pénziigyi vallalkozasok 3711,48 414,83 16,13 8,45 0 0 7,69 0 0 1,09 2,80 0,37 0 0 0 0
4 Hitelek és elélegek 0,17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesito
értékpapirok, beleértve azokat,
5 amelyeknél & bevetelek 3690,59| 414,49 16,07 8,39 0 0 7,69 0 0 1,09 2,80 0,37 0 0 0 0
felhasznalasa ismert
Tulajdoni részesedést megtestesito
6 eorkbrOk 20,72 0,34 0,06 0,06 0 0 0 0 0 _ 0 0 0 0 0 0
7 Nem pénziigyi vallalkozasok 28 367,05| 7161,34| 1124,94 949,09 0,00 0 175,85 0 0 0 777,53 268,04 0 0 0
8 Hitelek és el6legek 28069,01| 3812,32| 977,45| 819,12 0,00 o| 158,32 0 0 0 738,50 167,08 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6
értékpapirok, beleértve azokat,
9 amelyeknél a bevételek 268,15| 3 328,48 141,67 124,14 0,00 0 17,53 0 0 0 39,03 100,96 0 0 0
felhasznalasa ismert
Tulajdoni részesedést megtestesitd
10 o il 29,89 20,53 5,83 5,83 0 0 0 0 0
11 Haztartasok 25 282,86 | 16 239,41 0 0 43 528,35 0 0 0 0 0
12 | ebbOl lakoingatlannal fedezett 22 843,07 | 16 130,93 0 0 43 247,44 0 0 0 0 0
ebbél épliletkorszer(sitési
13 kélcsonok 108,48 108,48 0 0 280,92 0 0 0 0 0
14 ebbdl gépjarmiihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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26 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.

2025. december 31.
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Helyi onkormanyzatok
15 | finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Lakasfinanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb helyi onkormanyzati
17 e e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett
18 | biztositékok: lako- és kereskedelmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ingatlanok
Onkéntes alapon bevont
19 kitettségek? 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | GAR-eszkozok dsszesen 57 361,38 | 23 815,57 | 1141,08| 957,54 0,00 0| 183,54 0 0| 43 529,45 780,34 268,41
A GAR szamitasahoz nem tartozo
21 el 130 334,15
Kozponti kormanyzatok és
2 szupranacionalis kibocsatok -33794,12
23 | Kozponti bankkal szembeni kitettség -94 959,45
24 | Kereskedési konyv 19 812,66
CSRD hatalya ala nem tartozo
25 | Vallalkozasok és szervezetek 198 636,99
A CSRD szerinti kozzétételi
kotelezettségek hatalya ala nem
26 tartozo kkv-k és egyéb (kkv-tol 199 116,87
eltérg) vallalkozasok
27 Hitelek és elélegek 74 617,55
ebbdl kereskedelmi ingatlannak
28 fedezett hitelek 1712,53
29 ebbdl éplletkorszerdsitési 0
kolcsonok
Hitelviszonyt megtestesito
30 értékpapirok 124 505,43
31 Tulajdoni részesedést megtestesitd 6.12
eszkozok ’

Ebbdl 7. cikk (9) bek. szerint
beszamolo partnereket

finanszirozo

Ebbél a hitelintézet altal nem
lényegesnek tekintett, nem
értékelt?>
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Allomany / allomanyvaltozas: millié HUF

2025. december 31.
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Nem unios partnerek (a CSRD
szerinti kozzétételi

32 kotelezettségek hatalya ala nem 479,87
tartozo)
33 Hitelek és eldlegek 20,41
Hitelviszonyt megtestesitd
34 értékpapirok 500,28
35 Tulajdoni részesedést 0
megtestesité eszkozok
36 | Szarmaztatott termékek 0
37 | Latra sz6lo bankkozi kélcsonok 27 245,65
Pénzeszkozok és pénzeszkozokkel
38 kapcsolatos eszkozok 4919,52
Egyéb eszkozok (pl. cégérték,
39| t3zsdei aruk, stb.) 8 472,89
40 | Eszkozok Osszesen 187 695,54
A CSRD szerinti kozzétételi kotelezettségek hatalya ala tartozo vallalkozasokkal és a helyi 6nkormanyzatokkal szembeni mérlegen kiviili kitettségek (allomany)
41 | Pénziigyi garanciak 22 407,07 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 | Kezelt eszkozallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbdl hitelviszonyt megtestesit6
43 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbél tulajdoni részesedést
4 megtestesité eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.1.1.1.5. 1. A GAR kiszamitdsahoz figyelembe vett eszk6zok (dallomdny) - Arbevétel alapu (T-1)
2024. december 31.
Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM) OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyuld amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyuld
(taxondémiahoz igazithatd) (taxondémiahoz igazithatd)
[Brutto] amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthato amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthato
Millio HUF koényv szerinti (taxonoémiahoz igazodod) (taxonémiahoz igazodod)
érték —x© = —-0 — x8 = =0
dsszesen 82w 87 8% 82w 2%z 8%
>8 8 g >= >on >88 & >= >on
PRIR] N [y R R o2
Eg< Ex ES Eg< £ ES
S A F_’ S s S S A E S < S
GAR - A szamlaloban és a nevezoben egyarant
figyelembe vett eszkdzok
A GAR szamitasahoz nem beszamithato
hitelek és elélegek, valamint a hitelviszonyt
1 és tulajdoni részesedést megtestesito 66 944,77 28 925,85 107,20 0 70,77 35,84 28 925,85 107,20 0 70,77 35,84
eszkozok
2 Pénziigyi vallalatok 1045,00 0,06 0 0 0 0 0,06 0 0 0 0
3 Hitelintézetek 570,31 0,06 0 0 0 0 0,06 0 0 0 0
4 Hitelek és eldlegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
5 a bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt 570,31 0,06 0 0 0 0 0,06 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést megtestesité
7 Egyéb pénziigyi vallalatok 474,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 amelybdl befektetési vallalkozas 474,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Hitelek és eldlegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesitd
10 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 474,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
céljaval egyitt
Tulajdoni részesedést megtestesitd
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és eldlegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesitd
14 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
céljaval egyitt
Tulajdoni részesedést megtestesitd
15 eszkozok 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
16 amelybdl biztositok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Hitelek és eldlegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesitd .
18 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
céljaval egyitt
Tulajdoni részesedést megtestesité
& eszkozok 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
20 | Nem pénziigyi vallalkozasok 9 648,24 1636,84 107,20 0 70,77 35,84 1636,84 107,20 0 70,77 35,84
21 Hitelek és eldlegek 1619,50 1213,01 0 0 0 0 1213,01 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
22 bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt 8 028,73 423,83 107,20 0 70,77 35,84 423,83 107,20 0 70,77 35,84
Tulajdoni részesedést megtestesité
23| eszkozok 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
24 | Haztartasok 56 251,53 27 288,95 0 0 0 0 27 288,95 0 0 0 0
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 27 116,51 27 116,51 0 0 0 0 27 116,51 0 0 0 0
26 amelybdl: épiiletkorszer(isitési kolcsonok 172,44 172,44 0 0 0 0 172,44 0 0 0 0
27 amelybdl: gépjarmiihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2024. december 31.
Az eghajlatvaltozas merseklése (CCM) OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyulo amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyulo
(taxondémiahoz igazithatd) (taxondémiahoz igazithatd)
[Brutto] amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthato amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthato
Millié HUF kényy szerinti (taxondmidhoz igazodd) (taxondmiahoz igazodo)
érték —'—‘<‘§ = =) —'—‘1.(3 ) e
Osszesen BLw & 2% [Lw @ 2%
=25 == >on =85 >0 >on
gog”® i I gy o gE
%g% %"“ %‘E %g% 5© <8
N N
29 Lakasfinanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 Egyéb helyi onkormanyzati finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok:
31| aké- és kereskedelmi ingatlanok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A GAR kiszamitashoz hasznalt szamlalobol
32 kizart (de a nevezében szerepld) eszkozok 691 665,91 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
33 | Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok 621 542,57
A nem pénzigyi informaciok
34 kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala 621 036,71
tartozo kkv-k és nem pénziigyi vallalatok
35 Hitelek és eldlegek 408 236,71
amelybdl kereskedelmi ingatlannal
36 fedezett hitelek 106 888,55
37 amelybdl épliletkorszerdsitési kolcsonok 0
38 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 212 783,91
Tulajdoni részesedést megtestesité
39 eszkozok 16,12
Nem unios partnerek (az NFRD szerinti
40 kozzéteteli kotelezettsegek hatalya ala 505,86
nem tartozo)
41 Hitelek és elélegek 0
42 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 505,86
8 Tulajdoni részesedést megtestesité 0
eszkozok
44 Szarmaztatott termékek 0
45 Latra szol6 bankkozi kolcsonok 8 506,61
Pénzeszkoz és pénzeszkozzel kapcsolatos
* eszkozok e 2 15 181,76
47 IS-Ztgg?b eszkozok (pl. cegértek, tozsdei aruk, 46 434,97
48 | GAR-eszkozok Osszesen 758 610,68
49 [ A GAR szamitashoz nem tartozo eszkozok 839 157,89
Kozponti kormanyzatok és szupranacionalis
50 | kibocsatok 162 045,10
51 | Kozponti bankkal szembeni kitettség 657 362,45
52 | Kereskedési konyv 19 750,34
53 | Eszk6zok 6sszesen 1597 768,57
Mérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok kozzétételérol szolo iranyelv hatélya ala tartozo vallalkozasok
54 | Pénziigyi garanciak 60 845,24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55 | Kezelt eszkdzallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
amelybdl hitelviszonyt megtestesito
56 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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amelybdl tulajdoni részesedést
57 | megtestesité eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.1.1.1.6. 1. A GAR kiszamitdsdhoz figyelembe vett eszk6zok (dllomdny) - CAPEX alapu

2025. december 31.

27 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdésének a) és b) pontja szerint.

28 Az (EU) 2021/2178 rendelet 4. cikkének (1a) bekezdése szerint.
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GAR - A szamlaléban és nevezében
1 | egyarant figyelembe vett eszkozok 124306,15 | 64 572,01 | 7553,76| 6 857,61 0| 696,15 43529,45| 6430,52| 175,08 0 0 0 0
A GAR szamitasahoz nem
5 ||EeE el s « 2o e Sl 42771,77| 21 043,66 | 7553,76| 6 857,61 0| 696,15 1,09| 643052| 175,08 0 0 0 0
valamint hitelviszonyt és tulajdoni ' ’ ! ! ’ ’ d d
részesedést megtestesité eszk6zok
3 | Pénziigyi vallalkozasok 4 756,48 684,50 193,26 108,64 0 84,62 1,09 68,12 8,01 0 0 0 0
4 Hitelek és elélegek 0,17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6
értékpapirok, beleértve azokat,
5 amelyekr)é} = heveiaik 4 735,59 684,20 193,17 108,55 0 84,62 1,09 68,12 8,01 0 0 0 0
felhasznalasa ismert
6 l;lzlﬁgggﬂ‘ részesedest megtestesitd 20,72 0,30 0,09 0,09 0 0 - 0,00 0 0 0 0 0
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 38 015,28 | 20 359,16 | 7 360,49 | 6 748,97 0 611,53 0| 6362,40 167,07 0 0 0
8 Hitelek és elélegek 29 688,51 | 13 689,38 | 6417,92| 5 825,04 0 592,87 0| 5573,52 53,90 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirok, beleértve azokat,
9 | amelyeknél a bevetelek 8296,88| 6648,22| 926,92| 908,26 0 19 0| 788,88 113,17 0 0 0
felhasznalasa ismert
10 | Tulajdoni reszesedest megtestesito 2989  21,55| 1566| 15,66 0 0 0 0 0
11 | Haztartasok 81 534,39 | 43 528,35 0 0 43 528,35 0 0 0 0 0
12 | Ebbol lakoingatlannal fedezett 49 959,58 | 43 247,44 43247,44 0 0 0 0 0
13 | ebbdl épiiletkorszerdsitési kolcsonok 280,92 280,92 0 0 280,92 0 0 0 0 0
14 | ebbdl gépjarmihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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29 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.

2025. december 31.
0
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15 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Lakasfinanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb helyi onkormanyzati
17 e e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett
18 | biztositékok: lako- és kereskedelmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ingatlanok
19 | Onkéntes alapon bevont kitettségek?? 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | GAR-eszkozok dsszesen 124 306,15 | 64 572,01 | 7553,76| 6 857,61 0 o 696,15 0 0| 43529,45| 6 430,52 175,08
A GAR szamitasahoz nem tartozo
21 el 1661 157,95
Kozponti kormanyzatok és
2 szupranacionalis kibocsatok 128 250,98
23 | Kozponti bankkal szembeni kitettség 562 403,01
24 | Kereskedési konyv 39 562,99
CSRD hatalya ala nem tartozo
25 | Vallalkozasok és szervezetek 820 179,56
A CSRD szerinti kozzétételi
kotelezettségek hatalya ala nem
26 tartozé kkv-k és egyéb (kkv-tol 820 153,58
eltérd) vallalkozasok
27 Hitelek és ellegek 482 854,24
ebbdl kereskedelmi ingatlannak
28 fedezett hitelek 108 601,09
29 ebbdl éplletkorszerdsitési 0
kolcsonok
Hitelviszonyt megtestesito
30 értékpapirok 337289,34
Tulajdoni részesedést megtestesitd
31 eszkozok 10,00

Ebbél 7. cikk (9) bek. szerint

beszamolo partnereket
finanszirozo

Ebbdl a hitelintézet altal nem
lényegesnek tekintett, nem

értékelt28
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Allomany / allomanyvaltozas: millio HUF

2025. december 31.

[Brutto] konyv szerinti érték
osszesen

Nem unios partnerek (a CSRD

Ebbél taxonémiahoz igazithatd
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32 | szerinti kozzétételi kotelezettségek 25,98

hatalya ala nem tartozd)
33 Hitelek és eldlegek 20,41

Hitelviszonyt megtestesitd
34 értékpapirok 5,57
35 Tulajdoni részesedést megtestesito 0
eszkozok

36 | Szarmaztatott termékek 0
37 | Latra sz6lo bankkozi kélcsonok 35 752,26

Pénzeszkozok és pénzeszkozokkel
38 kapcsolatos eszkozok 20 101,28

Egyéb eszkozok (pl. cégérték,
39| t3zsdei aruk, stb.) 54907,87
40 | Eszkozok Osszesen 1785 464,10

A CSRD szerinti kozzétételi kotelezettségek hatalya ala tartozo vallalkozasokkal és a helyi 6nkormanyzatokkal szembeni mérlegen kiviili kitettségek (allomany)
41 | Pénziigyi garanciak 83 252,31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 | Kezelt eszkozallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbdl hitelviszonyt megtestesit6
43 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbél tulajdoni részesedést

4 megtestesité eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.1.1.1.7. 1. A GAR kiszamitdsahoz figyelembe vett eszkdzok (dllomdnyvaltozds) - CAPEX alapu

2025. december 31.
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1 - = = .mg N o= > 20— 279 e =y b 89 U~Ei.': =g
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GAR - A szamlaléban és nevezében
1 57 361,38 | 35 735,53 | 7047,99| 6 351,84 0 0 696,15 0 0| 43529,45| 5937,35 173,00 0 0 0 0

egyarant figyelembe vett eszk6zok

A GAR szamitasahoz nem

beszamithato hitelek és elélegek,
2 || el hitelviszonyt és tulajdoni 32 078,53 | 19 496,12 | 7047,99| 6 351,84 0 0 696,15 0 0 1,09| 5937,35 173,00 0 0 0 0

részesedést megtestesitd eszkozok

3 | Pénziigyi vallalkozasok 3711,48|  684,39| 193,26| 108,64 0 0 84,62 0 0 1,09 68,12 8,01 0 0 0 0

4 | Hitelek és eldlegek 0,17 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesito

5 | ertekpapirok, beleertve azokat, 3690,59| 684,09 193,17 108,55 0 0 84,62 0 0 1,09 68,12 8,01 0 0 0 0

amelyeknél a bevételek
felhasznalasa ismert

Tulajdoni részesedést megtestesité
6 e ool 20,72 0,30 0,09 0,09 0 0 0 0 0 - 0,00 0 0 0 0 0
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 28 367,05 | 18 811,73 | 6 854,72 6 243,19 0 0 611,53 0 0 0| 5869,23 164,99 0 0 0
8 Hitelek és elélegek 28 069,01 | 12 855,34 | 6 417,92 | 5 825,04 0 0 592,87 0 0 0| 5573,52 53,90 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirok, beleértve azokat,
9 | Smelveknél 3 bevetelok 268,15| 5934,85| 421,14| 402,49 0 0| 18,65 0 0 0| 29571 111,09 0 0 0
felhasznalasa ismert
Tulajdoni részesedést megtestesitd
10| oriioar 29.89|  21,55| 1566 1566 0 0 0 0 0
11 | Haztartasok 25 282,86 | 16 239,41 0 0 43 528,35 0 0 0 0 0
12 | £bbol laksingatlannal fedezett 22 843,07 | 16 130,93 43247,44 0 0 0 0 0
itele ) B )
13 | ebbdl épiiletkorszerdsitési kolcsonok 108,48 108,48 0 0 280,92 0 0 0 0 0
14 | ebbdl gépjarmihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

30 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdésének a) és b) pontja szerint.
31 Az (EU) 2021/2178 rendelet 4. cikkének (1a) bekezdése szerint.
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32 A7 (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.

2025. december 31.
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15 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 | Lakasfinanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb helyi onkormanyzati
17 | e ke 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett
18 | biztositékok: lako- és kereskedelmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ingatlanok
19 | Onkéntes alapon bevont kitettségek3? 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | GAR-eszkozok osszesen 57 361,38 | 35 735,53 | 7047,99| 6 351,84 0 0 696,15 0 0| 43 529,45 5937,35 173,00
A GAR szamitasahoz nem tartozo
21 el 130 334,15
Kozponti kormanyzatok és
2 szupranacionalis kibocsatok -33794,12
23 | Kozponti bankkal szembeni kitettség -94 959,45
24 | Kereskedési konyv 19 812,66
CSRD hatalya ala nem tartozo
25 | Vallalkozasok és szervezetek 198 636,99
A CSRD szerinti kozzétételi
kotelezettségek hatalya ala nem
26 tartozé kkv-k és egyéb (kkv-tol 199 116,87
eltérd) vallalkozasok
27 Hitelek és elélegek 74 617,55
ebbdl kereskedelmi ingatlannak
28 fedezett hitelek 1712,53
29 ebbdl éplletkorszerdsitési 0
kolcsonok
Hitelviszonyt megtestesito
30 | ertakpapirok 124 505,43
31 Tulajdoni részesedést megtestesitd 6.12
eszkozok ’

Ebbél 7. cikk (9) bek. szerint

beszamolo partnereket
finanszirozo

Ebbdl a hitelintézet altal nem
lényegesnek tekintett, nem
értékelt3!
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Allomany / allomanyvaltozas: millio HUF

2025. december 31.

[Brutto] konyv szerinti érték
osszesen

Nem unios partnerek (a CSRD

Ebbél taxonémiahoz igazithatd
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32 | szerinti kozzétételi kotelezettségek -479,87

hatalya ala nem tartozd)
33 Hitelek és eldlegek 20,41

Hitelviszonyt megtestesitd
34 értékpapirok -500,28
35 Tulajdoni részesedést megtestesito 0
eszkozok

36 | Szarmaztatott termékek 0
37 | Latra sz6lo bankkozi kélcsonok 27 245,65

Pénzeszkozok és pénzeszkozokkel
38 kapcsolatos eszkozok 4919,52

Egyéb eszkozok (pl. cégérték,
39| t3zsdei aruk, stb.) 8 472,89
40 | Eszkozok Osszesen 187 695,54

A CSRD szerinti kozzétételi kotelezettségek hatalya ala tartozo vallalkozasokkal és a helyi 6nkormanyzatokkal szembeni mérlegen kiviili kitettségek (allomany)
41 | Pénziigyi garanciak 22 407,07 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 | Kezelt eszkozallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbdl hitelviszonyt megtestesit6
43 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ebbél tulajdoni részesedést

4 megtestesité eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.1.1.1.8. 1. A GAR kiszamitdsahoz figyelembe vett eszk6zok (dallomdny) - CAPEX alapu (T-1)
2024. december 31.
Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM) OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyuld amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyuld
(taxondémiahoz igazithatd) (taxondémiahoz igazithatd)
[Brutto] amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthato amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthato
Millié HUF koényv szerinti (taxondmidhoz igazodd) (taxondmiahoz igazodo)
érték —x© = —-0 — x8 = =0
dsszesen 82w 87 8% 82w 2%z 8%
=88 == >on =855 =8 >on
R 0T ] g [ORR 0T [} g
Eg< Ex ES Eg< £ ES
S A F_’ S s S S A E S < S
GAR - A szamlaloban és a nevezoben egyarant
figyelembe vett eszkdzok
A GAR szamitasahoz nem beszamithato
hitelek és ellegek, valamint a hitelviszonyt
1 és tulajdoni részesedést megtestesito 66 944,77 28 836,48 505,77 0 493,17 2,08 28 836,48 505,77 0 493,17 2,08
eszkozok
2 | Pénziigyi vallalatok 1045,00 0,11 0 0 0 0 0,11 0 0 0 0
3 Hitelintézetek 570,31 0,11 0 0 0 0 0,11 0 0 0 0
4 Hitelek és eldlegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
5 bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt 570,31 on 0 0 0 0 on 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést megtestesité
7 | Egyéb pénzigyi vallalatok 474,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 amelybdl befektetési vallalkozas 474,69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, 474.69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt d
Tulajdoni részesedést megtestesitd
% eszkozok 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
14 a bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést megtestesité
15| eszkbzok 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
16 amelybdl biztositok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
18 a bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést megtestesité
19 eszkdzok 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
20 | Nem pénziigyi vallalkozasok 9 648,24 1 547,42 505,77 0 493,17 2,08 1547,42 505,77 0 493,17 2,08
21 Hitelek és elélegek 1619,50 834,04 0 0 0 0 834,04 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesito értékpapirok, a
22 bevételek felhasznalasi céljaval egyiitt 8 028,73 713,38 505,77 0 493,17 2,08 713,38 505,77 0 493,17 2,08
Tulajdoni részesedést megtestesitd
23 | eszkbzok 0 0 0 ﬁ 0 0 0 0 ﬁ 0 0
24 | Haztartasok 56 251,53 27 288,95 0 0 0 0 27 288,95 0 0 0 0
25 | amelybél: lakdingatlannal fedezett hitelek 27 116,51 27 116,51 0 0 0 0 27 116,51 0 0 0 0
26 | amelybdl: épiiletkorszer(isitési kdlcsonok 172,44 172,44 0 0 0 0 172,44 0 0 0 0
27 | amelybdl: gépjarmihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 | Helyi onkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29 | Lakasfinanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 | Egyéb helyi onkormanyzati finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2024. december 31.
Az eghajlatvaltozas merseklése (CCM) OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyulo amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyulo
(taxondémiahoz igazithatd) (taxondémiahoz igazithatd)
[Brutto] amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthato amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthato
Millio HUF kényy szerinti (taxonoémiahoz igazodod) (taxonémiahoz igazodod)
érték —'—‘<‘§ = =) —'—‘1.(3 ) e
Osszesen _8%‘2 87 2% 8Lw 23 2%
>38 >Z >on >3 K >= >on
vty i I gty s gE
%g% 5© <8 mg% 5© <8
N N
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok:
31 | laké- és kereskedelmi ingatlanok 0 0 0 0 0 0 0 0
A GAR kiszamitashoz hasznalt szamlalobol
32 kizart (de a nevezében szerepld) eszkozok 691 665,91
33 | Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok 621 542,57
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérdl
34 | szolo iranyelv hatalya ala tartozo kkv-k és 621 036,71
nem pénzigyi vallalatok
35 Hitelek és eldlegek 408 236,71
amelybdl kereskedelmi ingatlannal
36 fedezett hitelek 106 888,55
37 amelybdl épliletkorszerdsitési kolcsonok 0
38 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 212 783,91
Tulajdoni részesedést megtestesité
39 eszkozok 16,12
Nem unios partnerek (az NFRD szerinti
40 | kozzétételi kotelezettségek hatalya ala nem 505,86
tartozo)
Y| Hitelek és elélegek 0
42 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 505,86
8 Tulajdoni részesedést megtestesité 0
eszkozok
44 | Szarmaztatott termékek 0
45 | Latra szol6 bankkozi kolcsonok 8 506,61
Pénzeszkoz és pénzeszkozzel kapcsolatos
46 | aszkozok - ) 15 181,76
47 Isitg',g?b eszkozok (pl. cégértek, tozsdei aruk, 46 434,97
48 | GAR-eszkozok Osszesen 758 610,68
49 | A GAR szamitashoz nem tartozo eszkozok 839 157,89
Kozponti kormanyzatok és szupranacionalis
30 | kibocsatok 162 045,10
51 | Kozponti bankkal szembeni kitettség 657 362,45
52 | Kereskedési konyv 19 750,34
53 | Eszkozok Osszesen 1597 768,57 505,77
Merlegen kiviili kltettsegek A nem penzugy1 1nformac10k kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala tartozo vallalkozasok
54 | Pénziigyi garanciak 60 845,24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55 | Kezelt eszkozallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
amelybol hitelviszonyt megtestesit
56 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
amelybdl tulajdoni részesedést
57 megtestesit6é eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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G Granit Bank

1.1.1.1.9. 3. GAR KPI-dllomdny - Arbevétel alapu

2025. december 31.
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AR - A szamlaloban és nevezében ran
1 |G S, S (O R T GV 42,43% 1,00% 0,86% 0,00% 0% 0,15% 0% 0% 35,02% 0,68% 0,24% 0% 0%

figyelembe vett eszkozok

A GAR szamitasahoz nem beszamithato hitelek
2 |és eldlegek, valamint hitelviszonyt és 21,54% 2,92% 2,49% 0,00% 0% 0,43% 0% 0% 0,00% 1,99% 0,71% 0% 0%
tulajdoni részesedést megtestesité eszkozok

3 | Pénzigyi vallalkozasok 8,72% 0,34% 0,18% 0% 0% 0,16% 0% 0% 0,02% 0,06% 0,01% 0% 0%

4 | Hitelek és elélegek 1,64% 0,29% 0,29% 0% 0% 0% 0% 0% 0,13% 0% 0% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok,
5 | beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 8,75% 0,34% 0,18% 0% 0% 0,16% 0% 0% 0,02% 0,06% 0,01% 0% 0%
felhasznalasa ismert

6 |Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkozok 1,64% 0,29% 0,29% 0% 0% 0% 0% 0%- 0% 0% 0% 0%
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 23,14% 3,24% 2,78% 0,00% 0% 0,46% 0% 0% 0,00% 2,23% 0,80% 0% 0%
8 |Hitelek és el6legek 16,93% 3,29% 2,76% 0,00% 0% 0,53% 0% 0% 0,00% 2,49% 0,56% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
9 |beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 45,23% 3,00% 2,79% 0,00% 0% 0,21% 0% 0% 0% 1,32% 1,65% 0% 0%
felhasznalasa ismert

10 | Tulajdoni részesedést megtestesité eszkozok 68,70% 19,50% 19,50% 0% 0% 0% 0% 0%
11 | Haztartasok 53,39% 0% 0% 53,39% 0% 0% 0% 0%
12 | ebbdl lakdingatlannal fedezett hitelek 86,56% 0% 0% 86,56% 0% 0% 0% 0%
13 | ebbél épiiletkorszertsitési kolcsonok 100,00% 0% 0% 100,00% 0% 0% 0% 0%
14 | ebbdl gépjarmihitelek 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
15 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

33 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdése szerint.
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Lakasfinanszirozas

17 | Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok:
lako- és kereskedelmi ingatlanok

19 | Onkéntes alapon bevont kitettségek*

20 | GAR - GAR-eszkozok osszesen

34 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.
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G Granit Bank

1.1.1.1.10. 3. GAR KPI-dllomdny - CAPEX alapu

2025. december 31.
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AR - A szamlaloban és nevezében ran
1 |G S, S (O R T GV 51,95% 6,08% 5,52% 0% 0% 0,56% 0% 0% 35,02% 5,17% 0,14% 0% 0%

figyelembe vett eszkozok

A GAR szamitasahoz nem beszamithato hitelek
2 | és eldlegek, valamint hitelviszonyt és 49,20% 17,66% 16,03% 0% 0% 1,63% 0% 0% 0,00% 15,03% 0,41% 0% 0%
tulajdoni részesedést megtestesit6 eszkozok

3 | Pénzigyi vallalkozasok 14,39% 4,06% 2,28% 0% 0% 1,78% 0% 0% 0,02% 1,43% 0,17% 0% 0%

4 | Hitelek és elélegek 1,45% 0,45% 0,45% 0% 0% 0% 0% 0% 0,13% 0,02% 0% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok,
5 | beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 14,45% 4,08% 2,29% 0% 0% 1,79% 0% 0% 0,02% 1,44% 0,17% 0% 0%
felhasznalasa ismert

6 |Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkozok 1,45% 0,45% 0,45% 0% 0% 0% 0% 0%- 0,02% 0% 0% 0%
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 53,56% 19,36% 17,75% 0% 0% 1,61% 0% 0% 0% 16,74% 0,44% 0% 0%
8 |Hitelek és el6legek 46,11% 21,62% 19,62% 0% 0% 2,00% 0% 0% 0% 18,77% 0,18% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
9 |beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 80,13% 11,17% 10,95% 0% 0% 0,22% 0% 0% 0% 9,51% 1,36% 0% 0%
felhasznalasa ismert

10 | Tulajdoni részesedést megtestesit6 eszkdzok 72,10% 52,40% 52,40% 0% 0% 0% 0% 0%
11 | Haztartasok 53,39% 0% 0% 53,39% 0% 0% 0% 0%
12 | ebbdl lakdingatlannal fedezett hitelek 86,56% 0% 0% 86,56% 0% 0% 0% 0%
13 | ebbél épiiletkorszertsitési kolcsonok 100,00% 0% 0% 100,00% 0% 0% 0% 0%
14 | ebbdl gépjarmihitelek 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
15 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

35 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdése szerint.
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Lakasfinanszirozas

17 | Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok:
lako- és kereskedelmi ingatlanok

19 | Onkéntes alapon bevont kitettségek

20 | GAR - GAR-eszkozok osszesen

36 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.
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G Granit Bank

1.1.1.1.11. 4. GAR KPI-alakuldsa - Arbevétel alapu

2025. december 31.
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AR - A szamlaloban és nevezében ran
1 |G S, S (O R T GV 41,52% 1,99% 1,67% 0,00% 0% 0,32% 0% 0% 75,89% 1,36% 0,47% 0% 0%

figyelembe vett eszkozok

A GAR szamitasahoz nem beszamithato hitelek
2 | és eldlegek, valamint hitelviszonyt és 23,62% 3,56% 2,98% 0,00% 0% 0,57% 0% 0% 0,00% 2,43% 0,84% 0% 0%
tulajdoni részesedést megtestesit6 eszkozok

3 | Pénzigyi vallalkozasok 11,18% 0,43% 0,23% 0,00% 0% 0,21% 0% 0% 0,03% 0,08% 0,01% 0% 0%

4 | Hitelek és elélegek 1,64% 0,29% 0,29% 0,00% 0% 0% 0% 0% 0,13% 0% 0% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok,
5 | beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 11,23% 0,44% 0,23% 0% 0% 0,21% 0% 0% 0,03% 0,08% 0,01% 0% 0%
felhasznalasa ismert

6 |Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkozok 1,64% 0,29% 0,29% 0,00% 0% 0% 0% 0%- 0% 0% 0% 0%
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 25,25% 3,97% 3,35% 0,00% 0% 0,62% 0% 0% 0% 2,74% 0,94% 0% 0%
8 |Hitelek és el6legek 13,58% 3,48% 2,92% 0,00% 0% 0,56% 0% 0% 0% 2,63% 0,60% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
9 |beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 1241,27% 52,83% 46,30% 0,00% 0% 6,54% 0% 0% 0% 14,56% 37,65% 0% 0%
felhasznalasa ismert

10 | Tulajdoni részesedést megtestesité eszkozok 68,70% 19,50% 19,50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
11 | Haztartasok 64,23% 0% 0% 0% 172,17% 0% 0% 0% 0%
12 | ebbdl lakdingatlannal fedezett hitelek 70,62% 0% 0% 0% 189,32% 0% 0% 0% 0%
13 | ebbél épiiletkorszertsitési kolcsonok 100,00% 0% 0% 0% 258,97% 0% 0% 0% 0%
14 | ebbdl gépjarmihitelek 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
15 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

37 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdése szerint.
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Lakasfinanszirozas

17 | Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok:
lako- és kereskedelmi ingatlanok

19 | Onkéntes alapon bevont kitettségek®

20 | GAR - GAR-eszkozok osszesen

38 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.
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1.1.1.1.12. 4. GAR KPI-alakuldsa - CAPEX alapu

2025. december 31.
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- A szamlaloban és nevezében ran
|G A el e R B TSR AT GRERTS 62,30% 12,29% 11,07% 0% 0% 1,21% 0% 0% 75,89% 10,35% 0,30% 0% 0%

figyelembe vett eszkozok

A GAR szamitasahoz nem beszamithato hitelek
2 | és eldlegek, valamint hitelviszonyt és 60,78% 21,97% 19,80% 0% 0% 2,17% 0% 0% 0,00% 18,51% 0,54% 0% 0%
tulajdoni részesedést megtestesit6 eszkozok

3 | Pénzigyi vallalkozasok 18,44% 5,21% 2,93% 0% 0% 2,28% 0% 0% 0,03% 1,84% 0,22% 0% 0%

4 | Hitelek és elélegek 1,45% 0,45% 0,45% 0% 0% 0% 0% 0% 0,13% 0,02% 0% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok,
5 | beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 18,54% 5,23% 2,94% 0% 0% 2,29% 0% 0% 0,03% 1,85% 0,22% 0% 0%
felhasznalasa ismert

6 |Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkozok 1,45% 0,45% 0,45% 0% 0% 0% 0% 0%- 0,02% 0% 0% 0%
7 | Nem pénziigyi vallalkozasok 66,32% 24,16% 22,01% 0% 0% 2,16% 0% 0% 0% 20,69% 0,58% 0% 0%
8 |Hitelek és el6legek 45,80% 22,86% 20,75% 0% 0% 2,11% 0% 0% 0% 19,86% 0,19% 0% 0%

Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok,
9 |beleértve azokat, amelyeknél a bevételek 2213,26% 157,06% 150,10% 0% 0% 6,96% 0% 0% 0% 110,28% 41,43% 0% 0%
felhasznalasa ismert

10 | Tulajdoni részesedést megtestesit6 eszkdzok 72,10% 52,40% 52,40% 0% 0% 0% 0% 0%
11 | Haztartasok 64,23% 0% 0% 172,17% 0% 0% 0% 0%
12 | ebbdl lakdingatlannal fedezett hitelek 70,62% 0% 0% 189,32% 0% 0% 0% 0%
13 | ebbél épiiletkorszertsitési kolcsonok 100,00% 0% 0% 258,97% 0% 0% 0% 0%
14 | ebbdl gépjarmihitelek 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
15 | Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

39 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdése szerint.
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Lakasfinanszirozas

17 | Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok:
lako- és kereskedelmi ingatlanok

19 | Onkéntes alapon bevont kitettségek®

20 | GAR - GAR-eszkozok osszesen

40 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.
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1.1.1.1.13. 5. KPl a mérlegen kiviili kbtelezettségvdllaldshoz - Arbevétel alapu

1 | Pénziigyi garanciak (FinGuar KPI) 0 0 0

2 | Kezelt eszkozallomany (AuM KPI1) 0 0 0 0 0

1.1.1.1.14. 5. KPI a mérlegen kiviili kotelezettségvdllaldshoz - Arbevétel alapti (T-1)

1 | Pénziigyi garanciak (FinGuar KPI) 0 0 0

2 | Kezelt eszkozallomany (AuM KPI) 0 0 0

41 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdése szerint.
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1.1.1.1.15. 5. KPl a mérlegen kiviili kbtelezettségvdllaldshoz - CAPEX alapu

1 | Pénziigyi garanciak (FinGuar KPI) 0 0 0 0 0

2 | Kezelt eszkozallomany (AuM KPI1) 0 0 0 0 0

1.1.1.1.16. 5. KPl a mérlegen kiviili kotelezettségvdllaldshoz - CAPEX alapu (T-1)

1 | Pénziigyi garanciak (FinGuar KPI) 0 0 0

2 | Kezelt eszkozallomany (AuM KPI) 0 0 0 0

42 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdése szerint.
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2.1.3.2 Befektetési vallalkozasokra vonatkozo KPI-k

A GRANIT Csoport 2024-ben még olyan szamitasi és besorolasi gyakorlatot alkalmazott, amely megfelelt az akkoriban széttarté piaci eljarasoknak, és ezért iparagi
szereplonként eltéréen jelent meg. A 2025-re bevezetett szabalyozasi modositasok, valamint a szakmai mddszertanok fokozatos egységesedése szilkségessé tette
a Csoport korabbi értelmezési kereteinek modositasat. A 2025-re kialakitott eljaras mar a harmonizalt piaci megkozelitést koveti, és ennek megfeleléen a Csoport
a 2024-es adatait is Ujraszamitotta, hogy biztositsa az kdzzétételi évek kozotti osszehasonlithatdsagot. Mivel az Ujraszamolas érintette a korabbi (T-1) adatokat
is, azok esetében is a modositott, 2026/73/EU Rendelet szerinti modszertant alkalmazta az dsszehasonlithatdsag biztositasara.

A GRANIT Csoport az EU Kozzétételi rendelet VII. és VIII. melléklete alkalmazasaban a kdvetkezé informacidkat hozza nyilvanossagra:

1.1.1.1.17. 0. A befektetési vallalkozdsok altal a taxonomiai rendelet 8. cikke alapjdn kozzéteend6 KPI-k 6sszefoglaldsa

F6 KPI (a sajat szamlas
kereskedéstdl eltérd
szolgaltatasok és tevékenységek)

Bevételekre

vonatkozo KPI47 0,01 0,04 0,04% 0,15% 0,34% 0% 0%

43 A partner arbevételi KPI-je alapjan.

44 A partner CAPEX KPI-je alapjan.

45 AKPI altal lefedett eszk6zok %-os aranya az Gsszes eszkozhoz viszonyitva.
46 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével Gsszhangban.

47 Dijak, jutalékok és egyéb pénzbeli juttatasok.
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1.1.1.1.18. 0. A befektetési vallalkozdsok dltal a taxondmiai rendelet 8. cikke alapjdn kézzéteend6 KPI-k dsszefoglaldsa (T-1)

F6 KPI (a sajat szamlas
kereskedéstol eltéré
szolgaltatasok és tevékenységek)

Bevételekre
vonatkoz6 KPI>2

0,00 0,01 0,03% 0,10% 0,22% 0% 0%

48 A partner arbevételi KPI-je alapjan.

4 A partner CAPEX KPI-je alapjan.

0 A KPI altal lefedett eszkozok %-os aranya az dsszes eszk6zh6z viszonyitva.
51 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével dsszhangban.

52 Dijak, jutalékok és egyéb pénzbeli juttatasok.
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1.1.1.1.19. 1. Befektetési vallalkozdsok KPI-je - Sajat szamlds kereskedési szolgaltatdsok - Arbevétel alapu
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A befektetési vallalkozasok sajat
szamlara folytatott tevékenyséegei
1 | kereteében befektetett eszkozok 1841,41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osszesen (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletének A. szakasza szerint)

2 | Ebbdl: sajat nevében 1 841,41 0

3 | Ebbdl: az iigyfelek nevében 0 0

4 Ebbél: ;Snkéntes alapon bevont 0 0
kitettségek”

5 | Ebbél: nuklearis tevékenységek®

6 Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
tevékenységek®

>3 A taxondmiahoz igazithat6 eszkdzok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

> A taxondmiahoz igazod6 eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkdzokon belil.

3 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdéseének a) és b) pontja szerint.

% Az (EU) 2021/2178 rendelet 5. cikkének (1a) bekezdése szerint.

> Az (EU) 2021/2178rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével osszhangban.

%8 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il. mellekletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
9 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.
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1.1.1.1.20. 1. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Sajat szamlds kereskedési szolgaltatdsok - Arbevétel alapu (T-1)
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A befektetési vallalkozasok sajat
szamlara folytatott tevékenyséegei
1 | keretében befektetett eszk6zok 1 556,89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osszesen (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletenek A. szakasza szerint)

2 | Ebbdl: sajat nevében 1 556,89 0
3 | Ebbdl: az iigyfelek nevében 0 0
4 Ebb6l: onkéntes alapon bevont 0 0

kitettségeks*

5 | Ebbél: nuklearis tevékenységek®®

6 Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
tevékenységek®s

60 A taxonoémiahoz igazithaté eszkdzok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

61 A taxondmiahoz igazodd eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkdzokon beliil.

62 A7 (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdéseének a) és b) pontja szerint.

63 Az (EU) 2021/2178 rendelet 5. cikkének (1a) bekezdése szerint.

64 Az (EU) 2021/2178rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével 6sszhangban.

65 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellékletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
% Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.
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1.1.1.1.21. 1. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Sajat szamlds kereskedési szolgadltatdsok - CAPEX alapu
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A befektetési vallalkozasok sajat
szamlara folytatott tevékenységei
1 | kereteében befektetett eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osszesen (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletenek A. szakasza szerint)

2 | Ebbdl: sajat nevében

3 | Ebbdl: az iigyfelek nevében

4 Ebbél: ;Snkéntes alapon bevont
kitettségek’!

5 | Ebbél: nuklearis tevékenységek’2

6 Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
tevékenységek’3

67 A taxonémiahoz igazithatd eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkdzokon beliil.

68 A taxondmiahoz igazodd eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkdzokon beliil.

9 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdéseének a) és b) pontja szerint.

70 Az (EU) 2021/2178 rendelet 5. cikkének (1a) bekezdése szerint.

" Az (EU) 2021/2178rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével 6sszhangban.

72 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellékletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
73 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.
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1.1.1.1.22. 1. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Sajat szamlds kereskedési szolgadltatasok - CAPEX alapu (T-1)
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A befektetési vallalkozasok sajat
szamlara folytatott tevékenyséegei
1 | keretében befektetett eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osszesen (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletenek A. szakasza szerint)

2 | Ebbdl: sajat nevében

3 | Ebbdl: az iigyfelek nevében

4 Ebbél: ;Snkéntes alapon bevont
kitettségek’®

5 | Ebbél: nuklearis tevékenységek”

6 Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
tevékenységeksl

74 A taxonémiahoz igazithatd eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkdzokon beliil.
7> A taxondmiahoz igazodd eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkdzokon beliil.
76 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdéseének a) és b) pontja szerint.

7 Az (EU) 2021/2178 rendelet 5. cikkének (1a) bekezdése szerint.

78 Az (EU) 2021/2178rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével &sszhangban.

79 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellékletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
(EV)

80 Az 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.
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1.1.1.1.23. 2. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Egyéb szolgdltatdsok - Arbevétel alapu
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A sajat szamlas kereskedéstol eltéré
befektetési szolgaltatasokbol és
tevékenységekbol szarmazo bevétel
1| (oL, dijak, jutalékok és egyéb pénzbeli | 3 658,01 19,45 0,34% 0,04% 0,04% 0% 0% 0% 0% 0% 0,02% 0,01% 0%
juttatasok) (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletének A. szakasza szerint)
Egy vagy tobb pénziigyi eszkozzel
2 kap,cgg[agos megbizasok fogadasa és 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
tovabbitasa
3 ﬁ"gfggﬁfc’k végrehajtasa az gyfel 5 518,65 19,45 0,35% 0,04% 0,04% 0% 0% 0% 0% 0% 0,02% 0,01% 0%
4 | Portfoliokezelés 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Befektetési tanacsadas 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Pénziigyi instrumentum jegyzése
6 eflivagly kihelyezelse biztos 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
elkotelezettseg alapjan
Pénziigyi instrumentum kihelyezése N N N
7 biztos elkotelezettség nélkil 139,36 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
8 mﬂllfggttstrgsl‘g el el et el 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
g | Szervezett kereskedesi rendszerek 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
10 | Ebbél 6nkéntes alapon bevont84 0 0 0% 0%
11 | Ebbél: nuklearis tevékenységekss 0% 0%
Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
12 tevékenységekss 0% 0%

81 A taxonomiahoz igazithato eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

82 A taxonomiahoz igazodo6 eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

83 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével bsszhangban.

8 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével dsszhangban.

85 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellékletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
86 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.
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G Granit Bank

1.1.1.1.24. 2. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Egyéb szolgdltatdsok - Arbevétel alapu (T-1)

87 A taxonomiahoz igazithato eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

8 A taxonomiahoz igazodo6 eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.
89 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével bsszhangban.
% Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével dsszhangban.
(EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellekletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
92 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.

91 Az
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A sajat szamlas kereskedéstol eltéré
befektetési szolgaltatasokbol és
tevékenységekbol szarmazo bevétel
1| (pl. difak, jutalékok 2 egyéb panzbeli 4799,00 10,71 0,22% 0,03% 0,03% 0% 0% 0% 0% 0% 0,01% 0,02% 0%
juttatasok) (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletének A. szakasza szerint)
Egy vagy tobb pénziigyi eszkozzel
2 kap,cgg[agos megbizasok fogadasa és 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
tovabbitasa
3 ﬁ"gfggﬁfc’k végrehajtasa az ligyfel 4607,77 10,71 0,23% 0,04% 0,03% 0% 0% 0% 0% 0% 0,01% 0,02% 0%
4 | Portfoliokezelés 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
5 | Befektetési tanacsadas 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Pénziigyi instrumentum jegyzése
6 eflivagly kihelyezelse biztos 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
elkotelezettseg alapjan
Pénziigyi instrumentum kihelyezése N N N
7 biztos elkotelezettség nélkil 191,23 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
8 mﬂllfggttstrgsl‘g el el et el 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
g | Szervezett kereskedesi rendszerek 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
10 | Ebbél 6nkéntes alapon bevont? 0 0 0% 0%
11 | Ebbél: nuklearis tevékenységek®! 0% 0%
Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
12 tevékenységek® 0% 0%
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1.1.1.1.25. 2. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Egyéb szolgaltatdsok - CAPEX alapu

93 A taxonomiahoz igazithato eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

94 A taxonomiahoz igazodo6 eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.
% Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével osszhangban.
% Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével dsszhangban.
(EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellekletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
9% Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.

97 Az
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A sajat szamlas kereskedéstol eltéré
befektetési szolgaltatasokbol és
tevékenységekbol szarmazo bevétel
1| (pl. difak, jutalékok 2 egyéb panzbeli 5 658,01 24,03 0,42% 0,15% 0,13% 0% 0% 0,02% 0% 0% 0,04% 0,07% 0,00%
juttatasok) (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletének A. szakasza szerint)
Egy vagy tobb pénziigyi eszkozzel
2 kap,cgg[agos megbizasok fogadasa és 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
tovabbitasa
3 ﬁ"gfggﬁfc’k végrehajtasa az ligyfél 5 518,65 24,03 0,44% 0,15% 0,13% 0% 0% 0,02% 0% 0% 0,04% 0,07% 0%
4 | Portfoliokezelés 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
5 | Befektetési tanacsadas 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Pénziigyi instrumentum jegyzése
6 eflivagly kihelyezelse biztos 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
elkotelezettseg alapjan
Pénziigyi instrumentum kihelyezése N N N
7 biztos elkotelezettség nélkil 139,36 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
8 mﬂllfggttstrgsl‘g el el et el 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
g | Szervezett kereskedesi rendszerek 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
10 | Ebbél 6nkéntes alapon bevont? 0 0 0% 0%
11 | Ebbél: nuklearis tevékenységek®” 0% 0%
Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
12 tevékenységek?® 0% 0%
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1.1.1.1.26. 2. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Egyéb szolgaltatdsok - CAPEX alapu (T-1)
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A sajat szamlas kereskedéstol eltéré
befektetési szolgaltatasokbol és
tevékenységekbol szarmazo bevétel
1| (oL, dijak, jutalékok és eeyéb pénzbels 4799,00 14,02 0,29% 0,10% 0,08% 0% 0% 0,02% 0% 0% 0,02% 0,05% 0%
juttatasok) (a 2014/65/EU iranyelv I.
mellékletének A. szakasza szerint)
Egy vagy tobb pénziigyi eszkozzel
2 kap,cgg[agos megbizasok fogadasa és 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
tovabbitasa
3 ﬁ"gfggﬁfc’k végrehajtasa az ligyfel 4607,77 14,02 0,30% 0,11% 0,09% 0% 0% 0,02% 0% 0% 0,02% 0,05% 0%
4 | Portfoliokezelés 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Befektetési tanacsadas 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Pénziigyi instrumentum jegyzése
6 eflivagly kihelyezelse biztos 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
elkotelezettseg alapjan
Pénziigyi instrumentum kihelyezése N N N
7 biztos elkotelezettség nélkil 191,23 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
8 mﬂllfggttstrgsl‘g el el et el 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
g | Szervezett kereskedesi rendszerek 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
10 | Ebbél 6nkéntes alapon bevont102 0 0 0% 0%
11 | Ebbél: nuklearis tevékenységek!03 0% 0%
Ebbél: fosszilis gazzal kapcsolatos
12 tevékenységek104 0% 0%

9 A taxonodmiahoz igazithato eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

100 A taxondmiahoz igazodo eszkozok szazalékos aranya a lefedett eszkozokon beliil.

101 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (8) bekezdésével 6sszhangban.

102 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdésével sszhangban.

103 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulo rendelet I. és Il. mellékletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban emlitettek szerint.
104 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban emlitettek szerint.
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2.1.3.3 Eszkozkezelokre vonatkozo KPI-k

A GRANIT Csoport az EU Kozzétételi rendelet Ill. és IV. melléklete alkalmazasaban a kovetkezd
informaciokat hozza nyilvanossagra:

Kitettségek % millio HUF

1 | Osszesitett AUM 100,00% 0

2 |AKPI altal lefedett eszkozok 0,00% 0
A lefedett eszkdzok aranya ’:rlg%\aef;;' CapEx-alapu (%)

3 |Taxonoémiahoz igazithato 0,00% 0

4 | Nuklearis tevékenységek'® 0,00% 0

5 | Fosszilis gazzal kapcsolatos tevékenységek!% 0,00% 0

6 |Taxondmiahoz igazodo 0,00% 0

7 A 2013/34/EU iranyelv 19a. vagy 29a. cikkének hatalya ala tartozo 0.00% 0

vallalkozasok ’

8 ebbdl nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0

9 ebb6l pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0

10 | Egyéb lefedett partnerek és ingatlanvagyon 0,00% 0

11 | Onkéntes alapon bevont kitettségek!®” 0,00% 0

12 | Atallassal kapcsolatos tevékenység 0,00% 0

13 | Tamogato tevékenységek 0,00% 0

14 | Nuklearis tevékenységek'® 0,00% 0

15 | Fosszilis gazzal kapcsolatos tevékenységek'%4 0,00% 0
Taxonomiahoz igazodo, célkitlizésenként g&%ﬁ%’ CapEx-alapu (%)

16 |Eghajlatvaltozas mérséklése (CCM) 0,00% 0

17 |Eghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas (CCA) 0,00% 0

18 |Vizi és tengeri eréforrasok (WTR) 0,00% 0

19 |Korforgasos gazdasag (CE) 0,00% 0

20 |Szennyezés (PPC) 0,00% 0

21 |Biologiai sokféleség és okoszisztémak (BIO) 0,00% 0

22 |Nem értékelt kitettségek 0,00% 0

23 ,lt(\i t;);c(cts)réeg;eklﬁor;em ertékelt, nem lényeges tevekenysegeit finanszirozo 0,00% 0

24 érlgglié?tmk?tgtttlgeé;gﬁ%gntezmeny altal nem lényegesnek tekintett, nem 0,00% 0

25 Az e rendelet 7. cikkének (9) bekezdése szerint beszamolé partnerekkel 0.00% 0
szembeni kitettségek''0 ’
A lefedett eszkdzok bontasa % milli6 HUF

2% A 2013/34/EU iranyelv 19a. vagy 29a. cikkének hatalya ala tartozo 0.00% 0
vallalkozasok ’

27 |ebbdl nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0

28 |ebbdl pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0

29 |Egyéb lefedett felek és ingatlanvagyon 0,00% 0

30 |Onkéntes alapon bevont kitettségek!% 0,00% 0

105 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.26., 4.27. és 4.28. szakaszaban
emlitettek szerint.

196 Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és Il. mellékletének 4.29., 4.30. és 4.31. szakaszaban
emlitettek szerint.

107 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikkének (3) bekezdése szerint.

108 Az (EU) 2021/2178 rendelet 7. cikke (8) bekezdésének a) és b) pontja szerint.

199 Az (EU) 2021/2178 rendelet 3. cikkének (1a) bekezdése szerint. A szamadatoknak mindkét oszlopban azonosnak
kell lenniuk.

110 A szamadatoknak mindkét oszlopban azonosnak kell lenniiik.
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2.1.3.4 Eszkozkezelokre vonatkozo KPI-k (T-1)

A finanszirozasi célu befektetések és a taxonomiahoz
igazodo6 gazdasagi tevékenységekhez kapcsolodo
befektetesek dsszességének sulyozott atlagertéke a KPI
altal lefedett Gsszes eszkoz értékéhez viszonyitva, az
alabbi vallalkozasokban lévé befektetések tekintetében
a kovetkezo sulyokkal:

A finanszirozasi célu befektetések és a taxondmiahoz
igazodo gazdasag1 tevekenysegekhez kapcsolodo
befektetesek osszessegenek sulyozott atlagerteke az
alabbi vallalkozasokban lévo befektetések tekintetében
a kovetkez6 sulyokkal:

Arbevétel-alapu: 0,00%

Arbevétel-alapu: 0 HUF

CAPEX-alapl: 0,00%

0 HUF

CAPEX-alapu:

A KPI altal lefedett eszkozok szazalékos aranya az Gsszes
befektetéshez (kezelt eszkozallomanyhoz) viszonyitva.
Kivéve a szuverén entitasokhoz kapcsolodo
befektetéseket, lefedettségi arany:

A KPI altal lefedett eszkdzok pénzben kifejezett
értéke. Kivéve a szuverén entitasokhoz kapcsolodo
befektetéseket. Lefedettség:

Lefedettségi arany: | 0,00%

Lefedettség: | 0 HUF

Tovabbi, kiegészito kozzétételek: A KPI nevezdjenek bontasa

A szarmaztatott ligyletek szazalékos aranya a KPI altal
lefedett Osszes eszkozon belul.

A szarmaztatott uigyletek pénzben kifejezett értéke:

| 0,00%

| 0 HUF

A 2013/34/EU iranyelv 19a. es 29a. c1kkenek hatalya ala
nem tartozoé unids pénziigyi és nem penzugyl
vallalkozasokkal szembeni kitettségek aranya a KPI altal
lefedett Osszes eszkozon beliil:

A 2013/34/EU iranyelv 19a. és 29a. cikkének hatalya
ala nem tartozo unios pénziigyi és nem pénziigyi
vallalkozasokkal szembeni kitettségek értéke:

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében: 0,00%

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében: 0 HUF

Pénziigyi vallalkozasok estében: 0,00%

Pénziigyi vallalkozasok esetében: 0 HUF

A 2013/34/EU iranyelv 19a. es 29a. cikkének hatalya ala
nem tartozo6 pénziigyi és nem pénziigyi, nem unios
orszagbeli vallalkozasokkal szembeni kitettségek aranya
a KPI altal lefedett Gsszes eszkozon beliil:

A 2013/34/EU iranyely 19a. és 29a. cikkének hatalya
ala nem tartozd pénziigyi és nem pénziigyi, nem unios
orszagbeli vallalkozasokkal szembeni kitettsegek
értéke:

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében: 0,00%

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében: 0 HUF

Pénziigyi vallalkozasok esetében: 0,00%

Pénziigyi vallalkozasok esetében: 0 HUF

A 2013/34/EU iranyelv 19a. es 29a. cikkének hatalya ala
tartozo pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasokkal
szembeni kitettségek aranya a KPI altal lefedett Gsszes
eszkozon beliil:

A 2013/34/EU iranyely 19a. és 29a. cikkének hatalya
ala tartozo pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasokkal
szembeni kitettségek értéke:

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében: 0,00%

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében: 0 HUF

Pénziigyi vallalkozasok esetében: 0,00%

Pénziigyi vallalkozasok esetében: 0 HUF

A mas partnerekkel es eszkozokkel szembeni kitettsegek
aranya a KPI altal lefedett osszes eszkozon beliil.

Mas partnerekkel és eszkozokkel szembeni kitettségek
értéke:

| 0,00%

| 0 HUF

A taxonémiahoz nem igazithatd gazdasagi
tevekenysegeket finanszirozo osszes befektetes érteke a
KPI altal lefedett Osszes eszkoz értékén beliil:

A taxonomiahoz nem igazithat6 gazdasagi
tevékenységeket finanszirozo osszes befektetés értéke:

| 0,00%

| 0 HUF

A taxonomiahoz igazithatd, de nem taxonomiahoz
igazodo gazdasagi tevékenységeket finanszirozo dsszes
befektetés értéke a KPI altal lefedett osszes eszkoz
értékéhez viszonyitva:

A taxonémiahoz nem igazithat6 gazdasagi
tevékenységeket finanszirozd osszes befektetés értéke:

| 0,00%

| 0 HUF

Tovabbi, kiegészitd kozzétételek: A KPI szamlalojanak bontasa

A 2013/34/EU 1ranyelv 19a. és 29a. cikkének hatalya ala
tartozo pénziigyi és nem penzugy1 vallalkozasokkal
szembeni, taxonomiahoz igazodo kitettségek aranya a
KPI altal lefedett dsszes eszkozon beliil:

A 2013/34/EU iranyely 19a. és 29a. cikkének hatalya
ala tartozo penzugy1 és nem penzugyl vallalkozasokkal
szembeni, taxonomiahoz igazodo kitettségek értéke:

Nem pénziigyi vallalkozasok esetében:

Nem penziigyi vallalkozasok esetében:

Arbevétel-alapu: 0,00% |Arbevétel-alapu: 0 HUF
To6kekiadas-alapu: 0,00% | T6kekiadas-alapu: 0 HUF
Pénzigyi vallalkozasok esetében: Pénzigyi vallalkozasok esetében:

Arbevétel-alapu: 0,00% |Arbevétel-alapu: 0 HUF
To6kekiadas-alapu: 0,00% | T6kekiadas-alapu: 0 HUF

Mas partnerekkel és eszkozokkel szembeni,
taxonomiahoz igazodo kitettségek aranya a KPI altal
lefedett Osszes eszkozon belul:

Mas partnerekkel szembeni taxonomiahoz igazodo
kitettsegek érteke:

Arbevétel-alapu: 0,00% |Arbevétel-alapu: 0 HUF
To6kekiadas-alapu: 0,00% | T6kekiadas-alapu: 0 HUF
A KPI szamlalojanak a kornyezetvédelmi célkitlizések szerinti bontasa
Taxonomiahoz igazodod tevekenységek:

i fl. o, |Atallasi tevékenységek: A
1. Az éghajlatvaltozas Arbevetel: 0,00% (Arbevétel; CAPEX) 0 HUF
mérséklése . o | Tamogato tevekenysegek: B

CAPEX: 0,00% | (Arbevétel; CAPEX) 0 HUF
2. Az Arbevétel: 0,00%
o , , ; ) Tamogato tevekenységek: B
glgkhaal%l]?ﬂtzvkaétc:j%ﬁashoz valo CAPEX: 0,00% | (Arbevétel; CAPEX) 0 HUF
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3. A vizi és tengeri Arbevétel: 0,00% : : : foeke
eréforrasok fenntarthatd oo Tamogato .tevekenysegek. B 0 HUF
hasznalata és védelme | CAPEX: 0,00% | (Arbevetel; CAPEX)
4. A korforgasos Arbevétel: 0,00% |Tamogatd tevékenységek: B 0 HUF
gazdasagra valo atallas |CAPEX: 0,00% | (Arbevétel; CAPEX)
5. A szennyezés Arbevétel: 0,00% | Tamogats . .

oo I > amogato tevekenysegek: B
ggﬁﬁéonzt%i% es CAPEX: 0,00% | (Arbevétel; CAPEX) 0 HUF
6. A biologiai sokféleség [Arbevétel: 0,00%
és az okoszisztémak Tamogato tevékenységek: B 0 HUF
védelme és CAPEX: 0,00% |(Arbevétel; CAPEX)
helyreallitasa

2.1.3.5 Az EU Kozzétételi rendelet XI. melléklete szerinti kozzétételek

Az EU Kozzétételi rendelet XI. melléklete alkalmazasaban a Bankcsoport a kovetkezd mindségi
informaciokat hozza nyilvanossagra.

A GRANIT Csoport a Taxonomia rendelet szerinti jelentés robusztussagat érzékelve, a fenntarthatosagi
kotelezettségeknek valo teljes megfelelés érdekében 2024 végén egy atfogd ESG projektet inditott az
eldirasoknak valo megfelelés biztositasara. A projekt keretében elkezd6dott a Taxondmia rendeletbe
foglalt kotelességek felmérése és a hianyossagokat potolni célzo atfogo akcioterv kidolgozasa, az azonban
a Taxonomia Rendelet mddosulasa kovetkeztében még nem zarult le.

2.1.3.6 Az EU Kozzétételi rendelet Ill. és IV. melléklete szerinti kozzétételre vonatkozoé
mindségi informaciok
A jelentéstételi évre vonatkozoan az adatok eldallitdsa nem volt megvalodsithatd. A GRANIT Csoport

eszkozkezelbkre vonatkozo tablazataban nulla értékeket tesz kozzé, dsszhangban a Bizottsag vonatkozo
Kozleményével.

2.1.3.7 Az EU Kozzétételi rendelet V. és VI. melléklete szerinti kozzétételre vonatkozé
mindségi informaciok

A hitelintézetekre vonatkozd kozzétételi tablazatok kitoltéséhez szilkséges pénziigyi adatok forrasai a

FINREP jelentések vonatkozo sorai. A kornyezeti célkitlizéseknek valdé megfelelés értékelése publikusan

elérhet6 adatokon alapul.

A szamlaldba az elvarasoknak megfeleléen a nem pénziigyi jelentés kdzzétételére kotelezett pénziigyi
és nem pénziigyi vallalatok felé levo kitettségek, a lakossagi portfolio lakdingatlannal fedezett hitelei,
épliletkorszerQsitési kolcsonok és gépjarmihitelek, valamint 6nkormanyzatok felé levé kitettségek és
birtokbavétellel megszerzett biztositékok keriiltek beszamitasba.

A rendeletnek megfeleléen a nevezébe a nem pénziigyi jelentés kdzzétételére nem kotelezett pénziigyi
és nem pénziigyi vallalatok felé levo kitettségek, a bankkozi kolcsonok, pénzeszkozok és pénzeszkozzel
kapcsolatos eszkdzok, valamint egyéb eszkozok keriiltek elszamolasra.

Az elvarasokkal Osszhangban a GAR-eszkozokbe nem keriiltek beszamitasra a kdzponti bankokkal,
kormanyzatokkal és szupranacionalis kibocsatokkal szembeni kitettségek, valamint a kereskedési kdnyv
brutto konyvi értéke. Tovabba bemutatasra keriiltek a mérlegen kiviili kitettségek.

A Bankra vonatkozo 2. GAR Agazati informacié megnevezésii tablazattal kapcsolatos informacié az 1.1.1.
[BP-1] A fenntarthatdsagi nyilatkozat elkészitésének altalanos alapja cimi alfejezetben olvashato.

2.1.3.8 Az EU Kozzétételi rendelet VII. és VIII. melléklete szerinti kozzétételre vonatkozé
mindségi informaciok

A GRANIT Csoport befektetési vallalkozasokra vonatkozo, 2. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Egyéb
szolgaltatasok - Arbevétel alapy, valamint 2. Befektetési vallalkozasok KPI-je - Egyéb szolgaltatasok -
CAPEX alapu tablazataiban szerepld kornyezeti célkitiizésekhez valoé igazithatosag és igazodas aranyat
bemutat6 adatokat egyedi adatlekérdezés Gtjan allapitotta meg. A vonatkozo Tarsasagnal rendszeres
kategorizalasa és mindsitése torténik a termékpalettanak a fenntarthatosagi jellemzok és paraméterek
alapjan igy a Tarsasag naprakész nyilvantartassal rendelkezik arrol, hogy a Tarsasag altal forgalmazott
befektetési termékek kielégitik-e, és ha igen, milyen mdédon az EU Taxondmia kritériumait. Az ilyen
modon kategorizalt és az EU Taxonomia ala egyértelmien besorolhat6 befektetési eszkdzok altal generalt
forgalom és jutalékbevétel a Tarsasag altal vezetett tranzakcios nyilvantartasbol kaphato meg.
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Ezen értékek Osszegzése és az egyes kornyezeti célok ala sorolt befektetési eszk6zok részeredményeinek
osszevetése a teljes jutalékbevételhez képest eredményezte az adatszolgaltatas adattablajaban
rogzitett szazalékos értékeket. Ez a modszertan mind az arbevétel, mind a CAPEX vonatkozasu tablazat

kitoltésére egyarant érvényes volt.

2.1.3.9 A Bankcsoport konszolidalt KPI értékei

A csoport
d i Arbevetel
Vilallosss | seveet | o SIS | Abeviel | caPeclapt | AT | cAPEKalapd
aranyaban stlyozott KPI
Hitelintézet 41 380 68,28% 1,00% 6,08% 0,69% 4,15%
) ° o )
Befektetesi 8 045 13,28% 0,04% 0,0015 0,01% 0%
Eszkozkezeld 8 896 14,68% 0%
Nem pénziigyi
Nem pénziigyi
vallalatok 2278 3,76%
Osszesen 60 599 100%
Atlagos KPI
2.1.3.10 A Bankcsoport konszolidalt KPI értékei (T-1)
A csoport
] { Arbevetel
. . . teljes Arbevétel- CAPEX alapu CAPEX-alapu
Vallalkozas Bevetel bevételének alapu KPI L alap tlé KP stlyozott KPI
aranyaban siilyozo
Hitelintézet 38 518,4 70,71% 0,01% 0,07% 0,01% 0,05%
Befektetési 0 9 o 9 9
vallalkozas 6917,4 12,70% 0,03% 0,10% 0% 0,01%
Eszkozkezel6 8 090 14,85% 0% 0% 0% 0%
Nem pénziigyi
vallalatok 947,2 1,74%
Nem pénziigyi o o o o o
vallalatok 947,2 1,74% 0% 0% 0% 0%
Osszesen 54 473 100,00%
Atlagos KPI

1 Nett6 iizleti eredmény
112 Azon leanyvallalatok csoportja, melyek az EU Kozzétételi I. és Il. melléklete szerint kotelesek jelenteni.
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2.2 Eghajlatvaltozas

A Bankcsoport az éghajlatvaltozassal kapcsolatban az alabbi témakat értékelte lényegesnek:

Hatas, kockazat
Al-altéma \(/I%%I)Iehetoseg IRO tipusa |Politika Intézkedés Cel
megnevezése
ESRS E1 - Az éghajlatvaltozas mérséklése
e Fenntarthato )
Pénziigyi Szabalyzat |« Videdbankos « A GRANIT Bank
Downstream « RISK-013/2011. lgyintézési nem
értéklancbol (-) Hatas Kockazatvallalasi lehetdség rendelkezik
adodd UHG- szabalyzat » Papirmentes szamszer(
kibocsatas « JOG-003/2011. miikodést célzod céllal a
Szervezeti és beruhazasok témaban
muiikodési szabalyzat
« Fenntarthato « Videdbankos )
Pénziigyi Szabalyzat lgyintézési e A GRANIT Bank
Sajat miikodésbél * RISK-013/2011. lehe,tc'iség nem
i . Kockazatvallalasi » Papirmentes rendelkezik
adodo UHG- (-) Hatas . LY . g p
KiboCsatas szabalyzat mukodles’t célzo szamszer(
« JOG-003/2011. beruhazasok cellal a
Szervezeti és « Szén-dioxid-kredit témaban
miikodési szabalyzat | vasarlas
A pénziiavi » Fenntarthaté * A GRANIT Bank
penzugyl Pénziigyi Szabalyzat |+ Oko Kalkulator nem .
termekek . . rendelkezik
Ko . (-) Hatas e JOG-003/2011. bevezetése ? p
orr)yezet1 Szervezeti és szamszeru
hatasai P . cellal a
mukodési szabalyzat s
témaban
« Fenntarthaté
Pénziigyi Szabalyzat
e RISK-013/2011. « Fenntarthatd
Kockazatvallalasi Pénziigyi
szabalyzat Szabalyzat ;
& . . J0G-003/2011. kidolgozasa * A GRANIT Bank
ornyezeti, S s X A nem
tarsadalmi és .y zervezeti es + Hitelkockazat rendelkezik
e p ... |Lehetbseg miikodési szabalyzat kezeles p -
eghajllatvaltozz’:\SI « RISK-003/2011 . Mikédési szamszer(
kockazatkezeles Fedezetértékelési kockazatkezelés Eéerlmlq?élbin
szabalyzat « Piaci és likviditasi
« RISK-002/2011. kockazatkezelés
Hitelezési politika
« RISK-002/2014.
Helyreallitasi terv
« Granit Jovékép ESG
Részvény
 RISK-001/2016. Szarmaztatott
Tokemegfelelési Befektetési Alap ;
szabalyzat elérhetévé tétele | ° ﬁe?nRANlT Bank
ESG integraldsaa || . isca * LAK_HIT_02 * Energiahatekonysa- | 4o eik
termékekbe ehetaseg Lakossagi - gi kdvetelmenyek szamszer(
jelzaloghitelezesi teljesiilésének céllal a
szabalyzat nyomon kovetése témaban
« RISK-002/2014. « z6ld pénziigyi
Helyreallitasi terv termékek
aranyanak novelése
a portfolioban
ESRS E1 - Energia
Energiafogyasz- e RISK-013/2011. « A GRANIT Bank
tassal Kockézatvallalasi * Az MFB hatékonvss nem
kapcsolatos Kocks szabalyzat energiahatekonysag | o jelkezik
P ockazat fejleszteset celzo p p
tranzicios « RISK-003/2011. hitelprogramjainak szamszeru
kockazat a Fedezetértékelési Kézvetitesa céllal a
portfélioban szabalyzat témaban
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2.2.1 [GOV-3] A fenntarthatosaggal kapcsolatos teljesitmény beépitése az 0Osztonzé
mechanizmusokba

A Bank relevans munkavallaldinak teljesitményértékelési mutatoi kozé az MNB Zold ajanlasban foglalt
feladatok megvalositasa, mint kvantitativ mutaté beépitésre keriilt. Ennek tovabbi bemutatasa az 1.2.3.
[GOV-3] A fenntarthatosaggal kapcsolatos teljesitmény beépitése az 0Osztonzé mechanizmusokba
alfejezetben talalhato.

2.2.2 [E1-1] Az éghajlatvaltozas mérséklésére vonatkozo atallasi terv

A GRANIT Bank jelenleg nem rendelkezik atallasi tervvel, azonban tervei kdzt szerepel, hogy 2026
negyedik negyedévére kidolgozza és bevezesse azt, ezzel is hozzajarulva az éghajlatvaltozas
mérsékléséhez, Osszhangban az EBA vonatkozo iranymutatasaival, az MNB Zold ajanlas modositasa
mentén elvart litemterv szerint.

2.2.3 [SBM-3] Lényeges hatasok, kockazatok és lehet6ségek, valamint ezek kdlcsonhatasa
a stratégiaval és az lizleti modellel

s s e

modell és értéklanc alfejezetben olvashatjak.

A Bankcsoport altal megallapitott kornyezeti és éghajlatvaltozassal kapcsolatos lényeges hatasok,
kockazatok és lehetdségek az 1.3.3. [SBM-3] Lényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek, valamint ezek
kolcsonhatdsa a stratégidval és az iizleti modellel, illetve az 2.2. Eghajlatvaltozas alfejezeteiben
kerlilnek bemutatasra.

Azonositott éghajlattal kapcsolatos kockazat Kockazat jellege
UHG-kibocsatas Fizikai és atallasi kockazat
Energiafogyasztas Atallasi kockéazat
A pénziigyi termékek kornyezeti hatasai Atallasi kockazat

A bemutatott kornyezeti és éghajlatvaltozasi kockazatok tekintetében a GRANIT Bank esetében nem
késziilt reziliencia elemzés. Ugyanakkor a Bank rendelkezik a ,Klimakockazat elemzés és azonositas a
GRANIT Bank portfolidjara” ciml elemzéssel, amely megfeleld alapot nydjt a jovébeni reziliencia-
vizsgalatokhoz. A Bank tervezi e dokumentum tovabbfejlesztését és mélyitését annak érdekében, hogy
atfogobb képet kapjon, hatékonyan tamogassa a Bankcsoport hossz( tavu alkalmazkodoképességét, és
megfeleljen a reziliencia elemzés kovetelményeinek. Mindemellett a Bankcsoport elkotelezett az
éghajlatvaltozassal kapcsolatos kockazatok feltarasa és kezelése mellett, folyamatosan figyelemmel
kiséri a szabalyozoi elvarasokat, és a rendelkezésére allé eszkozokkel, valamint folyamatokkal biztositja
miikodésének fenntarthatdsagat és a kockazatok kezelhet6ségét.

2.2.4 [IRO-1] Az éghajlattal kapcsolatos lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek
azonositasara és értékelésére szolgalo6 eljarasok leirasa

A Bankcsoport kett@s lényegességi felmérése soran alkalmazott modszertananak részletes bemutatasa az
1.4.1 [IRO-1] A lényeges hatasok, kockazatok és lehetOségek azonositasara és értékelésére szolgalo
eljarasok leirasa alfejezetében talalhato.

Az éghajlatvaltozassal kapcsolatos hatasok, kockazatok és lehetdségek kezelése a Bankcsoport
miikodésében a kévetkezok szerint keriil elvégzésre:
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A Bankcsoport a fenntarthatosagi jelentés készités soran azonositja a tényleges és potencialis
liveghazhatasigaz-kibocsatasi (UHG) forrasokat és azok mérséklési lehetdségeit.

e Scope 1 kibocsatasok: a miikodés soran a gépjarmivek lizemanyag-felhasznalasabol és az
épliletenergetikai foldgazhasznalatabol szarmaznak (2025-ben ~ 303,16 tCO,e).

e Scope 2 kibocsatasok: a villamosenergia-felhasznalasbol, valamint a tavh(itéshez és tavfiitéshez
kapcsolodd energiaigénybdl adodnak (2025-ben ~ 285,12 tCO,e (helyi alapu)).

e Scope 3 kibocsatasok: a teljes értéklanc mentén keletkez6 kozvetett kibocsatasok, amelyek koziil
a Bank esetében a legjelentésebb kategoriat a finanszirozott kibocsatasok képezik.

A Bankcsoport Scope 3 kategoriaba tartozdé UHG-kibocsatasainak felmérését elsé alkalommal a 2026-0s
fenntarthatosagi jelentésében mutatja be. Finanszirozott kibocsatasainak kiszamitasahoz a Partnership
for Carbon Accounting Financials (PCAF) altal kidolgozott modszertan fog alapul szolgalni. A PCAF
modszertan egységes elszamolasi keretrendszert biztosit a pénzligyi intézmények szamara a hitelezési és
befektetési tevékenységiikhoz kapcsoldodd UHG-kibocsatasok szamszerisitésére és konszolidalasara.

A Bank kozvetlen miikodésének kornyezeti hatasa az iparagi atlagnal alacsonyabb, amely elsGsorban a
digitalis mdkodési modellnek koszonhet6. Az energiahatékony mikodés érdemben mérsékli az
liveghazhatasl gazok kibocsatasat, ezaltal csokkenti a Bank kornyezetre gyakorolt kedvezétlen hatasait.

Az éghajlattal kapcsolatos kockdzatok kezelése:

Amennyiben a Bankcsoport magas UHG-kibocsatassal rendelkezne, az reputacios kockazatot jelentene,
amely pénziigyi hatassal is jarhat. A szabalyozok elvarjak a kibocsatasok mérését és célkitlizések
meghatarozasat. A Bankcsoport mikodésének kozvetlen hatasai az altalanos mikodésbol és az
energiaigényes digitalis infrastruktira Uzemeltetésébol adodnak, ugyanakkor az energiahatékony
miikodési modell hozzajarul a kockazatok mérsékléséhez.

Lehetdségek az éghajlatvdltozds kezelésében:

A Bank digitalis mdkodési struktiraja jelentésen mérsékli az energiafelhasznalast a hagyomanyos
fiokhaldzat lizemeltetéséhez viszonyitva. Orszagos lefedettségét egyetlen kozponti irodaval és két
ugyfélfiokkal biztositja, amely szintén hozzajarul az energiahatékonysag noveléséhez.

Emellett a Bank tamogatja a megljuld energiatermelés finanszirozasat a vallalati és lakossagi
szektorban, ami nemcsak pozitiv kornyezeti hatast jelent, hanem a meguljuld energiaforrasok iranti
novekvo kereslet pénziigyi lehetdséget is biztosit a Bank szamara. A sajat megUjuld energiaforrasok
kiépitése szintén pozitiv lépés lenne a fenntarthatosagi stratégia tovabbfejlesztése érdekében.

Klimakockazat elemzés és azonositas

A Bank vezetése olyan kockazati kultrat alakit ki, amely az egész Bankra kiterjed, és 6sszhangban van
a Bank kockazati étvagyaval, valamint kockazattiirési mértékével. Ennek biztositasa érdekében a
felmeriilé kockazatokat a Bank azonositja, méri és kezeli. Ennek elsédleges eszkozei kozé tartoznak a
belsé politikak, szabalyzatok, iranymutatasok, a megfelelé kommunikacié, valamint a munkavallalok
kockazatvallalasban, kockazatkezelésben és kockazati kontrollban betoltott szerepiikhoz és
felelGsségiikhoz igazodd, a Bank tevékenységét, az alkalmazandd szabalyozasi elbirasokat, a
hitelkockazati stratégiat, politikat és kapcsolodo eljarasokat érint6é képzések.

A fizikai kockazatok a Bankot érinté olyan kockazatok, amelyek az éghajlatvaltozas fizikai hatasaibol
erednek.

a) Akut fizikai kockazatok: Olyan konkrét eseményekbdl erednek, elsGsorban az idéjarashoz kothet6
jelenségekbdl - példaul viharokbol, aradasokbol, tiizesetekbdl vagy héhullamokbol -, amelyek
karosithatjak a termelélétesitményeket és megszakithatjak az értéklancok miikodését.

b) Kronikus fizikai kockazatok: Az éghajlat hossz( tavu valtozasaibol erednek, ideértve tébbek
kozott a hémérséklet-valtozasokat, a tengerszint emelkedését, a csokkend vizkészleteket, a
biologiai sokféleség visszaesését, valamint a talaj termbképességének atalakulasat.

A Bank az éghajlattal és kornyezettel kapcsolatos kockazatokat a miikodési kockazatkezelési
keretrendszerébe integralt médon azonositja és értékeli, mind a sajat mikodésére, mind a kiszervezett
tevékenységeire vonatkozoan. A kockazatértékelés kiterjed a fizikai és atallasi kockazatokra, figyelembe
véve a Bank foldrajzi elhelyezkedésébdl adodo relevans éghajlati kitettségeket, valamint azt, hogy az
éghajlati események hogyan befolyasolhatjak a kritikus funkciok mikodését.
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A Bank a fizikai kockazatok azonositasa soran kronikus és akut éghajlati kockazati tényezoket vizsgal, és
ezek koziil meghatarozza a miikodés szempontjabol lényeges kockazatokat. Az elemzés eredményeként
a Bank harom kronikus (homérsékletvaltozas, hostressz, hémérséklet-ingadozas) és harom akut
(héhullam, heves csapadék, arviz) fizikai kockazatot azonositott lényegesként. Ezek értékelése soran a
Bank azt vizsgalja, hogy a kockazatok milyen hatassal lehetnek az Uzletmenet-folytonossagra, az
épiiletek és infrastruktdra allapotara, valamint a munkavallalok biztonsagara.

A kitettség és érzékenység értékelése kiterjed a sajat telephelyekre, informatikai rendszerekre, valamint
a kiszervezett szolgaltatasokra is. A Bank kiilon figyelmet fordit a hostressz és hohullamok hatasaira,
amelyek egyrészt a munkavallalok egészségét és munkakoriilményeit, masrészt a kritikus informatikai
infrastruktira mikodését érinthetik. A katasztréfa jellegli események (pl. arviz, heves csapadék)
esetében a Bank az épiiletkarosodas és a munkavallalok hozzaférésének korlatozottsaga miatti mikodési
zavarokat értékeli.

A fizikai kockazatokkal kapcsolatos értékelések eredményeit a Bank beépiti az lizletmenet-folytonossagi
terveibe és a havi kockazati jelentésekbe. Az éghajlati eseményekhez kapcsolodé miikodési kockazati
eseményeket a veszteségadat-gy(ijtési rendszerben kiilon jeloli, és rendszeresen riportalja a vezetd
testiiletek felé.

A Bank az éghajlattal kapcsolatos fizikai kockazatokkal szembeni kitettséget és érzékenységet a
miikodési kockazatkezelési keretrendszer részeként, kvalitativ modon értékeli. Az értékelés kiterjed a
Bank sajat telephelyeire, informatikai infrastruktirajara és kiszervezett tevékenységeire, figyelembe
véve a foldrajzi elhelyezkedésbol adodo kronikus és akut éghajlati veszélyeket. A Bank a kockazatok
valdszinliségét és varhato hatasat az lizletmenet-folytonossagra és a kritikus funkciokra gyakorolt hatasok
mentén vizsgalja, az eredményeket pedig beépiti az iizletmenet-folytonossagi tervekbe és a kockazati
jelentésekbe.

Az értékelés soran a Bank elsésorban a hdstresszhez, héhullamokhoz, heves csapadékhoz és arvizekhez
kapcsolddo veszélyeket vizsgalja, és azt értékeli, hogy ezek milyen hatassal lehetnek a telephelyek
miikodésére, az informatikai infrastruktirara és a kritikus tzleti folyamatokra.

A Bank nem hatarozott meg kiilon rovid, kozép- és hossz( tava idéhorizontokat, hanem altalanos
megkozelitést alkalmazott a potencialis éghajlati veszélyek azonositasara és a kockazatok figyelemmel
kisérésére. Az id6horizontok hianyaban a kockazatok kezelése elsésorban a lehetséges éghajlati hatasok
megeértésére iranyul, nem kapcsolodik kozvetleniil tékeallokacios vagy stratégiai tervezési dontésekhez.

Az ESG-szempontok integralasa a kockazatkezelési eljarasokba a hitelkockazati és tékeszamitasi
modellek pontosabb becslése szempontjabol is kiemelt jelentéségli, mivel az egyes agazatok éghajlati
stressztiir képessége jelentds eltéréseket mutathat. 2025-ben megalkotasra keriilt a GRANIT Bank Nyrt.
ESG Kockazatkezelési Szabalyzata, amelynek célja, hogy bemutassa és szabalyozza a Bank altal az
éghajlati és kornyezeti kockazatok miikodésébe torténé integralasa érdekében tett lépéseket, valamint
részletezze a Magyar Nemzeti Bank 10/2022. (VIIl.2.) szamu ajanlasban eldirtak szerint e kockazatok
mérésére és mérséklésére szolgalo eljarasokat, eszkozoket és modszertanokat. Az ESG Kockazatkezelési
Szabalyzat megfogalmazza a Bank altal elvart folyamatokat a fizikai és atallasi kockazatok azonositasara
és kezelésére. Az ESG Kockazatkezelési Szabalyzat a 2.2.5 [E1-2] Az éghajlatvaltozas mérséklésére és az
ahhoz valo alkalmazkodasra iranyulo politikak cimi alfejezetben keriil részletes bemutatasra.

A Bank az emelkeddé villamosenergia-arakat relevans éghajlattal kapcsolatos atallasi kockazati
tényezéként azonositotta, kilonosen a hdstresszhez kapcsolodd novekvé hiitési  igényekkel
osszefliggésben, amelyek a Bank telephelyeinek mikodési koltségeit és energiafelhasznalasat
befolyasolhatjak.

A Bank jelenleg nem végzett atfogd forgatokonyv-elemzést az éghajlati kockazatok azonositasara és
értékelésére, ugyanakkor bizonyos témakoroket részben mar beépitett a kockazatkezelési
szabalyzataiba. Ennek keretében az azonositott szektorszintli és foldrajzi szintli kockazatok
felhasznalasra keriiltek a kockazati folyamatok megerdsitésére és a dontéshozatal tamogatasara. A
lakossagi hitelezés soran a Fedezetértékelési szabalyzataban meghatarozott telepiiléslista
alkalmazasaval a Bank elsésorban a klimavaltozasnak kevésbé kitett régiokban elhelyezked6 ingatlanokat
hitelezi. Ez az eljaras kozvetetten csokkenti a fizikai kockazatokbdl eredd kitettséget.

A Bank még nem rendelkezik olyan atfogd folyamattal, amely az éghajlattal kapcsolatos atallasi
események rovid, kozép- és hosszUtavon torténd azonositasat és ezek eszkozokre és lizleti
tevékenységekre gyakorolt hatasainak vizsgalatat foglalna magaban, valamint a Bank még nem
azonositotta azokat az eszkozoket és lzleti tevékenységeket, amelyek nem egyeztethetok Gssze a
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klimasemleges gazdasagra valo atallassal, vagy amelyek esetében jelent6s eréfeszitésekre lenne sziikség
ahhoz, hogy 6sszeegyeztethetdk legyenek a klimasemleges gazdasagra valo atallassal.

A Bank rendelkezik egy klimaérzékenységi forgatokonyv-elemzési eszkozzel, amely lehet6vé teszi a
hitelportfolio tokekovetelményére és értékvesztésére gyakorolt hatasok szamszer(sitését kiilonbozo
kornyezeti és makrogazdasagi kockazati forgatokonyvek vizsgalata esetén. Tovabba vizsgalja, hogy az
Ujonnan kivetett klimaado hogyan hat az értékvesztésre, kitettségre és tokekovetelményre. Az eszkozzel
végezhet6 klima és energiavalsag stresszteszt. A klima stresszteszt célja annak vizsgalata, hogy egy
meghatarozott mértéki karbonadd bevezetése - adott atharitasi hanyad feltételezése mellett - milyen
kovetkezményekkel jar a hitelportfolio tokekovetelményére és értévesztésére. Az energiavalsag stressz
teszt célja annak vizsgalja, hogy egy meghatarozott mértéki foldgazar-emelkedés - adott atharitasi
hanyad feltételezése mellett - milyen hatast gyakorol a hitelportfolio tékekovetelményére és
értékvesztésére. A Bank a kitettségeire 2026-ban fogja elvégezni a klimaérzékenységi elemzést, annak
eredményei fliggvényében mérlegeli a tokekovetelmény valtozasanak sziikségességét.
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2.2.5 [E1-2] Az éghajlatvaltozas mérséklésére és az ahhoz valo alkalmazkodasra iranyulé politikak

A kornyezeti, tarsadalmi és éghajlatvaltozasi kockazatok jelentésége a pénziigyi szektorban folyamatosan novekszik, kiilonosen a szabalyozdi elvarasok
szigorodasa, a szélsOséges idojarasi események gyakoribba valasa, valamint a piaci szereplék fenntarthatosagi elvarasainak erésodése miatt. Az ESG kockazatok
kezelése kulcsfontossagli a GRANIT Bank hossz( tavi stabilitasa és iizleti ellenalloképessége szempontjabol. A Bank megkezdte az ESG szempontok strukturalt
beépitését miikodésébe, a szabalyozoi megfelelés biztositasa, valamint a reputacios és mikodési kockazatok mérséklése érdekében.

A GRANIT Bank rendelkezik olyan politikakkal, amelyekben megjelenik az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz valo6 alkalmazkodassal kapcsolatos lényeges
hatasok, kockazatok és lehetdségek kezelése. Ezek elsGsorban a hitelezési folyamatokra vonatkozoan fogalmaznak meg elvarasokat, iranymutatasokat.

s 1 e

ESG Kockazatkezelési Szabalyzata, amely megfogalmazza a Bank szempontjabol lényeges ESG kockazatok kezelésére és integralasara tett lépéseket és
folyamatokat. A Szabalyzat az alabbi tablazatban keriil részletes bemutatasra.

A GRANIT Bank klimavaltozas mérséklésére iranyuld politikai keretrendszerének egyik kozponti eleme a jovében kidolgozando6 atallasi terv lesz, amely a Bank
hossz( tavl stratégiai iranyat hivatott meghatarozni az alacsony szén-dioxid-kibocsatasi gazdasagra valo atallas tamogatasa érdekében. Jelenleg a Bank nem
rendelkezik formalisan elfogadott atallasi tervvel vagy netto zéré kibocsatasi céllal, azonban célként tiizte ki, hogy 2026 negyedik negyedévéig olyan atallasi
tervet dolgoz ki, amely 6sszhangban all az unios klimacélokkal és az ESRS kovetelményeivel.

A GRANIT Bank éghajlatvaltozassal kapcsolatos politikai az alabbi tablazatban keriilnek bemutatasra:

A szabalyzat legmagasabb

A szabalyzat f6 tartalma . "
szinti felel6se

ESG Kockazatkezelési Szabalyzat

113 A Magyar Nemzeti Bank 10/2022. (VIII.2.) szam( ajanlasa
114 A Magyar Nemzeti Bank 7/2025. (VI.23.) szamU ajanlasa
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Az ESG Kockazatkezelési Szabalyzat a GRANIT Bank éghajlati és kornyezeti kockdzatok integraldsara iranyuld
keretrendszerét hatarozza meg, osszhangban a Magyar Nemzeti Bank 10/2022. (VIIl.2.) szamu és 7/2025. (VI.23.) szamu
ajanlasaval. A dokumentum rogziti, hogy a Bank miikodése soran rendszerszinten értékeli a rovid, kozép- és hosszu tavon
és kockazatvallalasi gyakorlatara. A Szabalyzat lefedi a vallalatiranyitast, a hitel-, piaci-, mi(ikodési- és reputacios
kockazatok kezelését, tovabba meghatarozza a fenntarthatosagi mutatok, adatgydjtési kovetelmények és jelentéstételi
folyamatok rendszerét.

Kiemelt elemét képezi az MNB ESG ajanlas szerinti ESG kérddiv és az arra épiilé ESG-értékelés alkalmazasa, amely a Bank
fenntarthatosagi kockazatfelmérési gyakorlatanak kozponti eszkoze. A Bank ezen gyakorlatan keresztiil biztositja az ESG
szempontok figyelembevételét hitelezési tevékenysége soran. A kérddiv célja, hogy strukturalt formaban gy(jtse Ossze a
vallalati Ugyfelek kornyezeti, tarsadalmi és vallalatiranyitasi teljesitményére vonatkozo adatokat, biztositva azok
osszehasonlithatosagat és kovetkezetes értékelését. A Bank az ligyfelek ESG teljesitményét és kockazatat 1-10 kozotti skalan
értékeli, amely kozvetleniil beépiil a vallalati ligyfélmindsitési rendszerbe, és 10%-os sullyal befolyasolja a hitelkockazati
dontéseket. A kitoltott kérdoiv és az értékelés eredménye minden esetben a hiteldontési dokumentacio részét képezi, az
adatokat pedig a Bank dedikalt adatbazisban tarolja és frissiti.

A Szabalyzat rogziti tovabba a Bank miikdése szempontjabol legfontosabb akut és kronikus fizikai kockazatokat, valamint
atallasi kockazatokat, és megfogalmazza az ezek kezelésére és nyomon kovetésére tett lépéseket. A Szabalyzat emellett
el6irasokat fogalmaz meg a Bank kitettségeit vizsgalo klimaérzékenységi elemzés lefolytatasara vonatkozoan. A Bank
rendszeres monitoringot folytat, KPl-okat és KRI-okat alkalmaz, és biztositja, hogy az éghajlati és kornyezeti tényezok a
stratégiai tervezés, az iranyitas és a kockazatkezelés minden szintjén érvényesiiljenek.

A Szabalyzat hatalya csoportszintl, igy kiterjed minden olyan befektetésre és tevékenységre, amely Osszevont alapu
feluigyelet ala tartozik. Altalanos eldirasai a Bank teljes miikodésére vonatkoznak, igy valamennyi szervezeti egységre és
munkavallaléra érvényesek, tovabba alkalmazhatok a Bank kiilsé partnereire is. A GRANIT Bank az ESG-kockazatkezelési
keretrendszert a mikodés méretéhez, iizleti modelljéhez és tevékenységének Osszetettségéhez igazodé modon alakitotta
ki, 6sszhangban az aranyossag elvével. A Szabalyzat kialakitasa és tovabbfejlesztése soran a Bank kiils6 szakért6i tamogatast
is igénybe vett, figyelembe véve a 12/2022. (VIIl. 11.) szam( MNB-ajanlas relevans eléirasait.

A végrehajtasaért felelos

legmagasabb szint(i személy a

Bank stratégiai és elemzési
vezérigazgato-helyettese.

RISK-013/2011. Kockazatvallalasi szabalyzat
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A Szabalyzat célja a banki kockazatvallalasok alapelveinek rogzitése, ezen beliil

a kockazatvallalas médjanak és folyamatainak azonositasa,

a kockazatvallalashoz kapcsolodo dontési-, hataskori jogosultsagok elirasa,

a kockazatvallalasok rendszeres ellendrzésére vonatkozo kovetelmények meghatarozasa.

A kockazati kulturaval 6sszhangban a Szabalyzat rogziti, hogy ,,A Bank a kockazati kultirajanak fejlesztése soran torekszik
az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kérnyezeti kockazatok azonositasara, mérésére és kezelésére.”

A Szabalyzat kiilon pontban rogziti az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatok fogalmat, de egyelére nem
kapcsol hozza kockazatkezelési folyamatokat: ,, A Bank az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatoknak
olyan kockazatokat tekint, melynek iigyfelein keresztiil van kitéve, akikre potencialisan negativan hatnak a kornyezeti
tényezok, ideértve az éghajlatvaltozasbol és az egyéb kornyezetromlasbol fakado tényezoket is.

A Bank a kornyezeti tényezdk tekintetében a kettds materialitas megkozelitését alkalmazza:

Az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatok magukban foglaljak mind

a Bank helyzetének - ideértve az ligyfelekkel kapcsolatos, és a sajat mikodésével kapcsolatos - éghajlatvaltozasbol eredd
kockazatait, mind pedig

a Bank tevékenységébdl eredéen az éghajlatra gyakorolt negativ hatas okozta kockazatokat is.

Ebbdl kovetkezden, ha a Szabalyzat masként nem rendelkezik, az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatra
valé hivatkozasok magukban foglaljak mind a Bankra gyakorolt negativ hatasok kockazatat (atallasi kockazatok és fizikai
kockazatok - lasd lentebb), mind a Banknak kornyezetre és az éghajlatra gyakorolt negativ hatasainak kockazatat.

A szabalyzat legmagasabb szint(i

felelGse a Bank Igazgatosaga.

JOG-003/2011. Szervezeti és miikodési szabalyzat

A szabalyozas célja meghatarozni a GRANIT Bank, mint szervezeti egység felépitését, az egyes szakteriiletek feladatait,
feleldsségét, mikodését, belsé és kiilsé6 kommunikaciojat, tovabba meghatarozni azokat a f6 funkcidkat és
tevékenységeket, melyeken keresztiil a szervezeti egységek tevékenysége hozzajarul a Bank eredményességéhez, a
stratégiai, pénziigyi célok eléréséhez.

A kornyezeti kockazatok kezeléséért és kontrolljaért felelds vezetoként a stratégiai és elemzési vezérigazgato-helyettes
keriilt megnevezésre.

A Bank a Lakossagi MFB Pont Plusz Féosztaly szervezeti egység tevékenységéhez kapcsolodoan a dedikalt szakteriileti
kapcsolattartokat hatarozott meg. Ezek egyike a Fenntarthatosagi felelds szakteriileti kapcsolattartd (Kockazati Kontroll
Igazgatosag):

felelGsségi korébe tartozik a horizontalis kdrnyezeti fenntarthatosagi (DNSH elv, klima reziliencia) elvarasoknak és
elveknek valo megfelelés biztositasa, valamint az eurdpai zold megallapodasban foglalt célok eléréséhez kapcsolodo
indikatorok és mutatok adatszolgaltatasahoz kapcsolodo validacioval és mindségbiztositassal osszefiiggd feladatok

tolincitAc

A szabalyzat legmagasabb szint(i

felelse a Bank Igazgatosaga.

RISK-003/2011. Fedezetértékelési szabalyzat
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A szabalyzatban a kornyezeti kockazatok egyel6re kizarolag a lakossagi ligyletekhez kapcsolddo fedezetekkel
osszefliggésben jelennek meg az alabbiak szerint:

A Bank kornyezeti kockazatokkal Osszefiiggésben korlatozza azon telepiilések korét, amelyeket ingatlan fedezet
helyszineként elfogad. A szabalyozas felhasznalja az Orszaggytilés altal elfogadott, mindenkor hatalyos Nemzeti
Eghajlatvaltozasi Stratégiat.

A szabalyzat rogziti, hogy az ingatlan forgalmi értékének besorolasakor a kornyezeti kockazatok értékelésére az ingatlan
energiabesorolasi szintjének figyelembevételével kell sort keriteni.

A szabalyzat legmagasabb szint(i
felelGse a Bank Igazgatosaga.

RISK-002/2011. Hitelezési politika

A Hitelezési politika célja, hogy atfogd és alapvetd szabalyokat hatarozzon meg a GRANIT Bank és a GRANIT Bankcsoport
altal hasznalt hitelkockazati fogalmakrol, folyamatokrol, feleldsségi korokrol. A Szabalyzat meghatarozza a legjelentésebb
hitelkockazat-kezelési alapelveket, a hitelezési folyamatban résztvevok alapfeladatait és a f6bb dontési hataskoroket. A
Szabalyzat - a Kockazatvallalasi szabalyzattal és a T6kemegfelelési szabalyzattal kozosen - a Bank és a Bankcsoport
hitelezési tevékenységének céljait, pénziigyi és kockazatvallalasi terveit, hajlandosagat meghatarozo egyik
alapdokumentum.

A Szabalyzat rogziti, hogy a kockazati étvagy kialakitasa soran az iizleti kockazatok mellett a kornyezeti kockazati
informaciok, elemzések is figyelembevételre kell, hogy keriiljenek.

Ennek mddszertana és folyamata az ESG Kockazatkezelési Szabalyzatban keriilt kidolgozasra.

A szabalyzat legmagasabb szint
felelése a Bank Igazgatosaga.

RISK-001/2016. Tokemegfelelési szabalyzat

A Szabalyzat célja, hogy teljeskdriien bemutassa a GRANIT Bank, illetve GRANIT Bankcsoport tékemegfelelési, illetve
tokemegfelelés bels6 értékelési folyamatat és modszertanat (ICAAP).

A Szabalyzat rogziti, hogy az ICAAP részeként az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatokat a miikodési
jellegl kockazatok részeként kezeli oly modon, hogy a Bank és a Bankcsoport folyamatosan és fokozatosan implementalja
szabalyzataiban és folyamataiban az ESG-vel kapcsolatos jogszabalyi elGirasokat és feliigyeleti ajanlasokat. A Szabalyzat
alapjan ugyanakkor a Bank és Bankcsoport az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatok vonatkozasaban
Pillér 2. alatt nem képez tokét.

A Bank az MNB altal nyujtott tékekedvezmények koziil Lakascélt Zold Tokekovetelmény-kedvezménnyel és a Zold vallalati
és onkormanyzati tokekovetelmény-kedvezménnyel él.

A szabalyzat legmagasabb szinti
felelése a Bank Igazgatosaga.

LAK_HIT_02 Lakossagi jelzaloghitelezési szabalyzat

A Lakossagi Jelzaloghitelezési Szabalyzat célja, hogy definialja a Bank lakossagi természetes személy ligyfelek részére
nyUjtandé jelzaloghitelezésének szabalyait.
A Szabalyzat régziti az MNB NHP Z6ld Otthon Program feltételeit, de nem rendel hozza végrehajtasi szabalyokat.

A szabalyzat végrehajtasaért
felel6s legmagasabb szintd
személy a Bank vezérigazgatoja.

RISK-002/2014. Helyreallitasi terv
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A Helyreallitasi terv a vonatkozo Hpt. és Bszt. elGirasok alapjan megalkotott szabalyzat, melynek célja, hogy meghatarozza
a likviditast vagy a fizet6képességet (szolvenciat) sulyosan veszélyeztet6 allapot esetén az intézmény altal végrehajtando
olyan lépéseket, amelyek - rendkiviili allami pénziigyi tamogatas igénybevétele nélkiil - biztositjak az intézmény pénziigyi
helyzetének stabilizalodasat.

A Szabalyzat a kockazati étvaggyal osszefliggésben rogziti a kovetkezoket: ,,A Bank a kornyezeti eredetii kockazatok koziil

e s e

e a7

lakossagi hitelezés soran a Fedezetértékelési szabalyzatban részletezett telepiiléslista alkalmazasaval a Bank a
klimavaltozasnak kevésbé kitett régiokban elhelyezked6 ingatanokat hitelezi; a Bank marketing kampanyai a digitalis
miikodésre fokuszalnak. A Bank a dijmentes és fejlett VideoBank, NetBank, illetve eBank szolgaltatasokkal ligyfeleit a
kornyezettudatos bankolasra 6sztonzi. A Bank lizleti modelljével is tamogatja a fenntarthatosagot: sajat okologia labnyoma
banki dsszehasonlitasban jelentdsen kisebb a két bankfiokos lizleti modell miatt (a hasonlé ligyfélszammal rendelkezé
versenytarsakhoz képest a Bank nyolcad annyi bankfiokkal miikodik).

P4

meghatarozott célok elérését.!!"¢

A szabalyzat legmagasabb szintii
felelGse a Bank Igazgatosaga.

KOCK-001/2016 Vallalati kockazatvallalasi eljarasrend

A Vallalati kockazatvallalasi eljarasrend 1. szamu mellékletét képezi a vallalati Ggyfélkorben hasznalt el6terjesztés sablon,
ennek ,,VI.1. Ugyfél/ligyfélcsoport tevékenységének és menedzsment értékelése; tulajdonosi és ligyfélcsoport, belsd- és
tulajdonosi hitel relevanciajanak vizsgalata, ESG” pontjaban keriilnek bemutatasra az adott ligyfél/ligyfélcsoport kapcsan
relevans ESG informaciok. A részletes kitoltésrol az Eloterjesztés sablon kitoltési Gtmutato rendelkezik.

Az értékelés és az elbterjesztés tartalma a Banknal futd ESG projekt keretében keriilt finomhangolasra.

A Fentebb leirt modszertan szerint az eléterjesztések soran az ESG szempontl értékelés a kockazatkezelés feladata. A
szabalyzat kialakitasa soran egyeztetés tértént a Vallalati Divizidval, veliik egyetértésben keriilt meghatarozasra a
felel6sségi kor és dokumentacios hattér szabalyozasa.

A szabalyzat legmagasabb szinti
felelése a Bank vezérigazgatodja.

15 https://granitbank.hu/aktualis/2021/01/01/ismerje-meg-granitbank-zold-vilagat/
16 https://granitbank.hu/aktualis/2019/09/30/granitbank-csr-fenntarthatosagi/
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2.2.6 [E1-3] Az éghajlatvaltozasra iranyulé politikakhoz kapcsolodd intézkedések és
eréforrasok

A sajat miikodésbél és a downstream értéklancbol adodé UHG-kibocsatas
A digitalizdciobdl adédo kibocsdtds elkerdilés
A GRANIT Bank alapitasa 6ta digitalis pénziigyi szolgaltatoként miikodik, lehetévé téve ligyfelei szamara,

hogy banki iigyleteik tébb mint 90%-at digitalis csatornakon keresztiil intézzék - legyen szé (j szamla
nyitasarol vagy meglévé szamlakhoz kapcsolddo ligyintézésrol.

A Bank elséként vezette be Magyarorszagon a videobankos ligyintézési lehet6séget, amelynek
koszonhet6en az ligyfelek kényelmesen, otthonrol intézhetik pénziigyeiket. Ez nemcsak a felhasznaloi
élményt noveli, hanem jelentdsen csokkenti a Bank mikodésébdl adodo oOkologiai labnyomot is. A
videobankos, valamint szelfis szamlanyitasi lehetGségek, a digitalis ligyintézés és digitalis hitelezés
meérséklik a Bank negativ kornyezeti hatasait.

A Bank digitalis szolgaltatasainak fejlesztése révén nagyban hozzajarul a papirfelhasznalassal,
energiafogyasztassal és kozlekedéssel jaro bankfioki kiszolgalas csokkentéséhez. A Bank ilyen iranyd
fejlesztései a 4.1.3 [G1-1] A vallalati kulturara és az {izleti magatartasra vonatkozo politikak, valamint a
vallalati kultlra alfejezet Digitalizacio és innovacio részében keriilnek bemutatasra.

A finanszirozott portfoliobol eredé kibocsatds

A Bankcsoport 2025-ben elkezdte felmérni a Scope 3 finanszirozott UHG-kibocsatasanak mértékét,
amellyel kapcsolatban a kovetkezd jelentéstételi idészakban fog intézkedéseket megallapitani.

Az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz vald alkalmazkodassal kapcsolatos lényeges negativ és
pozitiv hatasok kezelése érdekében a Bank még nem dolgozott ki intézkedési tervet, igy nem tudja
Osszegezni a hozott intézkedéseket és az azokra elkilonitett er6forrasokat.

A pénziigyi termékek kornyezeti hatasai

A GRANIT Bank digitalis bankként nagy figyelmet fordit a miikodéséhez kapcsolddo kornyezeti hatasok
csokkentésére. Ezt lehetdvé teszi a teljesen digitalizalt ligyintézési folyamat, ami nem csak a felhasznalt
papirmennyiséget minimalizalja, hanem a bankfidkba valo utazassal jaré kibocsatasokat is elkeriili.

A GRANIT Bank kiildetése, hogy nemcsak a pénziigyi tudatossagot fejlessze, hanem erésitse a
kornyezettudatos szemléletmoddot ligyfeleiben is. Ennek részeként Magyarorszagon elséként vezette be
a Mastercard és a svéd Doconomy egyiittmiikodésén alapulé Carbon Calculator megoldast. Ennek célja,
hogy kiszamolja a kartyabirtokosok koltései alapjan az egyéni 6kologiai labnyom becsiilt nagysagat, és a
GRANIT eBank applikacion keresztiil, az Oko Kalkulator segitségével lehetdséget biztositson ligyfeleinek
ennek monitorozasara és csokkentésére - példaul faliltetésre szant adomannyal.

Kornyezeti, tarsadalmi és éghajlatvaltozasi kockazatkezelés

A Bank kockazatkezeléssel 0sszefliggd szabalyzataiba az alabbiak kerliltek beépitésre, amelyek részletes
szabalyokat és eldirasokat tartalmaznak az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatokra
kezelésére:

A Bank kidolgozta ESG Kockazatkezelési Szabalyzatat, amely biztositja, hogy az éghajlatvaltozassal és
kornyezeti kockazatokkal kapcsolatos tényezok integralt modon jelenjenek meg a kockazatkezelési
folyamatokban. A Szabalyzat minden relevans kockazati tipusra - igy kiilondsen a hitel-, piaci, likviditasi
és mikodési kockazatokra - kiterjed, és tamogatja az ESG kockazatok azonositasat, értékelését,
monitorozasat és jelentését a szabalyozoi elvarasokkal oOsszhangban. Az éghajlati és kornyezeti
kockazatok a hitelkockazati dontésekbe is beépiilnek, a legfontosabb ESG kockazatok a kockazati
jelentésekben keriilnek bemutatasra. A keretrendszer a reputacios kockazatok kezelésére is kiterjed,
ideértve a fenntarthatosaggal kapcsolatos hirnév-kockazatok nyomon kovetését. A Bank emellett méri
sajat Scope 1-2 UHG-kibocsatasait, figyelemmel kiséri miikodésének kornyezeti hatasait, valamint
rendszeresen értékeli a fobb fizikai és atmeneti kockazatokat.

Hitelkockdzat-kezelés
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A Bank kidolgozta az ligyfelek ESG-szempontu értékelésére szolgald kérdoivet és modszertant, amelyek
célja a potencialis ligyfelek kornyezeti és tarsadalmi hatasainak felmérése, valamint az
ESG-teljesitményre vonatkozd informaciok Osszegyljtése a piaci gyakorlatnak és a szabalyozoi
elvarasoknak - tobbek kozott az EU Taxonomia jovobeni értékelésének és az MNB ESG ajanlasanak -
megfeleléen. Amikor a Vallalati Divizio hitelezést kezdeményez, az ESG kérdbivet és az ESG értékelést
csatolnia sziikséges az eljaras meginditasarol szolo jelentéshez.

A Bank a vallalati modulon kiviili egyéb mindsité modulokban is szerepelteti az ESG értékelést mint
valtozot, azonban ezekben az esetekben az ESG szempontok jelenleg kizardlag adatgydjtési funkciot
toltenek be, és nem befolyasoljak a végso iigyfélmindsitést.

Mlikodési kockdzatkezelés

A Bank miikodési kockazatainak felmérése soran értékelte az éghajlati és kornyezeti kockazatok
lényegességét és varhato hatasat, valamint a fizikai és atallasi kockazatok mértékét sajat mikodésére
és kiszervezett tevékenységeire egyarant, figyelembe véve az elhelyezkedéséb6l adodo relevans
éghajlati- és kornyezeti fizikai kockazatokat, tovabba ezek kiszervezett funkciokra gyakorolt potencialis
hatasat. A Bank megallapitotta, hogy miikodése szempontjabol harom krénikus - homérséklet valtozas,
hostressz és homérséklet ingadozas - valamint harom akut kockazat - héhullam, heves csapadék és arviz
- tekinthet6 lényegesnek. A Bank az emelkedé villamosenergia-arakat potencialisan relevans tranzicios
kockazati tényezoként azonositotta, kiilonosen a hdstresszhez kapcsolodo kronikus fizikai éghajlati
kockazat Osszefliggésében, amely elsosorban a telephelyek hitési igényének novekedésével
mérsékelhetd.

A Bank beépitette az éghajlati és kornyezeti tényezok értékelését a veszteségadat-gyljtési folyamatba,
és ezeket a szempontokat a havi likviditasi, atarazodasi, koncentracios és hitelportfolio-kockazati,
valamint kontrolling jelentésekben folyamatosan nyomon koveti.

Piaci és likviditdsi kockdzatkezelés

A piaci kockazat kezelése kiemelt jelentGséggel bir, mivel az éghajlati és kornyezeti kockazatok a
pénziigyi eszkozok és termékek kinalatanak és keresletének modosulasat idézhetik elé, ami hatassal lehet
azok értékére. A Bank a piaci kockazatok lényegességének értékelése soran ugyanakkor megallapitotta,
hogy miikodése szempontjabodl ezek a piaci kockazatok nem mindsiilnek lényegesnek, tekintettel arra,
hogy a Bank nem rendelkezik jelentds vagy Osszetett kereskedési portfélioval, nem tart spekulativ
kereskedési céll eszkozoket, és eszkozallomanyaban nem jelenik meg vallalati részvény- vagy
kotvénykitettség.

A Bank likviditasi kockazati szempontbol elvégezte miikodésének és kitettségeinek értékelését, és arra
a kovetkeztetésre jutott, hogy hitelkockazati kitettségei sem foldrajzi, sem agazati koncentraciot nem
mutatnak a sokszind vallalati lgyfélportfolio miatt, igy az éghajlati és kornyezeti kockazatok nem
tekinthet6k lényegesnek.

A felsorolt 2025-0s intézkedésekhez kapcsolddd OpEx és CapEX kiadasokkal a Bank szamolt a pénziigyi
terveiben, azonban a kiadasok nem keriiltek dedikaltan elkiilonitésre a tervekben, igy nem jelenithet6
meg ezen intézkedések pontos forrasigénye.

ESG integralasa a termékekbe

A Bank a befektetési jegyek forgalmazasanak elinditasakor, 2024 végén elérhetdveé tette ligyfelei szamara
a Granit Alapkezeld Granit Jovokép ESG Részvény Szarmaztatott Befektetési Alapjat is, amely megfelel
az SFDR'"7 8. cikkének, mivel kdrnyezeti és/vagy tarsadalmi jellemzok elémozditasat célozza.

s

vallalati, mind a lakossagi szegmensekben. Ennek keretében az energiahatékonysag novelésére, a
megljulé energiafelhasznalas bdévitésére és az UHG-kibocsatascsokkentésre iranyuld hitelcélokat
kedvezben itéli meg a hitelbiralat soran. A Bank alkalmazza az MNB lakossagi és vallalati Zold
tokekovetelmény-kedvezmény programja szerinti kedvezményeket az azoknak megfelelé hitelek és
kotvények esetében. A vallalati hitelezés soran ez elsésorban a megijulo energiafelhasznalas bévitésére
iranyulé finanszirozast érinti. Ezen termékek pozitiv hatassal vannak a kornyezetre, mikozben a
szabalyozoi 0sztonzok révén pénziigyi elényoket is kinalnak a Bank szamara.

"7 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/2088 rendelete a pénziigyi szolgaltatasi agazatban a
fenntarthatosaggal kapcsolatos kozzétételekrdl
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A Bank a lakasépitési projektfinanszirozasok soran értékeli és folyamatosan nyomon koéveti az
energiahatékonysagi kovetelmények teljesiilését annak érdekében, hogy a finanszirozott projektek
megfeleljenek az MNB lakascélu zold tékekovetelmény-kedvezmény programjaban eléirt kornyezeti
elvarasoknak. A projektmegallapodasok tartalmazzak a hivatkozast a 176/2008. (VI. 30.)
kormanyrendeletre az épiiletek energetikai jellemzbinek tandsitasarol, amely a muszaki szakérto
eljarasanak alapjat képezi. A projekteknek a rendeletben rogzitett miszaki és energetikai
kovetelményeknek igazoltan meg kell felelniiik, amelyet a miszaki szakértd hiteles formaban tanusit.

A Bank a befektetési szolgaltatasi tevékenysége keretében - a megbizojanak termékkinalatatol fliggéen
- kinal(hat) az uigyfelek részére zold termékeket (pl. zold befektetési jegy).

Energiafogyasztassal kapcsolatos tranzicids kockazat a portfélioban

A GRANIT Bank aktiv szerepet vallal a Magyar Fejlesztési Bank (MFB) lakossagi és vallalati - kiemelten a
kis- és kozépvallalkozasi - szektor szamara kialakitott hitelprogramjainak kozvetitésében. Egyes
programok finanszirozasi céljai kozott szerepel az energiahatékonysag javitasa, valamint a megujulo
energiaforrasokra épiilé fejlesztések osztonzése és elterjesztése.

2.2.7 [E1-4] Az éghajlatvaltozas meérséklésével és az ahhoz valé alkalmazkodassal
kapcsolatban meghatarozott célok

A Bankcsoport még nem hatarozott meg szamszer(i célokat a lényegesnek értékelt kornyezeti témakhoz
stratégia els6 két vizsgalt évének tapasztalatait kdvetéen a Bank szamszer( célokat fog allitani az ESG
Kockazatkezelési Szabalyzatban meghatarozott f6 kockazati mutatokkal (KRI-k) kapcsolatban. A Bank
ESG stratégiai az 1.3.1 [SBM-3] Stratégia, lzleti modell és értéklanc alfejezetben keriiltek részletes
bemutatasra.

A Bank tobb olyan mérészamot is figyelembe vesz miikodése soran, amelyeken keresztiil mérsékelni tudja
a karbonlabnyomat. Ezek a kovetkezok:

Kornyezettudatos bels6 miikodés

A GRANIT Bank a digitalis bankolas elésegitésével, illetve pénziigyi termékeivel nagyban hozzajarul a
Bank és az ligyfelek papirfelhasznalasanak jelentds csokkentéséhez, egyes esetekben a papirmentes
miikodéshez. A Bank a folyamatok nyomon kovetése érdekében szamszer(siti az egyes ugyintézési
folyamatok papirigényét, valamint azt a papirmennyiséget, amely a digitalis Ulgyintézés révén
megtakarithato.

Karosanyag-kibocsatas csokkentése

A GRANIT Bank digitalis bankként arra torekszik, hogy az ligyfelek minél kevesebb utazassal, otthonrél,
kényelmesen és kdrnyezettudatosan tudjak intézni banki ligyeiket, ezaltal megsporolva az utazassal jaro
id6t és karosanyagkibocsatast.

Energiafelhasznalas csokkentése

A GRANIT Bank tobb tizezer ligyfelét minddssze egy nagyobb kdzponti fidkkal, illetve egy kisebb
értékesitési ponttal szolgalja ki. A digitalis technoldgia segitségével a GRANIT Banknak, a hagyomanyos
pénziigyi intézményekkel ellentétben nincs sziiksége kiterjedt, draga és energiaigényes bankfidki
rendszer kialakitasara, amellyel jelentds mennyiségli villamos energiat, papirt, az épitkezéssel jaro
karosanyagkibocsatast és hulladékot takarit meg.

2.2.8 [E1-6] Az 1., 2., 3. korbe tartozé brutté és osszes UHG-kibocsatas

A Bankcsoport a 2025-0s Uzleti évre vonatkozoan meghatarozta a Scope 1 és Scope 2
tveghazhatasugaz-kibocsatasait, mig a Scope 3 kibocsatasok tekintetében él a fokozatos bevezetés
lehetdségével. A Bankcsoport UHG-kibocsatasat és annak megoszlasat az alabbi tablazat mutatja be:
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1. korbe tartozé brutté UHG- kibocsatasok (tCO,eq)

293,06

303,16

3,45%

1. korbe tartozo, szabalyozott
kibocsataskereskedelmi rendszerekbdl szarmazo
UHG- kibocsatas szazalékos aranya (%)

2. korbe tartozo, helyi alap( brutté UHG-
kibocsatas (tCO,eq)

259,28

285,12

9,96%

2. korbe tartozo, piaci alapl 2. UHG-kibocsatas
(tCOzeq)

UHG-6sszkibocsatas (helyi alapl) (tCO,eq)

299,03

552,35

327,60

588,28

9,55%

6,51%

UHG-6sszkibocsatas (piaci alapu) (tCO,eq)

592,10

630,76

6,53%

A Bankcsoport Scope 1 és Scope 2 kibocsatashoz kapcsolédé UHG-intenzitasat az alabbi tablazat mutatja

on
|

Nettd bevételre jutd UHG-dsszkibocsatas (helyi
alapu) (tCO,eq/HUF) 0,0101 0,0097 -4,26%
Nettd bevételre jutd UHG-dsszkibocsatas (piaci
alap) (tCO,eq/HUF) 0,0109 0,0104 -4,24%

A Bankcsoport az UHG-intenzitasanak kiszamitasakor a Bankcsoport teljes netto lizleti eredményét vette
figyelembe, amely 2024-ben 54,5 milliard Ft, 2025-ben pedig 60,6 milliard Ft volt.

Az UHG-kibocsdtds meghatdrozdsdhoz alkalmazott médszertan

Jelen szamitas a Bankcsoport miikodésének 2025-0s évére késziilt,
tartalmazva a 2024. januar 1. - 2024. december 31. és 2025. januar 1.
- 2025. december 31. kozotti idészakokat is a Bank és leanyvallalatai
adatszolgaltatasai alapjan.

A Bankcsoport a korabban alkalmazott modszertananak megfeleléen, a
GHG Protocol elveit kovetve végezte el a szamitasokat, figyelembe
véve az operativ kontroll elvét. Ennek értelmében a Bankcsoport a
sajat tulajdonaban évé és bérelt eszkozokhoz kapcsoldodo
kibocsatasokat is szamitasba vette, amennyiben azok felett teljes
iranyitasi kontrollt gyakorol.

A szamitasok a Bank és leanyvallalatai energiafogyasztasat, valamint a
Scope 1, Scope 2 iiveghazhatasl gaz (UHG) kibocsatasat tartalmazzak.
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A szamitashoz felhasznalt adatok esetében a felhasznalt
energiahordozok/-mennyiségek adatait a GRANIT Bank és
leanyvallalatai biztositottak, mig a fajlagos kibocsatasi konverzios
faktorok nemzetkozi adatbazisokbol, nemzeti jogszabalyokbol
szarmaznak. A szolgaltatott energiafelhasznalasi adatok mérés, vagy
mérés és szamitas alapjan lettek meghatarozva. A Bankcsoport altal
bérelt ingatlanok nagyobb ingatlanok részbérleményei, onallé alméré
orakkal sok esetben nem rendelkeznek, ezért a szamitas alapjaul
szolgalo atadott alapadatok a Bankcsoport altal a teljes ingatlanbol
bérelt teriiletek részaranyaban lettek szamitassal meghatarozva a
fomérok adatai alapjan.

A Bankcsoport alabbi harom leanyvallalata 2024-ben és 2025-ben nem
hasznalt fel sem kozvetleniil, sem kozvetve liveghazhatasu gazok
kibocsatasat eredményez6 emisszios forrast: Tarragona Holding Zrt.,
GBG Szolgaltato Kft., valamint GRANIT Bank MRP Szervezet.
Adatgyjtési folyamat A Bankcsoport pontositotta az el6z6 beszamolasi iddszakban kozzétett
2024-es UHG-kibocsatasi adatokat. A kiilonbség egyrészrél abbol
adodik, hogy az el6z6 jelentéstételi idészakban becsléssel
megallapitott év végi energiafogyasztasi adatokra mar elérhet6 a valds
fogyasztas, igy a Bankcsoport a pontos fogyasztasa alapjan ujra tudta
kalkulalni a 2024-es UHG-kibocsatasat. Masrészrél, a GHG Protocol
"legjobb elérhetd adat" iranyelvének megfeleléen a 2024-es
villamosenergiahoz kapcsolddo helyi alapl kibocsatasok Ujraszamitasra
keriiltek az MVM 2024-re vonatkozo kibocsatasi faktoraval, mivel az
el6zo jelentéstételi idészakban az még nem volt elérhetd. Ennek
megfelelden a kovetkezb jelentéstétel soran a 2025-0s
energiafogyasztasi adatok is feliilvizsgalatra keriilnek a legjobb
adatmindség elérése érdekében. mivel a korabban becsléssel
meghatarozott év végi energiafogyasztasi értékek helyett mar
rendelkezésre allnak a tényleges fogyasztasi adatok, igy a 2024-es
UHG-kibocsatas a valos fogyasztas alapjan Ujraszamithatova valt.

A foldgaz, villamosenergia, tavflités és tavhiités adatai magas
megbizhatdsaggal rendelkeznek, és 5%-nal nagyobb hiba nem
feltételezhetd. A gépjarmiivek lizemanyagfogyasztasi adatai a
Bankcsoport altal pontosan nyomon kovetett adatok. A Bankcsoport
elektromos gépjarmiivének villamosenergia fogyasztasa becslés
segitségével lett meghatarozva, a belséégésii motorral mikodo
gépjarmiivek benzin és dizel lizemanyag fogyasztasai pedig szamlakrol
szarmaznak. A gépjarmiivek lizemanyagfogyasztasanak pontatlansaga -
Becslési bizonytalansag figyelembe véve az aranyaiban minimalis villamosenergia fogyasztast -
1%-nal alacsonyabb, adminisztrativ okokra visszavezethetd esetleges
maximalis eltérés feltételezhet6 ezek esetében. Osszefoglalva tehat a
felhasznalt alapadatok megbizhatésaga magas, szakért6i becslés
alapjan 5%-nal nagyobb bizonytalansagot a szamitas nem tartalmaz.

A szamitasokat a GHG Protocol Corporate Standard iranymutatasaban
megfogalmazott Ot alapelv - a relevancia, a teljesség, a konzisztencia,
a transzparencia és a pontossag - figyelembevételével végezte el a
Bankcsoport, kiilso szakért6 segitségével.

Az UHG-kibocsatas tipusok meghatarozasa:

Scope 1 (kdzvetlen) kibocsatasok: A Scope 1 a Bankcsoport kdzvetlen iiveghazhatasi gaz kibocsatasait
foglalja magaban, amelyek kozvetleniil a vallalat tulajdonaban lévé vagy iranyitasa alatt allo forrasokbol
szarmaznak. A Bankcsoport Scope 1 kibocsatasa elsésorban a gépjarmiivekben felhasznalt
lizemanyagokbol, valamint az épiiletek flitéséhez hasznalt féldgazbol ered.

Scope 2 (kozvetett) kibocsatasok: A Scope 2 a Bankcsoport altal vasarolt villamos energia, héenergia
energiaforrasokbdl szarmazo kozvetett Ulveghazhatasi gaz kibocsatasokat jelenti. Ez a kategoria
magaban foglalja a Bankcsoport miikodéséhez sziikséges villamos energia felhasznalasabol, valamint a
vasarolt tavfitési és tavhitési energia felhasznalasabol eredé kibocsatasokat. A Bankcsoport

185



G Granit Bank

meghatarozott energiaszolgaltatast vesz igénybe, igy nincs lehetdsége egyedi szerzdések megkotésére
és nem tudja aktivan befolyasolni az energiaforrasait. Ennek okan a Bankcsoport a kézzététel soran a
helyi alapu kibocsatas mellett a piaci alapl kibocsatasat az AIB Residual Mix szerinti tényez6vel szamitva
teszi kozzé.

Scope 3 (egyéb kozvetett) kibocsatasok: A Scope 3 a Bankcsoport értéklancaban keletkezé (a Scope 2
UHG-kibocsatasokon kiviili) kozvetett UHG-kibocsatasok, beleértve az upstream és downstream
értéklanchoz kéthet6 kibocsatasokat is. A Bankcsoport a 2025-0s (izleti évre vonatkozoan élt az Europai
Bizottsag "quick fix" rendelete adta fokozatos bevezetési lehetdséggel, igy a Scope 3 UHG-kibocsatasait
jelen fenntarthatosagi jelentésben nem teszi kozzé.

2.2.9 [E1-7] UHG-elnyelések és szén-dioxid-kreditek révén finanszirozott UHG-mérséklési
projektek

A Bank az értéklancan kiviili, az éghajlatvaltozas mérséklését célzd projekteket szén-dioxid-kreditek
vasarlasaval finanszirozta a 2020 és 2025 kozotti Scope 1 és Scope 2 UHG-kibocsatasanak ellentételezése
érdekében. Ezeket a krediteket a Bank 2020 és 2023 kozott kizardlag a sajat tevékenységére alapozva,
mig 2024 és 2025 kozott csoportszinten hatarozta meg és szerezte be.

A 2024 és 2025 kozotti Csoport szintli Scope 1 és Scope 2 UHG-kibocsatas ellentételezésére a Bank 2026.
aprilis 1-jén vasarolt carbon krediteket az alabbi mennyiségben:

e 2024 évre vonatkozoan 593 tonna CO2 (QHG-dsszkibocsétés, piaci alapl, tC0O2eq);
e 2025 évre vonatkozdan 631 tonna CO2 (UHG-Gsszkibocsatas, piaci alapl, tCO2eq);

A Bank a szén-dioxid-kredit vasarlasai esetében arra torekedett, hogy a teljes Scope 1 és Scope 2
kibocsatasat ellentételezze, azonban ez egyedi dontéssel, nem szabalyozott mddon tortént. A jovébeni
szén-dioxid-kredit vasarlasok szabalyozasa érdekében a Bank egy erre vonatkozd, a kés6bbiekben
kialakitott atallasi tervvel 6sszhangban levd politikat fog kidolgozni.

A Bankcsoport nem hatarozott meg nulla netto6 kibocsatasi célt, igy a vasarolt szén-dioxid-kreditjei nem
annak elérése érdekében keriiltek megvasarlasra.
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3  TARSADALMI INFORMACIOK

3.1 Sajat munkaerd

A Bankcsoport élt az Europai Bizottsag "quick fix" rendelete adta lehetdséggel, hogy az els6 harom
jelentéstételi idészakaban ne tegye kozzé részletesen a sajat munkavallaldira vonatkozo informaciokat.
Az ESRS elvarasainak megfeleléen azonban a témara vonatkozéan bemutatja a legfontosabb politikait,
intézkedéseit, céljait és mérdszamait.
A Bankcsoport a kettds lényegességi felmérés soran az alabbi témakat értékelte lényegesnek a sajat
munkaerejével kapcsolatban:

o A tehetségek vonzasa és megtartasa

e A munka és maganélet kozotti egyensily hianya

e Nemek kozotti egyenldség

o Képzés és készségfejlesztés

P4

jovo kihivasaira, mikozben a szervezet hosszl tavl versenyképessége is biztositott marad.

A Bank stratégiaja a fenntarthatd és tamogatdé munkahelyi kultlra kialakitasara torekszik. Ez magaba
foglalja a sokszin(iséget és befogadast, etikai normak betartasat, valamint az egyensuly fenntartasat a
munka és maganélet kozott.

A hosszutavu siker egyik alapja a motivalt és elégedett munkavallaloi kor. Ennek érdekében a Bank
versenyképes juttatasi csomagot, valamint folyamatos képzési lehet6séget biztosit. A fenntarthato
miikodéshez hozzatartozik a munkavallalok fizikai és mentalis egészségének tamogatasa (joga-pilates),
valamint a rugalmas munkavégzési lehetdségek biztositasa, mint példaul a home office vagy a hibrid
munkarend.

A Bankcsoport nem rendelkezik id6hoz kotott mérhet6 célokkal a sajat munkaerejével kapcsolatban.

A Bank célja a munkaerejének fejlesztése és képzése kapcsan a munkavallaléi megfelel6
felkésziiltségének és szaktudasanak biztositasa, amelyet az Oktatasi szabalyzat szabalyoz. A GRANIT Bank
az alabbi szabalyzatokkal, politikakkal rendelkezik a sajat munkaerejével kapcsolatban:

e Munkaligyi szabalyzat

« A munkaviszony létesitésének eljarasrendje

e A munkaviszony megszlintetésének eljarasrendje

e Béren kiviili juttatasok szabalyzata és eljarasrendje

o Teljesitményértékelési rendszer mikodtetésének eljarasrendje
e Tavmunka szabalyzat

» Javadalmazasi politika

o Oktatasi szabalyzat

Ezen szabalyzatokon és az ezeket kiegészité Etikai kodexen keresztiil a Bank meghatarozza a
munkavallalok elvart magatartasat, a munkaidét, a munkaviszony kezdetének és megsziintetésének
modjat és eseteit, a javadalmazassal kapcsolatos eljarasokat, illetve a munkavégzés moddjara és
helyszinére vonatkozo elvarasokat, lehetéségeket.

A GRANIT Bank kérdéives felméréssel vizsgalja a munkavallaléi elégedettséget és elkotelezettséget
kiilonboz6 szempontokbol, mint példaul a munkahelyi kornyezet, a vezetés mindsége vagy a
karrierfejlédési lehetGségek. 2025-ben nem tortént elégedettség mérés.

Az elégedettség felmérésen tal a munkavallaloknak lehetésége van bejelentést tenni az anonim
visszaélés bejelent6 rendszeren keresztiil, amely részletesen a 4.1.3. A vallalati kultirara és az iizleti
magatartasra vonatkozo politikak, valamint a vallalati kultira alfejezetben keriil bemutatasra.
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A Bank ezek mellett torekszik a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasa lehetdségének
fejlesztésére.

A Bankcsoport teljes munkavallaloi létszama 2025-ben 657 f6 volt, ami a 2024-es 586 f6hoz képest 12%-
os éves novekedést jelentett. A Bankcsoport munkavallaloinak életkor szerinti megoszlasat az alabbi
tablazat szemlélteti:

N6 Férfi Osszesen
2024 2025 2024 2025 2024 2025
18-25 éves 56 26 63 25 45 51
26-35 éves 63 96 79 90 164 186
36-45 éves 91 74 73 87 159 162
46-55 éves 65 118 44 74 162 191
56-65 éves 16 39 7 21 49 60
65- éves 188 4 150 3 7 7
Osszesen 308 356 277 301 586 657

A Bankcsoport megvaltozott munkaképességl, valamint hatarozott idejl szerz6déses és részmunkaidds
munkavallaldinak szama az alabbi tablazatban keriil bemutatasra:

2024 2025
Megvaltozott munkaképességli 2 3
munkavallalok szama
Hatarozott idejl szerzddéssel 4 3
rendelkezé munkavallalok szama
Részmunkaidés munkavallalok
szama 54 51

Tehetségek vonzasa és megtartasa

A Bankcsoport jelenleg nem vizsgalja strukturalt modon a tehetségek vonzasabol és megtartasabol eredé
hatasokat, kockazatokat és lehetGségeket, azonban tervezi ennek bevezetését, mivel a tehetségek
vonzasa és megtartasa kritikus fontossagl a szamara, hiszen az kozvetleniil befolyasolja a szervezet
sikerességét, versenyképességét és fenntarthatosagat. A tehetségek vonzasabol és megtartasabol eredé
hatasok vizsgalata nemcsak az aktualis allapot megértésére, hanem a jovébeli stratégiak kialakitasara is
lehetdséget ad. Ezaltal a Bankcsoport proaktivan reagalhat a piaci kihivasokra, és hossz( tavon
biztosithatja versenyelonyét.

A tehetségek vonzdsdhoz és megtartdsdhoz kapcsolodo intézkedések

A Bankcsoport a toborzasi adatok elemzésébdl vizsgalja, hogy milyen forrasbol érkeznek a tehetségek,
mennyi id6 alatt sikeriil betolteni a poziciokat és milyen koltségekkel jar a toborzas. Monitorozza a
dolgozdi elvandorlas aranyat és az ennek az okait feltard exit-interjuk eredményeit. Az elvandorlo
munkavallalok visszajelzései segitenek megérteni, miért hagyjak el a szervezetet, és milyen javito
lépéseket lehet tenni. A Bankcsoport elemzi, hogyan teljesitenek a tehetséges munkatarsak az lzleti
célok szempontjabol.
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A Bank erésitette munkaltatoi markajat, hogy vonzobba tegye a Bankot a potencialis munkavallalok
szamara. Ennek érdekében bemutatta a vallalati a kultirat és értékeit Town Hall'"® rendezvényein.
Egyetemi és fdiskolai egyilittmiikodései révén lehetdséget biztositott a friss diplomasok szamara, hogy
megismerjék a Bank miikodését.

Az intézkedések végrehajtasahoz a Bankcsoport nem kiilonitett el dedikalt pénziigyi forrasokat.
A tehetségek vonzdsdhoz és megtartdsdhoz kapcsolodod célok és mérészdmok

Jelenleg a Bankcsoport nem hataroz meg szervezeti szinten mérhetd, eredményorientalt célokat,
amelynek tobb stratégiai és operativ oka van. Elsodlegesen a dinamikusan valtozo piaci és szabalyozasi
kornyezetben a hosszUtava célkitlizések meghatarozasa helyett a Bank a rendszeres elemzések és
felmérések alapjan hatarozza meg intézkedéseit, amely igy nagyobb rugalmassagot biztosit szamara.
Ezen kiviil a Bank m(ikodési modellje inkabb az egyéni és csapat szint(i teljesitmény Osztonzésére épit,
ahol a mindségi Ugyfélkiszolgalas és az Uigyfélkapcsolatok fejlesztése, valamint az innovacios
kezdeményezések elémozditasa all a kozéppontban, igy egy olyan atfogobb szemléletet kovet, amely
lehetdséget biztosit a munkavallaloknak és vezetdknek a folyamatos fejlédésre és alkalmazkodasra a
piaci kihivasokhoz.

A Bank nyomon koveti a tehetségek vonzasanak és megtartasanak alakulasat az alabbi modszerek szerint:

o elemzések és felmérések segitségével megérthet6k a tehetségek elvarasai és a munkahelyi
elégedettség tényezoi.

o az alkalmazottak teljesitményének és elégedettségének rendszeres értékelése eldsegiti a
folyamatos fejlédést.

e atehetségek bevonasa a szervezeti dontéshozatalba noveli az elkotelez6dést és az innovaciot.

Ezek figyelembevételével a Bank fenntarthatdo modon épithet ki egy erds, elkotelezett és motivalt
csapatot, amely képes hozzajarulni az lizleti célok eléréséhez.

A Csoport a tehetségek vonzasanak és megtartasanak hatékonysaganak nyomon kovetése céljabol méri
az éves fluktuacio értékét, amely az alabbi tablazatban keriil bemutatasra:

2024 2025

Eves fluktuacio mértéke (%) 13,42 12,47

A munka és a maganélet kozotti egyensuly

A munka és maganélet kozotti egyenslly megteremtése kiemelt szerepet jatszik a Bank fenntarthatosagi
torekvéseiben, mivel kdzvetlen hatassal van munkavallaloink jollétére, elkotelezettségére és hossz( tava
teljesitményére. A Bankcsoport célja olyan tamogatd és rugalmas munkakornyezet kialakitasa, amely
figyelembe veszi az eltéré élethelyzeteket, és elGsegiti az egészséges munkaszervezést.

A munka és magdnélet kozotti egyenstlyhoz kapcsolodo intézkedések

A munkavallaloknak lehetdsége van az otthoni munkavégzésre, valamint belsé és kiilso képzések keriilnek
megszervezésre kiilonbozd, a munkavallalokat érinté témakban. A Bank ezek mellett ,Ev dolgozdja”
elismeréssel motivalja a munkavallaloit. A jé6 munkakornyezet biztositasa érdekében a Bank tovabb
fejlesztette vallalati kultUrajat és rendszeresen szervezett kozosségi programokat. Ilyenek a
negyedévente megrendezésre keriilé tematikus reggelik, illetve heti rendszerességgel a joga oktatas.

A munka és magdnélet kozotti egyenstlyhoz kapcsolodo célok és mérdszamok

A Csoport jelenleg nem rendelkezik a munka és maganélet kozotti egyensulyhoz kapcsolodo céllal,
azonban folyamatosan monitorozza a munkavallalok szabadsagfelhasznalasanak aranyat, amely a
jelentéstételi évben nem mutatott szignifikans valtozast 2024-hez képest:

118 QOlyan banki rendezvény, melyre a Bank valamennyi munkavallaloja meghivast kap.
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2024 2025

Eves szabadsag kivételi arany (%) 78,55 80,53

Nemek kozotti egyenloség és egyenld értékld munkaért egyenlo bér

A nemek kozotti egyenloség és az egyenld értéki munkaért jard egyenldé bér biztositasa a Bankcsoport
felelés miikodésének alapvet6 eleme. A Bankcsoport elkotelezett amellett, hogy minden munkavallaléja
szamara igazsagos, befogado és diszkriminaciomentes munkakornyezetet teremtsen, ahol az elémeneteli
lehetdségek, a javadalmazas és a szakmai fejlodés kizarolag a teljesitményen és a kompetenciakon
alapulnak. Fenntarthatosagi torekvései keretében a Bankcsoport rendszeresen vizsgalja és fejleszti a
javadalmazasi és HR-folyamatait annak érdekében, hogy elGsegitse a nemek kozotti egyenldséget,
valamint az atlathato és méltanyos bérgyakorlatok érvényesiilését.

A nemek kozotti egyenléséghez kapcsolodo intézkedések

A Bankcsoport a javadalmazas soran nemtdl fiiggetlen eljarast kovet, amely elbiralasakor kizardlag az
adott pozicio altal megkovetelt szakértelmet és tapasztalati szintet veszi figyelembe.

A nemek kozotti egyenléséghez kapcsolodo célok és mérdszamok

A Bankcsoport nem rendelkezik szamszer( céllal a nemek kozotti egyenldséggel kapcsolatban. A Bank és
egyes leanyvallalatok esetében mérésre keriil a nemek kozotti bérkiilonbségek mértéke, amely a néi és
a férfi munkavallalok atlagos bérszintje kozotti eltérés meghatarozasaval, a férfi munkavallalok atlagos
bérének szazalékaban kifejezve keriil kiszamitasra. A nemek kozotti bérkiilonbség abbol adodik, hogy a
nagyobb feleldsséggel, igy nagyobb bérezéssel jaroé poziciokban nagyobb aranyban férfi munkavallalok
jelennek meg.

2024 2025

Nemek kozotti bérkiilonbség (%) 23,24 24,49

Képzés és készségfejlesztés

A képzés és készségfejlesztés a Bankcsoport hossz(i tavl versenyképességének és fenntarthatd
miikodésének kulcsfontossagl pillére. A gyorsan valtozd gazdasagi, technologiai és szabalyozasi
kornyezetben kiemelten fontos, hogy munkavallaldink naprakész tudassal, fejlett szakmai és digitalis
kompetenciakkal, valamint folyamatos fejlodési lehetdségekkel rendelkezzenek. A Bank elkotelezett az
élethosszig tartd tanulas tamogatasa mellett, és olyan képzési programokat, tanulasi platformokat és
fejlesztési eszkozoket biztosit, amelyek elsegitik a szakmai elémenetelt, az alkalmazkodoképességet és
a bels6 utanpotlas megerdsitését.

A képzés és készségfejlesztéshez kapcsolodo intézkedések

A Bank a kotelezé éves compliance képzésen tul minden szakteriiletet tamogat tovabbi szakmai képzések
megvalositasaban, amelyek hozzajarulnak a munkavallalok személyes és szakmai fejlddéséhez, valamint
biztositjak a naprakész szaktudast a szervezeten beliil.

A képzés és készségfejlesztéshez kapcsolodo célok és mérdszamok

A Bankcsoport nem rendelkezik mérheté céllal a képzésekhez kapcsolodoan. A Csoport tobb
leanyvallalata is nyomon koveti az egy munkavallaléra jutd atlagos képzési oraszamot, azonban a Bank
esetében, mivel a képzések decentralizaltan keriilnek szervezésre és megvalositasra, az informacio
egyel6re nem elérhetd.

2024 2025

Egy munkavallaléra juté atlagos
képzési 6raszam (h) 21,23 20,43
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3.2 Fogyasztok és végfelhasznalok

A Bankcsoport élt az Europai Bizottsag "quick fix" rendelete adta lehetdséggel, hogy az els6 harom
jelentéstételi idészakaban ne tegye kozzé részletesen a fogyasztokra és végfelhasznalokra vonatkozo
informaciokat. Az ESRS elvarasainak megfeleléen azonban a témara vonatkozoan bemutatja a
legfontosabb politikait, intézkedéseit, céljait és mérészamait.

A Bank tevékenységeir6l és ligyfeleknek nyujtott szolgaltatasairdl részletesen az 1.3.1. Stratégia, lizleti
modell és értéklanc alfejezetben olvashatnak.

A Bankcsoport a kettds lényegességi felmérés soran az alabbi témakat értékelte lényegesnek a
fogyasztokkal és végfelhasznaldkkal kapcsolatban:

Adatbiztonsag és adatvédelem - kiberkockazatok
o Az lgyfelek megfelel6 tajékoztatasa
e Hozzaférés a termékekhez és szolgaltatasokhoz
o Felel6sségteljes piaci gyakorlatok
A Bank a lakossagi és a vallalati ligyfeleivel kapcsolatban az alabbi politikakkal rendelkezik:

e Adosmingsitési és ligyletlimit meghatarozasi szabalyzat természetes személyekre, amely rogziti
a Bank lakossagi ligyfeleinek hitelképességi besorolasanak szabalyait, valamint a Bank bels6 és
jogszabalyi el6irasok alapjan meghatarozza a veliik kotott ligyletek kockazatvallalasanak felsé
hatarat.

o Ugyfél-és partnermindsitési szabalyzat, amely megalapozza a Bank nem lakossagi iigyfeleivel
kapcsolatos egyedi kockazatvallalasat és jellemzi az ugyfelek/partnerek hitelképességét
mindsitési kategoriaba torténé besorolas révén.

o Hitelezési politika, melynek célja, hogy atfogo és alapvetd szabalyokat hatarozzon meg a Bank
és a GRANIT Bankcsoport altal hasznalt hitelkockazati fogalmakrél, folyamatokrol, felelésségi
korokréol. A Szabalyzat meghatarozza a legjelentdsebb hitelkockazat-kezelési alapelveket, a
hitelezési folyamatban résztvevok alapfeladatait és a fobb dontési hataskoroket.

e Partnerlimit kezelési szabalyzat, amely rogziti a Bank partnereivel torténd iizletkotésre
meghatarozott partnerlimitek felallitasahoz szilkséges dontéshozatali folyamatokat,
hataskoroket és a partnerlimitek igénybevételi folyamatat.

e Vallalati kockazatvallalasi eljarasrend, amely egységes szabalyrendszerben rogziti a Bank
vallalati és gazdalkodo szervezeti ligyfélkorével szemben kovetett kockazatvallalasi folyamatat.
A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Bank vallalati és gazdalkodd szervezeti ligyfeleivel
kapcsolatos kockazatvallalasi eljarasrendre, a hitelkérelem benyujtasatol kezdve, a dontés
megsziiletésén és a szerzodés megkotésén keresztil a kotelezettségvallalas teljesitéséig,
ideértve az éves limitfeliilvizsgalati folyamatot, melyet kiegészit a hivatkozott szabalyzatokban
részletezett monitoring tevékenység és problémas hitelek kezelésének folyamata.

A Bank kiemelt er6forrasokat fektet az ugyfelekkel valé kommunikacio, az atlathatosag és az
ugyfélélmeény fejlesztésébe, amelyek a Bank digitalis miikodése miatt kifejezetten fontos tényezok.

Adatbiztonsag és adatvédelem - kiberkockazatok

Az adatvédelem a Bank szamara kiemelt fontossagl, hiszen nagy mennyiségli szenzitiv informaciot kezel.
Ezek folyaman teljes mértékben betartja az erre vonatkozo jogszabalyokat, valamint a Bank adatvédelmi
tisztvisel6je folyamatosan egyiittm(ikodik az iizleti teriiletekkel a termékek kialakitasa soran.

A kiberbiztonsag a GRANIT Bank szamara olyan folyamatok, ajanlott eljarasok és technoldgiai megoldasok
osszessége, amelyek segitenek megvédeni a kritikus rendszereket és a halozatot a digitalis tamadasoktol.

A Bank szamara kiemelten fontos a kiberkockazatok kezelése, hogy az informatikai rendszerek
alkalmazasa soran garantalja a banktitok, valamint az iigyfelek és dolgozok személyes adatainak
védelmét, és biztositsa az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését. Ennek érdekében meg kell
akadalyozni a jogosulatlan hozzaférést, az adatok modositasat és azok jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalat. A cél eléréséhez elengedhetetlen, hogy az informatikai rendszerekben kezelt adatok és
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informaciok bizalmassagat, sértetlenségét, rendelkezésre allasat és hitelességét, valamint az
informatikai rendszerek elemeinek sértetlenségét és rendelkezésre allasat zart, teljes kord, folyamatos
és a kockazatokkal aranyos védelemmel biztositsak.

A Bank szamara alapvetd fontossagu a csalasok és visszaélések megelozése, jelentése, kezelése, valamint
ennek érdekében a Bank belsé védelmi vonalainak és belsé kontroll funkcidinak megteremtése. A Bank
célja biztositani, hogy a tevékenysége soran:

e a csalasi tevékenységek bekovetkezését a lehetd legteljesebb mértékben megelézze, a
karmegeldzést vagy karenyhitést tamogassa;

e acsalas okozta karok megelézése, emellett az is célja, hogy csokkentse a csalasok kivizsgalasara
vagy a pénziigyi eszkozok behajtasara forditott dsszegeket;

e a csalas gyanuk, csalasi kisérletek, és sikeres csalasi események kivizsgalasat és kezelését
szabalyozza, eljarasrendjét meghatarozza;

e a tudomasra jutott (bejelentett, észlelt, felderitett, a tovabbiakban egyiitt: , bejelentés” vagy
,bejelentett esemény”), bekovetkezett visszaélésekre hatékony és eredményes valaszokat,
intézkedéseket hatarozzon meg;

e a csalaskezelési folyamatok soran biztositsa a jogi megfeleldséget, a sziikséges szakértelmet;
tovabba

« a folyamatba épitett visszacsatolas révén eldsegitse a jovobeni hatékony megel6zést.

A kiberkockdzatok kezelésére elfogadott politikdk

A Bank a kiberkockazatok kezelése kapcsan rendelkezik stratégiaval, onallé biztonsagi politikaval és
szabalyzattal, valamint biztonsagi kézikonyvvel is.

A GRANIT Bank Informatikai (IT) stratégiaja kétéves id6tavra keriil meghatarozasra és tartalmazza az IT
technikai, szervezeti fejlodésének iranyait az informatikai kornyezet jelenlegi szintjérol és az iizleti,
biztonsagi, prudencialis, jogi és egyéb szakmai elvarasokbol kiindulva. Az IT stratégia tartalmazza az
lzleti stratégia és IT stratégia kapcsolatanak vizsgalatat, az el6z6 iddszak célkitlizéseinek értékelését, a
kovetkez6 id6szak célkitlizéseit, a tervezett projekteket, és a stratégia nyomon kovetésének modjat.

A jelentéstételi idészakban az IT- és Bankbiztonsagi Foosztaly elkészitette a Bankcsoport Digitalis
valamint hosszUtavu elérendé célok, valamint az azokhoz kapcsolddo folyamatok, szabalyok és eljarasok.
A stratégia kotelezd a Bankra nézve, és a Bankcsoport egyéb tagjainak azt a sajatsagos és értelemszeri
eltérések figyelembevételével at kell iltetnilik a sajat szabalyozasi és mikodési keretrendszeriikbe,
amelyet a Banknak a csoportszint(i iranyitas keretében jova kell hagynia.

A Bank 2025-ben kiadta Mesterséges Intelligencia Szabalyzatat, amit az Elektronikus Csatornak
Fejlesztési Féosztaly iranyit. A szabalyzat célja, hogy egységes szabalyozdi kornyezetet biztositson a
mesterséges intelligencia (MI) alapl technoldgiak Bankon beliili alkalmazasara, és hogy rogzitse az Ml
rendszerek fejlesztésére, beszerzésére, bevezetésére és miikodtetésére vonatkozd adminisztrativ és
technologiai kovetelményeket, kiilonos tekintettel a jogszabalyi megfelelésre, az adatvédelemre, az
ugyfélbiztonsagra, valamint az atlathatosag és a kockazatkezelés szempontjaira. A szabalyzat el6segiti
az Ml felelGs, etikus és Uzletileg megalapozott felhasznalasat a Bank szolgaltatasai terén.

A Bank tovabbi biztonsagi intézkedéseket alkalmaz a rendszerei védelme érdekében, beleértve a
jogosultsagkezelést, incidenskezelést, tlizfal menedzsmentet, virusvédelmet, valtozaskezelést,
kockazatkezelést, szolgaltatasfolytonossagot, fejlesztési és tesztmenedzsmentet, Uizemeltetési
szabalyozasokat, valamint a felh6 szolgaltatasokra vonatkozo6 szabalyozast.

A felsorolt szabalyzatok egy része az IT Igazgatosag feleldsségi korébe tartozik, mig mas részekért az IT-
és Bankbiztonsagi Féosztaly felel, amelyet kozvetleniil a Bank elnok-vezérigazgatoja felligyel.

A kiberkockdzatok kezeléséhez kapcsolodo intézkedések

A Banknal a kiberkockazatok kezelése tobb rétegben torténik az alabbi vezérelvek mentén:

Szabalyozas és annak megfeleldség biztositasa:

o stratégia, politika, szabalyzat és eljarasrendek megalkotasa, rendszeres feliilvizsgalata;
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o folyamatos kockazat értékelés, valamint kezelés;
e rendszeres auditok megvalositasa.
Technoldgiai megfelelés:
e technologiai vizsgalatok és azok visszamérései;
o folyamatos monitoring, észlelés és reagalas;
e automatizalt onvédelmi mechanizmusok alkalmazasa;
o folyamatos kiils6 szakért6i tamogatas igénybevétele;

o folyamatos IT biztonsagi szint fenntartasahoz, valamint fejlesztéséhez szolgaltatasok
igénybevétele (példaul: Brand védelem, DDoS védelem);

o iparagi legjobb gyakorlatok implementalasa, standardok és szabvanyok alkalmazasa.
Human kockazat kezelés:

e rendszeres bels6 biztonsagi tudatosito képzés (pl. figyelemfelhivo korlevelek);

e rendszeres belsé altalanos, valamint specialis biztonsagi oktatas;

o ligyfeleket érint6é edukacio (Kiberpajzzsal torténé egyiittmikodés mentén), kiberbiztonsagi
aloldal fenntartasa, kozosségi média kampanyok, eBankon, valamint NetBankon keresztiil
torténd edukacio.

alatt is végrehajtasra keriiltek. Ezen kiviil a Bank csalasmegeldzést tamogato projektje folytatodott 2025-
ben. A projekt részeként élesitésre keriilt egy valos idejli csalasmegel6z6 tranzakciomonitoring-rendszer,
melynek segitségével a Bank hatékonyan biztositja a pénzforgalmi visszaélések megel6zését. A rendszer
valds idejl pénzmosas megel6zési sziiréseket is biztosit, amely tamogatja a KYC (know your customer)
folyamatokat és hatékonyan csokkenti a terhelési forgalomban felmeriild pénzmosasi kockazatokat. A
rendszer szintén bevezetésre és élesitésre keriilt a lakossagi és vallalati ligyfelek szamara, amely
készpénz-helyettesito fizetési eszkozonként biztosit atutalasi limitkezelést.

Az intézkedések kialakitasa soran az érintett csoportok kockazatértékelése, az iparagi legjobb
gyakorlatok, folyamatos auditok, valamint a szektorra jellemz6 trendek figyelembevételével keriiltek
meghatarozasra.

A kiberkockazatok kezelése a Bank alapveté mikodésének része, amelyre a szervezet kiemelt figyelmet
fordit. Ennek megfeleléen az IT- és Bankbiztonsagi F6osztaly éves koltségvetése tartalmazza a
kiberkockazatok kezelésére sziikséges forrasokat, azonban ezeket a szakteriilet egyéb tevékenységeivel
osszevontan kezeli, igy a Bank nem tudja kimutatni a fejezetben bemutatott, dedikaltan
kiberkockazatokra vonatkozo tevékenységek pontos forrasigényét.

Az adatvédelemhez és kiberkockdzatokhoz kapcsolddo célok és mérdszamok

A Csoport a kiberkockazatokra vonatkozdan nyomon koveti az ligyfeleket érinté adatvédelmi incidensek
szamat, amely 2025-ben 66 esetben tortént meg.

A Banknak a 2018/ 389 (EU) felhatalmazason alapuld rendeletben'® (a tovabbiakban: SCAr.)
meghatarozottak szerint a Bankfeliigyelet felé jelentenie kell a 90 napos gordiilé atlag alapjan szamitott
csalasi aranyt és azokat az eseteket, amikor ezen tranzakcid tipusok barmelyike esetében a szamitott
csalasi arany meghaladja az SCAr.-ben a kockazatalapl kivétel feltételéiil meghatarozott referencia
csalasi aranyt. A jelentések tartalmazzak a kartyaval kapcsolatos csalasi veszteségek, kartya nélkili
csalasbol szarmazo veszteségek aranyszamat.

A GRANIT Bank a jelentések adatait és az azokbdl szarmazé tendencidkat szakteriileti szinten
folyamatosan értékeli, illetve arrol a Bank vezetdsége részére is jelentést készit.

119 A BIZOTTSAG 2017. november 27-i (EU) 2018/389 FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELETE az (EU) 2015/2366
europai parlamenti és tanacsi iranyelvnek az erds ligyfél-hitelesitésre, valamint a kdzos és biztonsagos nyilt
kommunikacios standardokra vonatkozé szabalyozastechnikai standardok tekintetében torténd kiegészitésérdl
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A mindségi informaciokhoz valé hozzaférés biztositasa alapvetd feltétele a felelds, atlathatoé és hatékony
miikodésnek. A Bank kiemelt figyelmet fordit arra, hogy munkavallaléi, ligyfelei és egyéb érintett felei
szamara pontos, idGszer(i és megbizhato informaciok alljanak rendelkezésre, amelyek tamogatjak a
megalapozott dontéshozatalt és erésitik a bizalmat. A Bank folyamatosan fejleszti informaciokezelési
folyamatait, bels6 kommunikaciés csatornait és digitalis megoldasait annak érdekében, hogy az
informaciokhoz valé hozzaférés egyenld, atlathato és biztonsagos modon valosuljon meg.

A mindségi informaciokhoz vald hozzaférés fontos eleme a megfelelé panaszkezelés kialakitasa is. A
hatékony és atlathatd panaszkezelés kiemelt jelentdségli a Bank szamara, mivel hozzajarul az ligyfelek
és egyéb érintettek bizalmanak erésitéséhez, a szolgaltatasok folyamatos fejlesztéséhez, valamint a
miikodési és reputacios kockazatok idoben torténd azonositasahoz és kezeléséhez.

A (minéségi) informdcidkhoz valé hozzdféréshez kapcsolddo intézkedések

Az iigyfélpanaszok kezelésére a Bank az Ugyfélkapcsolati és Ertékesitési Féosztalyon beliil kiilon
Panaszkezelési és Levelezési Csoportot alakitott ki, igy novelve az ezekre adott valaszok hatékonysagat
és minimalizalva a hataridék be nem tartasabol ered6 reputacios kockazatokat.

A Bank a kozvetlen tigyfélkapcsolatokat végz6 munkatarsaknak évente frissit6, és az (j kollegak szamara
tajékoztatd jellegli tréninget tart. Az ebben érintett munkavallalok a bankfiokok, a Digitalis
Ugyfélkozpont (Video és call centre) és a kiszervezett tevékenységet végzé vallalat érintett dolgozdi,
akik a Bank hétvégi, és éjszakai ligyeleti feladatait végzik. A Bank kiemelt figyelmet forditott a
telefonbeszélgetések, levelezések, valaszok megfeleléségének biztositasara, hogy az ligyfelekkel vald
kommunikacié empatikus és tajékoztatod jellegii legyen a kotelezé jogi tartalom teljesitése mellett.

Mindezek mellett a Bank 2025-ben egy supervisor vezetésével megalakitott egy elsé megoldd rendszerben
miikodé dedikalt csoportot a Digitalis Ugyfélkozponton beliil, akik mar az elsé hivasban igyekeznek
megoldani az ligyfél panaszat, hogy az formalis panasztétel nélkiil megoldhato legyen.

A Bank tigyfelei az alabbi modokon tudnak panaszt tenni:

* Szdban a Bank székhelyén miikodd tigyfélszolgalaton, a WESTEND Ugyfélkdzpontban és a GRANIT
TeleBankon vagy GRANIT Vide6Bankon keresztiil.

« irdsban a Bank székhelyén miikodé ligyfélszolgalaton, a WESTEND Ugyfélkézpontl;an, emailben a
panasz@netbank.hu cimen, a Bankkartya tranzakcio reklamacios adatlapon, GRANIT NetBankon
keresztiil, a Bank honlapjan elérhet6 panaszkezelésre szolgalo feliileten vagy postai levélben.

« A Vallalati Ertékesitési Féosztalyon beliil az egyedi ligyfeleket személyesen kezeik a Bank
referensei.

A Bankcsoport nem rendelkezik id6hoz kotott mérhet6 célokkal az iigyfeleivel kapcsolatban, azonban
nyomon koveti az ligyfelekkel kapcsolatos bemutatott témakat.

A Compliance Divizio az lgazgatdsagnak és Feliigyelé Bizottsagnak szoléo negyedéves jelentésében
beszamol az ligyfélpanaszokkal kapcsolatos informaciokrol a 12/2022. (VIII.11.) szam{ MNB ajanlasnak
megfelelden.

A (mindségi) informdcidkhoz valé hozzdféréshez kapcsolodo célok és mérdszamok

Az adatvédelemmel kapcsolatban 2025-ben 86 a GDPR hatalya ala tartozo érintetti megkeresés tortént.

Hozzaférés a termékekhez és szolgaltatasokhoz

e s s

fenntarthato mikodésének egyik alapveté eleme. A Bank digitalis miikodésének koszonhetben a lakossagi
ugyfelei szamara barhonnan konnyedén elérhet6é szolgaltatasokat biztosit, két fizikai bankfiokkal,
valamint a Digitalis Ugyfélkozponttal (DUK) szolgalja ki az ligyfeleit.

A termékekhez és szolgdltatdsokhoz valé hozzdféréshez kapcsolddod intézkedések

Alapelv a GRANIT Banknal, hogy a termékvalasztékban szerepld lakossagi hitelek és szolgaltatasok online,
illetve mobilbanki appban is igényelheték legyenek, azaz end-to-end digitalis szolgaltatast nydjtson
ugyfeleinek. Ez a digitalis szemléletmdd teszi lehetévé, hogy a Bank lgyfelei foldrajzi korlatok nélkdl
igénybe vehessék annak termékeit és szolgaltatasait. A jelentéstételi idészakban bevezetett innovativ és
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digitalis megoldasok a 4.1.3. A vallalati kultdrara és az iizleti magatartasra vonatkozd politikak, valamint

a vallalati kultura alfejezet Digitalizacio és Innovacié bekezdésében keriilnek részletes bemutatasra.

A termékekhez és szolgaltatasokhoz valé hozzaféréshez kapcsolodo célok és mérdszamok

A Bankcsoport lgyintézéseinek a szama online és virtualis modon (VidedBankon keresztiil) 14%-kal, mig

a fiokokban kiszolgalt ligyfelek szama 8%-kal ndvekedett 2024-hez képest.

ugyfelek szama

2024 2025
Online és virtualis ligyintézések
e 75 196 85 602
A fiokokban offline kiszolgalt 40 592 43 891

FelelGsségteljes piaci gyakorlatok

A felelGsségteljes piaci gyakorlatok alkalmazasa a Bankcsoport etikus mikodésének és hosszu tavu
fenntarthatosaganak alapkdve. A Bankcsoport elkotelezett az atlathato, tisztességes és jogszabalyoknak
megfeleld Uizleti magatartas mellett, amely biztositja az ligyfelek érdekeinek védelmét, a piaci verseny
integritasat és az érintettek bizalmanak megérzését.
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3.3 [Jogalany-specifikus] Kozosségi szerepvallalas

A kozdsségi szerepvdllaldssal kapcsolatos politikdk

A Bank a tarsadalmi faktorra még nagyobb hangsullyt fektetve létrehozott egy specialisan a tarsadalmi
feleldsségvallalasra vonatkozo stratégiat, mely harom pilléren alapszik:

e a tarsadalmi edukacion,
o az esélyegyenléség megteremtésén és
e asport és kultira tamogatasan.

A kiemelt stratégiai teriileteken a Bank vissza kivan adni a kozosségnek az elért eredményeibdl kozvetlen
tamogatasokkal, illetve a céliranyosnak, jonak itélt kezdeményezések mellé allassal.

A stratégia a Bank vezetGinek elképzeléseit figyelembe véve, bels6 érintettek bevonasaval organikusan
alakult ki.

A kbzdsségi szerepvadllaldshoz kapcsolddo intézkedések és erdforrdsok
A tarsadalmi feleldsségvallalas kétféle modon jelenik meg a Bankban:
e egyrészt hosszl tavl szponzoraciok,
e masrészt ellenszolgaltatas nélkiili tamogatasok formajaban.

A Bank a szponzoraciok és tamogatasi programok terén 2025-ben is stratégiai szemléletet kovet. A Bank
marketing szempontbol elemzi egyiittmiikodéseit, sportagak esetén attekinti az elért eredményeket,
valamint folyamatosan figyeli a tarsadalmi hatasokat és visszajelzéseket.

A GRANIT Bank elkotelezett a hatranyos helyzetl gyermekek és sziileik felzarkdztatasaért, e kiildetés
jegyében az Okumenikus Segélyszervezettel 2019 ota meglévd egyiittmiikodését egy Uj - 3 éves -
programmal mélyitette el. A 2024-ben elinditott és 2025-ben elkezdddott projekt, az ,,Ott vagyunk
Neked” erny6program legfontosabb eleme, a Digitalis tallér program, amely a Segélyszervezet
felzarkoztatd intézményeiben foglalkoztatott tobb szaz gyermek és sziileik életét javitja digitalis és
pénziigyi tudasuk fejlesztésével. A Bank anyagi tAmogatasaval a Segélyszervezet digitalizalta a tanulast
és kozosségépitést osztonzé Tallér programjat, amelynek idei eredményes pilotja megalapozza az
orszagos kiterjesztést.

A programban a Bank onkéntes kollégai kiberbiztonsagi és digitalis készségfejleszt6 oktatasokat tartanak
és adomanygyljtéseket szerveznek. A mérések alapjan a programban résztvevok életmindsége
jelentdsen javult, nétt a digitalis onbizalmuk, fejlédott kiberbiztonsagi és pénziigyi tudasuk, ami hosszu
tavon tamogatja felzarkozasukat. 2025 nyaran indult egy k6zos adomanygy(jtés a szervezettel is, amely
lehetdveé tette, hogy mar akar 1 000 Ft adomannyal is biztosithato legyen egy hatranyos helyzet( gyermek
szamara a napi melegétel a nyari sziinetben - ezzel is tamogatva a raszorulo csaladokat és a Tanodas
programokat.

A Bank tovabbra is kéri a partnerszervezettol a tamogatasok eredményeir6l, elért csaladok szamarol,
hatasokrol szoldé beszamolokat, amelyeket figyelembe vesz a kovetkez6 évi tamogatasi programok
tervezésénél.

A Bank tobb évre szolo keretmegallapodas keretében tovabbra is szponzoralja a Magyar Kajak-Kenu
Szovetség sportoloit és tomegsport-rendezvényeit, a 2024-ben megUjitott tamogatasi szerzodés alapjan.
Emellett kiemelt tamogatdja a Magyar Vizilabda Szovetségnek, amelyben a Bank elndk-vezérigazgatoja
tarsadalmi elnokként is aktivan részt vesz.

A kultira tamogatasa is kozponti eleme maradt a GRANIT Bank tarsadalmi felelsségvallalasi
programjanak. A Bank immar tobb mint tiz éve kozvetlenil tamogatja a Szépmdlvészeti Mizeum
kiallitasait. 2025-ben A "Menny és pokol hazassaga - William Blake és kortarsai* cim(i, a londoni Tate
gylijteményébdl szarmazo nagyszabasi kiallitast tamogatta, amely bemutatta a brit romantika
mesterének festményeit, illusztracidit, és a vele egykoru alkotok (Turner, Fuseli) miveit.

A Bank munkatarsaival tovabbra is részt vesznek zold kezdeményezésekben, ideértve a Bank mobilbanki
Oko Kalkulator funkciojan keresztiil érkezé6 adomanyokbél vasarolt facsemeték iiltetését. Emellett
kilonleges zold programokban is részt vesznek, folytatva a korabbi években megkezdett iskolai Miyawaki
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erdételepitést és a kornyezettudatos szemlélet terjesztését app-szolgaltatasok és oktatasi tartalmak
révén.

A Bank 2025-ben is aktivan részt vett a Pénz7 orszagos pénziigyi edukacios programban, ahol tobb
onkéntes - koztiik fels6vezetok - tartottak pénziigyi ismeretterjeszto tandrakat.

A Bank minden évben - igy 2025-ben is - elkiilonit egy koltségvetést a szponzoracios és tamogatasi
programokra, amelyet az el6z6 évi tapasztalatok és visszajelzések alapjan hataroz meg. A PR csapat a
Bank felsGvezetésével szorosan egyilittmikodve végzi az egyeztetéseket, szerzddéskotéseket és
megUjitasokat.

Az Equilor Befektetési Zrt. kiemelt tamogatoja a kortars miivészetnek és az utanpotlas sportnak. Kortars
malkotasok vasarlasa és bemutatasa mellett tarsasagi addja terhére évek 6ta tamogatja a jovo
kosarlabdazéit, vizilabdazoit és roplabdazait.

A kozdsségi szerepvadllaldshoz kapcsolddo célok és mérdszamok

A Bank figyelemmel kiséri a tamogatasainak hatékonysagat, azoknak hatasait, eléréseit.

A kulturalis tamogatasok kapcsan a Bank rendszeresen adatokat kér be a tarlatok latogatottsagarol,
ugyanis szempont, hogy olyan kiallitashoz jaruljon hozza, amely érdemben segiti a szépmlvészeti kultlra
terjesztését.

A felzarkoztatasi programok keretében rendszeresen kér adatokat az elért csaladok, személyek szamarol.

A Bank szamara fontos szempont, hogy eleve olyan partnerrel szerzédjon barmely CSR program
keretében, amely a teriileten szakmailag is elismert szervezet, igy biztosithato, hogy a megitélt
tamogatasi osszegeket megfelelden kolti el.

A Csoport emellett figyelemmel kiséri a munkavallaldinak onkéntes munkaval toltott munkadrainak
szamat a tarsadalmi feleldsségvallalas hatékonysaganak nyomon kovetése érdekében:

2024 2025

Munkavallalok onkéntes
munkaval toltott osszes 270 260.2
munkaoraja (h)
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4

4.1

IRANYITASI INFORMACIOK

Uzleti magatartas

A Bankcsoport az lzleti magatartassal kapcsolatban az alabbi témakat értékelte lényegesnek:

Hatas, kocl,gégat
Al-altéma ‘(,l??%l) lehetdség IRO tipusa Politika Intézkedés Cel
megnevezése
ESRS G1 - Vallalati kultura
: . . ) .. |s Folyamatos tranzakcio- |« A GRANIT Bank nem
Eg%g:g?ss ellent |y ockazat E(%\Q)?OB/ZMS. Etikai és lgyfélmonitoring rendelkezik szamszerd(
AML képzés céllal a témaban
Digitalizacio és P
innovacio Lehetoseg Digitalis Digitalizacio és « A GRANIT Bank nem
Transzformacios innovacio6 a rendelkezik szamszer(
Digitalizacio és . Stratégia termékfejlesztésben céllal a témaban
innovacio (+) Hatas
ESRS G1 - Korrupcio és vesztegetés
Bode & COM-003/2018. Etikai . - . B ]
Megelozes €5 |korrupcio kodex * Visszalles-bejelentS |, o GRANIT Bank nem
beleértve a megel6zése és  |LehetGség COM-002/2011 « Eves compliance rendelkezik szamszer(
KéDZest is felderitése Compliance politika és oktatas P céllal a témaban
P szabalyzat

4.1.1 [GOV-1] Az iigyviteli, feliigyeld, illetve ligyvezet6 szervek szerepe

A Bankcsoport iigyviteli, feliigyel6 és ligyvezeto szervek szerepével kapcsolatos kozzétételét az 1.2.1. Az
ugyviteli, Ugyvezetd, illetve feliigyeld testilletek szerepe alfejezetében olvashatjak.

4.1.2 [IRO-1] A lényeges hatasok, kockazatok és
értékelésére szolgal6 folyamatok bemutatasa

lehetdségek azonositasara és

A fenntarthatdsagi jelentés 1.4.1. A lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek azonositasara és
értékelésére szolgald eljarasok leirasa alfejezete ismerteti a vallalat kettds lényegességi felmérésében
alkalmazott eljarasokat, amelyek oOsszhangban vannak az iranyitasi informaciokra vonatkozo kettds
lényegességi folyamat soran hasznalt madszertanokkal.

A Bankcsoport megkozelitése a tarsadalomra és kornyezetre gyakorolt hatasok azonositasara,
értékelésére és rangsorolasara az 1.2.4. Nyilatkozat az atvilagitasrol alfejezetében ismertetett
atvilagitasi eljarason alapul, amelyek az iizleti magatartassal kapcsolatos kérdésekre Osszpontositanak,
példaul az emberi jogokra, munkagyakorlatokra és a szabalyzoi megfelelésre. A DMA folyamat részeként
elkésziilt egy értéklanci térkép is, amelyet az 1.3.1. Stratégia, iizleti modell és értéklanc alfejezete
ismertet. Ez a térkép segit azonositani a Bankcsoport tevékenységeihez kapcsolodo kulcsfontossagu
érintetteket, kiemelve azokat a teriileteket, ahol fokozott a kedvezé6tlen hatasok kockazata. A DMA
folyamat soran feltart hatasokat, kockazatokat és lehetoségeket a megfeleld osztalyokhoz és felelds
személyekhez rendelte a Bankcsoport, tovabbi értékelés és az lizleti tervezésbe valo integracio céljabol.
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4.1.3 [G1-1] A vallalati kulturara és az lizleti magatartasra vonatkozé politikak, valamint a vallalati kultura

A szabalyzat f6 tartalma

A szabalyzat legmagasabb
szinti felel6se

COM-003/2018. Etikai kodex

A GRANIT Bank {izleti magatartasi politikajat a COM-003/2018. szam( Etikai kddex rogziti, amely kozvetleniil elérhets a
Bank munkavallaloi szamara.
Az Etikai kddex tartalmazza azon kotelezettségeket és magatartasi szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a Bank a
szolgaltatasnyUjtas soran tisztességes modon, az ligyfelek és partnerek érdekeit szem el6tt tartva jarjon el. Emellett olyan
belsé magatartasi normakat is meghataroz, amelyek erésitik az ligyfelek és partnerek Bank iranti bizalmat, valamint
elbsegitik az etikus és prudens miikodést.
Az Etikai kddex egyben iranymutatast ad a Bank alkalmazottainak mind az egymas kozotti kapcsolataikban, mind az
uzletvitel soran kovetend6 altalanos normak tekintetében.
Hatalya kiterjed a Bank altal végzett valamennyi pénziigyi és kiegészité pénziigyi szolgaltatasi tevékenységre, befektetési
és kiegészito befektetési szolgaltatasi tevékenységére, valamint minden egyéb, térvény altal engedélyezett és a Bank altal
ténylegesen végzett tevékenységre.
Az Etikai kddex az alabbi egységes alapelveket rogziti, és eldirja azok betartasat:

o az ugyfeleknek nyGjtando legmagasabb szintli szolgaltatasokhoz kapcsolodd magatartasi és munkavégzési

szabalyok,

e atorvények és mas jogszabalyok, bels6 szabalyzatok, szakmai rendelkezések minden koriilmények kozotti
betartasa,
szakmai kovetelményeknek valé megfelelés, kifogastalan minéségli munka,
szakmai tisztesség, becsiiletesség,
etikus lizleti gyakorlat és a Bank érdekeivel 6sszhangban allé viselkedés,
feleldsségvallalason, professzionalizmuson és diszkrécion alapulé magatartas,
kollegialitas, csapatmunka,

o egyittmi(kodés a tarsteriiletekkel.
Az Etikai kodex a Bank valamennyi szervezeti egységére és munkavallalojara kiterjed. A Bank a szerzdéses partnereit
(beszallitoit) - kizarolag bels6 a szabalyzatban rogzitett feltételek mellett - az aruk és szolgaltatasok mindsége,
elérhetdsége és ara alapjan valasztja ki, valamint kot veliik szerzédést. A szerzddés teljesitése soran a Bank eljarasai
biztositjak az Etikai kodex szellemének és eldirasainak betartasat.

A GRANIT Bank Etikai kodexét a
Compliance Divizid késziti és a

Feliigyel6 Bizottsag elézetes
allasfoglalasat kovetéen az
Igazgatdsag hagyja jova.
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A Bank lizleti kapcsolatait ezen alapelvek figyelembevételével alakitja ki szerzédéses partnereivel.
Az Etikai kodexben irtak megsértésének kivizsgalasara a Bank Kovetkezmény Menedzsment Bizottsagot (Etikai Bizottsag)
hozott létre, illetve miikodtet.
Az Etikai kodex hivatkozik az alabbi legfontosabb - magatartasi normakat is el6ir6 - szabalyzatokra, amelyeknek ismerete
és betartasa ugyancsak minden munkavallalora és vezetére nézve kotelez6:

e COM-002/2011. szamu Compliance politika és szabalyzat

o COM-002/2015. szamu Osszeférhetetlenségi szabalyzat (Osszeférhetetlenségi politika)

e COM-001/2011. szamu A bennfentes informaciokrol és nyilvantartasvezetésérél, valamint a bennfentes

kereskedelem tilalmarol szol6 szabalyzat

e JOG-002/2011. szam( Adatvédelmi szabalyzat

e JOG-011/2011. szamU A banktitok, értékpapirtitok, tizleti titokkezelésének szabalyzata
Az Etikai kddex és a belsé szabalyzatok rendelkezéseinek be nem tartasa - beosztastol fliggetleniil - munkajogi
kovetkezményeket vonhat maga utan.
Az Etikai kodex elkészitésekor a GRANIT Bank az alabbi relevans jogszabalyok, illetve feliigyeleti szabalyozo eszkdzok

eldirasait figyelembe vette, mely jogszabalyokat, illetve felligyeleti szabalyozé eszkézoket feltiintette az Etikai kddexben:

e 2013. évi CCXXXVII. torvény a hitelintézetekrol és a pénziigyi vallalkozasokrol (Hpt.)

e 2007. évi CXXXVIII. torvény a befektetési vallalkozasokrol és az arutdzsdei szolgaltatokrol, valamint az altaluk
végezhet6 tevékenységek szabalyairol (Bszt.)

e 2012. évi C. torvény a Biintet6 Torvénykonyvrél (Btk.)

e 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.)

e 2011. évi CXII torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol

e 2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl (Mt.)

e 2016/679 EU Rendelet AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR)

e 2018. évi LIV. torvény az iizleti titok védelmérdl

e 1996. évi LVII. torvény a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmarol

e 2008. évi XLVII. torvény a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmarol (Fttv.)

e 2017. évi LIl. torvény az Eurdpai Unio és az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo
intézkedések végrehajtasarol (Kit.)

e 2017. évi. LIIl. torvény a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl (Pmt.)

Az Etikai kddex meghatarozasa soran minden érdekelt fél érdekei egyforman, egyenrag modon keriilnek
figyelembevételre. igy a GRANIT Bank, a munkavallalok, az iigyfelek és partnerek, a szerzédéses partnerek, feliigyeleti
szervek érdekei egyforman, egymast nem korlatozva keriilnek figyelembevételre.

Az Etikai kddex rendelkezéseinek megismerése és betartasa Bank minden munkavallaloja - beleértve a legmagasabb szinti
vezetobket is - szamara kotelezé. Ennek biztositasa érdekében a Bank rendszeres oktatasokat és az ezekhez kapcsolodo
vizsgakat tart.

COM-002/2011 Compliance politika és szabalyzat
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A GRANIT Bank COM-002/2011 Compliance politika és szabalyzatanak 4.2. bekezdése (Belsé visszaélésbejelentd rendszer)
szabalyozza a jogellenes magatartassal, az Etikai kodexszel vagy hasonld bels6 szabalyokkal ellentétes magatartast érintd
aggalyok azonositasat, jelentését és kivizsgalasat szolgaldo mechanizmusokat.

A COM-002/2011 Compliance politika és szabalyzat elvarja az lizleti magatartassal kapcsolatos incidensek, koztiik a
korrupcios és vesztegetési esetek késedelem nélkiili kivizsgalasat.

A szabalyzatot a Compliance
Divizio késziti és a Feliigyelo
Bizottsag elozetes
allasfoglalasat kovetden az
Igazgatosag hagyja jova.

Digitalis Transzformacios Stratégia

A Digitalis Transzformacios Stratégia célja a hitelintézetek digitalis transzformaciéjarol szolo 4/2021. (111.30.) szamU MNB

e

s 1 s

versenyképességének és stabilitasanak fejlesztésére, valamint a fogyasztovédelmi érdekek folyamatos fenntartasara
iranyul6 konkrét lépésekre.
A stratégiat a Bank évente feliilvizsgalja és a feliilvizsgalat eredményét a MNB-nek megkiildi.

A stratégiat az Elektronikus
Csatornak Fejlesztési Féosztaly
késziti el.
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Uzleti magatartasi politika

Az Uj belép6é munkavallalok kételesek a munkaviszonyuk kezdetét kdvet6 30 napon beliil elsajatitani az
Etikai kodex eldirasait, vallalni azok betartasat, valamint vizsgat tenni, amely a compliance vizsga
keretében zajlik. A vizsgat évente meg kell ismételni. Rovid Osszefoglalas errél a 4.1.4. A korrupcio és a
vesztegetés megeldzése és felderitése alfejezetben is olvashato.

Vallalati kultdra

A vallalati kultira magaban foglalja azokat az értékeket, normakat és viselkedési mintakat, amelyek
meghatarozzak, hogyan miikodik egy vallalat. Magaban foglalja a kommunikacios stilust, a dontéshozatali
folyamatokat, az egyiittm(ikodéssel kapcsolatos kérdéseket és az innovaciora valo hajlandosagot is.

T4

igazodo vallalati kultlra kialakitasat és fejlesztését az alabbiak érvényre juttatasaval éri el:
o adigitalis bankhoz illeszked6 szervezeti struktura, vallalatiranyitasi rendszer kialakitasa,

e ajogszabalyoknak és a feliligyeleti ajanlasoknak megfelelé hatékony belsé szabalyozasi kornyezet
kialakitasa,

o adekvat javadalmazasi politika kialakitasa és megvaldsitasa,

o asziikségletekhez igazodo targyi, személyi, technikai feltételek biztositasa,
» megfelel6 belsé védelmi vonalak kialakitasa és miikodtetése,

« megfeleld etikai kodex kialakitasa,

e a munkavallalok belsé és kiils6 szakmai tovabbképzése,

e a csoport méretéhez és tevékenység jellegéhez igazodd hatékony csoportiranyitasi rendszer
kialakitasa és miikodtetése.

A pozitiv vallalati kultira kialakitasa elengedhetetlen a megfelelé miikodéshez. Ez hatarozza meg azt,
hogy a Bank, illetve a Bankcsoport dolgozo6i hogyan kommunikalnak egymassal, hogyan érzik magukat a
munkahelyen, igy nagy hatassal lehet a produktivitasra. A pozitiv vallalati kultdraban a dolgozok
elégedettek, motivaltak és elkdtelezettek a munkajuk irant.

A pozitiv vallalati kultura kialakitasanak lépései:
o kozos célok és értékek meghatarozasa,
» nyilt szervezeten beliili kommunikacio,
o elismerés és jutalmazas,
o eldre lépési és fejlodési lehetbség,
o példaértékii vezetés.

A GRANIT Bank, illetve a Bankcsoport a pozitiv vallalati kultira kialakitasan és fenntartasan folyamatosan
dolgozik. Az elmult évek dinamikus fejlédése ellenére a Bank vallalati kultGrajaban tovabbra is
meghatarozo szerepet jatszik a kisebb vallalatokra jellemzd személyes kapcsolddas fontossaga, amely a
vezetOkkel valé kozvetlen kommunikacidoban is megnyilvanul. A vallalati kultura alakitasara és
fenntartasara rendszeresen munkavallaléi felmérést végez a Bank, melynek kiértékelését napirendre
tlizik a Vezeto Bizottsagi ulésen, ahol megvitatjak a munkavallaloi visszajelzéseket és a szervezeti
értékek érvényesiilését. A Bank tamogatja a munkavallalok tajékozodasat és a személyes kapcsolatok
megvitatjak. Emellett a Humanpolitikai Féosztaly rendszeres anonim felmérést végez a munkavallaléi
vélemények és észrevételek megismerése érdekében, amelyek eredményeit szintén figyelembe veszik a
vallalati kultira fejlesztése soran.

Aggalyok azonositasara, jelentésére és kivizsgalasara szolgalé6 mechanizmusok

A visszaélés-bejelenté rendszert (Whistleblowing) a panaszokrol és a kozérdekil bejelentésekrol,
valamint a bejelentések szabalyairol szolo 2023. évi XXV. torvény rendelkezéseivel Osszhangban a
Compliance Divizio iizemelteti. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet(nek):

e a Bankcsoportnal dolgozé vagy korabban dolgozé alkalmazottak és egyéni vallalkozok,
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e aBankcsoporttal szerzédéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett, szerzodéses
kapcsolatban allo vagy szerzédéses kapcsolatban allt vallalkozd, alvallalkozo, beszallito, illetve
megbizott felligyelete és iranyitasa alatt allé személy,

o szabadUszok és tanacsadok, akik a Bankcsoportnak dolgoznak vagy dolgoztak,
o Onkéntesek és gyakornokok (fizetett és nem fizetett),
e részvényesek (természetes személyek),

o adminisztrativ, ellen6rz6, felligyeleti vagy képviseleti feladatokat ellato személyek
(tovabbiakban: képviseldk).

A Whistleblowing folyamat lehetdséget biztosit arra, hogy a Bank és a Bankcsoport tarsasagainal
felmeriild, a kozérdeket vagy az integritast sérté jogsértéseket a lehet6 legnagyobb titoktartasi
garanciaval jelentsék be. A rendszer célja, hogy a munkakapcsolat soran vagy a Bankcsoporttal fennalld
jogi-gazdasagi kapcsolat révén tudomasra jutott visszaéléseket megfeleléen kezelje, mikozben védi a
bejelent6t az esetleges megtorlo, vagy diszkriminativ intézkedésekkel szemben.

A bejelentéseket a hét minden napjan, a nap 24 orajaban elérhet6 csatornan keresztiil lehet megtenni.
A bejelentésnek tartalmaznia kell a bejelenté azonositasahoz sziikséges adatokat (név, a vallalathoz
fliz6d6 kapcsolat és elérhetdség), a jogsértdnek vélt tények és magatartasok részletes leirasat, valamint
- ha rendelkezésre allnak - a vonatkozo dokumentumokat, az érintett szabalyokat és egyéb, a kivizsgalast
segit6é informaciokat. A bejelentdnek kotelezd nyilatkoznia arrdl is, hogy fennall-e személyes érdeke a
bejelentéssel kapcsolatban.

A bejelentések benyujthatok irasban a Compliance Divizié e-mail cimére, személyesen a compliance
officernél és/vagy a compliance vezérigazgato-helyettesnél. Emellett a bejelenté a fenti csatornakon
keresztiil talalkozot is kérhet a bejelentés megtételéhez, melyet a compliance officer koteles ésszer(
id6n beldl kitlzni.

A GRANIT Bank Etikai kddexe tartalmazza a megvesztegetés tilalmara, illetve a korrupcidellenességre
vonatkozo eldirasokat, melyek 6sszhangban vannak az ENSZ Korrupcio elleni Egyezményével 120,

A visszaélések bejelentésére szolgalo bels6 csatornak:
o irasban, a megadott email cimre kiildott elektronikus lizenet Gtjan,
« személyesen az illetékes szakteriilet irodaiban,
« telefonon keresztiil az illetékes szakteriilet felelés munkatars Gtjan,

e anonim bejelentés utjan, irasban, zart boritékban a Compliance teriileten elhelyezett
»Whistleblowing” dobozban.

A minden munkavallalé szamara kotelezé elvégezni az éves compliance oktatast, amely tartalmazza a
visszaélés bejelentés témakoreét is.

A Bank méreteibdl kifolyolag nem volt sziikséges képzést biztositani a bejelentéseket fogado személyzet
szamara, mert a feladatot a compliance officer egymaga végzi a COM-002/2011 Compliance politika és
szabalyzat alapjan, valamint rendelkezik a sziikséges ismeretekkel a bejelentések megfeleld kezelése
érdekében.

A GRANIT Bank Etikai kodexe tartalmazza azon eldirast, miszerint a Bank hatarozottan és egyértelmiien
megtiltja, hogy barmiféle joghatrany érje azon munkavallaldkat, akik bejelentési kotelezettségiikkel és
jogukkal élve johiszemiien bejelentést tesznek. A johiszemiien tett bejelentés akkor sem jar
joghatrannyal, ha utobb bebizonyosodik, hogy a bejelentésben foglalt magatartas nem mindsiil
visszaélésnek. Annak a vezetbnek, aki a bejelentével szemben a bejelentés miatt barmiféle szankciot
alkalmaz, munkajogi kovetkezményekkel kell szamolnia.

A bejelentések kezelésének f6 szabalya a teljes anonimitas biztositasa. Az anonimitas azt jelenti, hogy
a bejelent6 személye, még névvel tett bejelentés esetén is, kizardlag a bejelentést kezel6 teriilet kijelolt
munkatarsai szamara ismert.

A COM-002/2011 Compliance politika és szabalyzat elvarja az lizleti magatartassal kapcsolatos
incidensek, koztiik a korrupcios és vesztegetési esetek késedelem nélkiili kivizsgalasat.

20The United Nations Convention against Corruption (UNCAC)
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A Bank fokozott korrupcids kockazati munkakorei a 4.1.4 A korrupcid és a vesztegetés megelézése és
felderitése alfejezetben keriilnek bemutatasra.

Pénzmosas elleni kiizdelem

A pénzmosas elleni kiizdelem (AML) a banki agazatban nem csupan szabalyozasi kévetelmény, hanem
alapvet6 védelmi mechanizmus az olyan tevékenységekb6l szarmazo illegalis pénzeszkézok beszivargasa
ellen, mint példaul a kabitdszer-kereskedelem és a terrorizmus finanszirozasa. A bankok szamara az AML
kiemelt kérdés, amely tamogatja a pénziigyi biztonsagot, a szabalyozas betartasat és az etikus Uzleti
miveleteket. ElsGdleges védelemként szolgal az illegalis pénzeszkézok beszivargasaval szemben,
amelyek destabilizalhatjak a pénziigyi szektort, és tagabb értelemben a gazdasagot.

Szervezetileg a GRANIT Banknal az AML teriilet alabbiak szerint épiil fel:

A Compliance Divizion beliil mikodé Compliance Igazgatosagban jelenleg két AML officer dolgozik. A
szervezeti egység vezetéje a vezérigazgato-helyettes, aki kozvetlenll a vezérigazgatonak és az
Igazgatosagnak felel.

Az AML teriilet az MNB altal kidolgozott mintaszabalyzatoknak megfelelé, onalldo szabalyzatokkal
rendelkezik. A teriilet f6 feladata a belsé szabalyzatok és a banki miikodés megfeleltetése a vonatkozo
jogszabalyok elvarasainak, az MNB ajanlasoknak, valamint a felligyeleti vizsgalatok alkalmaval
megfogalmazott javaslatoknak.

AML témakorben két f6 érintetti kor hatarozhatdé meg: egyrészt a Bank, mint szolgaltatd, akire a
jogszabalyok pontos elvarasokat fogalmaznak meg, masrészt az uigyfelek, akik az AML vizsgalatok és
folyamatos monitoring targyat képezik. A Bank akkor keriil sajat mikodési korén beliil érintett helyzetbe,
ha ligyfélkapcsolatot kell megtagadnia, példaul kockazati alapu dontés alapjan. Ilyenkor akar jelentés
ugyletektdl, és igy bevételektdl is elmaradhat, azonban a felligyeleti és reputacios kockazat meghaladja
ezeket az anyagi vonzatokat.

Az AML teriilet napi operacios feladatai kozé tartozik a folyamatos tranzakcio- és tigyfélmonitoring. Ennek
keretében napi szinti intézkedések torténnek, amelyek alapot adnak olyan kockazatalapu dontésekhez,
mint példaul a hatosagi bejelentések, hatosagi adatbekérések teljesitése, vagy akar tigyfélkapcsolatok
megsziintetése.

Az AML teriilet nem rendelkezik szamszer( célokkal vagy ehhez kapcsolodd mérészamokkal. A
legfontosabb célkitlizései kdzé tartozik a prudens és birsagmentes miikodés biztositasa a Bank szamara.
Ezen célok elérését a Bank az alabbi kvalitativ célok figyelembevételével biztositja:

o Ugyfélérdekek védelme,

« hatosagi, jogszabalyi elvarasok teljesitése,
e reputacios kockazatok kezelése,

o Ugyfélélmény szem el6tt tartasa,

« profit indokolatlan gatlasanak elkeriilése.

A Bank teljes mértékben megfelel a fenti pontoknak, és a jovoben nem tervez valtoztatni ezen
célkitlizések és miikodési alapelvek tekintetében.

A Csoport nyomon koveti a pénzmosas elleni kiizdelemmel kapcsolatos képzésen részt vevo és azt
sikeresen teljesité munkavallalok szamat:

2024 2025
AML képzésre kotelezett
munkavallalok szama* 798 717
AML képzést teljesito
munkavallalok szama 763 687

*Az AML képzés része a Bank uj belépdé munkavdllaldinak kotelezé képzésének, valamint éves
rendszerességgel minden munkavdllaléja szamdra kételez6en elvégzendd, igy az adott évben képzésre
kételezett munkavdllalok szama magasabb a Csoport dsszlétszdmdndl.
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Digitalizacié és innovacio

A GRANIT Bank szamara kiemelt fontossagl a digitalizacié és az innovacié megfeleld kezelése. A Bank
digitalis bankként csupan két fizikai bankfiokkal rendelkezik, igy az iigyfelek kiszolgalasa a digitalis
csatornakra fokuszalodik. A megfelel6 iigyfélélmény biztositasa érdekében elengedhetetlen a magas
szint( digitalizacio és a folyamatos innovacio, amelyet a Bank ezen fejezetben bemutatottak szerint
biztosit.

A GRANIT Bank a digitalizacié és innovacid kérdését a Digitalis Transzformacids Stratégia nevii
dokumentummal kezeli, amely a Bank teljes szervezetére vonatkozik.

A lakossagi tgyfeleket célzo fejlesztések soran a Bank a ,,mobile first”, vagy ,,mobile only” szemléletet
tartja szem elott, vagyis az Uj szolgaltatasait, termékeit eleve Ugy fejleszti, hogy azok bankfioki
latogatas nélkiil teljeskorlen elérhetéek és hasznalhatoak legyenek, igy biztositva a fenntarthato
miikodést. A Bank fejlesztései soran torekszik arra, hogy az Uj technologiakat az elsék kozott vezesse be
orszagos és regionalis szinten is. A fejlesztések tervezése soran a Bank arra térekszik, hogy azok a lehetd
legszélesebb uigyfélcsoport szamara elérhetéek és hasznosak legyenek. A Bank minden egyes
fejlesztésének célja, hogy a meglévé digitalizacio szintjét tovabb emelje az adott rendszerben, vagy
Ujabb digitalizaciot valdsitson meg a fejlesztés bevezetésével.

Mesterséges intelligencia hasznalata

A hitelekkel kapcsolatos kérdésekben a Bank honlapjan elérhet6 Granit Guru MI-alapu virtualis asszisztens
nyQjt segitséget, amely egyre tobb banki termékcsoporttal - koztiik mar hitelekkel, hitelkartyaval,
betétekkel, digitalis bankolassal és kibervédelemmel - kapcsolatban is segit az lgyfeleknek, valamint
gyors hitelkalkulaciot is végez.

A jelzaloghitel igénylés soran az tigyfél altal benyujtott egyes dokumentumok feldolgozasat MI virtualis
asszisztens segiti, igy gyorsabba valik a hattérfolyamat. Jelenleg a piaci jelzaloghitel igénylések 43%-anal
hasznalt MI-t a Bank és tervei szerint ezzel 80%-kal fogja csokkenteni a dokumentumok ellenérzésére
szant id6t. Az Ml virtualis asszisztens ellendrzi az adott hiteltipushoz sziikséges dokumentumok meglétét,
validalja az adatokat és figyel a dokumentumok kozotti konzisztenciara is.

Uj termékek és szolgdltatdsok

A2025-6s év elejéna kedvezményes munkashitel a piacon elséként a GRANIT Banknal volt
igényelhetd online, majd mobilbanki applikaciobol is. A Bank piacra lépett a hitelkartyaval, amelyet
meglévé iigyfelei néhany kattintassal igényelhetnek az applikacioban. A rendkiviili érdeklédéssel vart
Otthon Start hitel indulasara is innovaciokkal késziilt a Bank. A termékmix-kalkulatorban akar tobb hitel
kombinaciojaval kikalkulalhatjak ligyfelei a szamukra legkedvezébb kombinaciot.

A befektetési szolgaltatasok terén a Bank az edukaciot és az ongondoskodast szolgald digitalis
megoldasokat vezetett be, valamint mobilbanki applikaciobol megnyithaté és kezelheté Nyugdij-
el6takarékossagi szamlat (NYESZ) inditott. Szintén az applikaciobol a Bank ligyfelei egyszerlien adhatnak
meg rendszeresen, automatikusan ismétlédo befektetési jegy vételi megbizast.

A lehetséges csalasok megel6zése érdekében a Bank létrehozta a virtualis kartya szolgaltatast, amellyel
kizarélag egy tranzakciot lehet lebonyolitani. A Bank teljessé tette az NFC elven m{ikodo érintésmentes
fizetési lehetdségek palettajat is, igy mar okosoéraval karkotovel és gydriivel is fizethetnek a Bank
ligyfelei. Az els6k kozott vezette be a Bank a Digitalis Allampolgarsaggal torténd azonositast és
egyediilallo médon integralta mar a szelfis szamlanyitasi folyamatba és a mobilapplikacidba is. 2025
aprilis 6ta pedig a GRANIT Bank sub-aggregatorként biztositja a qvik-alapu fizetések elfogadasat.

Ezen tUl a Bank az lizleti céljai elérése és az ligyfélélmény fejlesztése érdekében folyamatosan végez
digitalizaciot és innovaciot megvalosito fejlesztéseket. Erre a feladatra a Bank kiilon Elektronikus
Csatornak Fejlesztési Foosztalyt mikodtet. Az lzleti igényekhez kapcsolodo fejlesztéseken tul, a
,bankiizem” mikodéseit ellatd bels6 folyamatok fejlesztéseinek egyik kiemelt pontja az operacios
folyamatokat tamogaté digitalizacié folyamatos tovabbfejlesztése.

A Bank jovébeli célja, hogy a KKV szegmens kialakitasaval a KKV ligyfeleinek hitelezési igényeit digitalis
platformon fogja kezelni, igy a hitelezési folyamat teljes nyomon kovetése digitalisan lesz
megvalosithato.

A Bank a felsorolt digitalis fejlesztésekre tobb mint 4,4 milliard forintnyi CapEx Osszeget allokalt 2025-
ben.

205



G Granit Bank

A Bank a digitalizaciohoz és innovaciohoz kapcsolodo politikainak és intézkedéseinek hatékonysagat
kozvetett modon koveti nyomon. A szolgaltatasokhoz kapcsolodd fejlesztések esetében az
ugyfélelégedettség és a fejlesztéshez kapcsolddd bevételek alapjan, vizsgalja a fejlesztés sikerességét.
A szervezeten bellil bevezetett digitalizacios projektek esetében a folyamatok hatékonysaganak
novekedése és a felhasznaloi élmény javulasa indikalja a tevékenységek sikerességét.

4.1.4 [G1-3] A korrupcio6 és a vesztegetés megel6zése és felderitése

A korrupcio és a vesztegetés megel6zése és felderitése érdekében a Compliance Divizio vizsgalati
tervében rogziti az ,,Etikai normak teljesiilésének megfeleléségi vizsgalata” cimi vizsgalatat, amelynek
soran a megfelelé teriiletek eljarasat vizsgalva felderiti azon kockazatokat, amelyek korrupcionak
engedhetnek teret. Amennyiben korrupcié gyanuja meriilne fel, a Bels6 Ellendrzési Féosztaly is indithat
rendkivili vizsgalatot akar a Compliance Divizidval parhuzamosan.

A vizsgalatot a compliance officer latja el, majd a compliance vezérigazgatd-helyettes vizsgalja feliil. A
compliance folyamatait a Bels6é Ellendrzési Féosztaly - mint harmadik védelmi vonal - éves tervében
szerepldé madon ellenérzi. Ezen tul a Compliance Divizid negyedévente jelentést készit az Igazgatosag és
Feliigyel6 Bizottsag szamara, amelyben sziikséges esetben felhivja a kockazatokra a figyelmet, illetve
javasolja a sziikséges intézkedések meghozatalat.

A modositott vallalati politikakrol - legyen szo barmelyik érintett szabalyzatrol - relevans a munkavallalok
e-mailben értesitést kapnak a Jogi Igazgatdsag altal. Amennyiben a valtozas az egész szervezetre
vonatkozo politikat érint, az értesités minden munkavallaldo szamara megkiildésre keriil. Emellett a
frissitett ismereti anyag megjelenik a kotelez6 oktatasok és vizsgak anyagaban is.

Az éves kotelez6 compliance oktatas és vizsga kiemelt témaja a korrupcid és annak megel6zése. A
képzések anyaga e-learning formaban érhet6 el a GRANIT Bank belsé Informacids portaljan (Moodle). Az
oktatasi anyag megismerése utan abszolvalhato a vizsga, amely biztositja a munkavallalok megfeleld
mértékil tudas elsajatitasat. Az oktatas elvégzése minden Uj belép6 munkavallaléo szamara kotelezéen
elvégzendd a munkaviszonyuk kezdetét kovetd 30 napon beliil, valamint minden munkavallalé szamara -
beleértve a vezetd tisztségviselGket és ligyvezetd igazgatokat - évente kotelezéen megismétlends. A
belsé portal kezeli a képzésre és vizsgara kotelezettek korét, annak hataridejét. A teljesitésrol, vagy
annak elmaradasarél a Bank menedzsmentje online tajékoztatast kap. Az lgazgatdsag és Felligyeld
Bizottsag jelenleg nem kap kilon erre iranyuld képzést. A képzés igy 97 %-ban lefedi a veszélyeknek
kitett funkciokat.

A GRANIT Csoport meghatarozta azokat a fokozott kockazat( munkakoroket, amelyek feladataik és
felelésségi koreik kovetkeztében korrupcio és megvesztegetés kockazatanak vannak kitéve. Ilyen
munkakornek szamit, ahol

« amunkavallalonak a feliigyelete alatt nagy 6sszegli készpénz van;

e amunkavallalo dontéseivel alakitoja a szervezet belsé szabalyrendszerének;

« amunkavallalo szerepel a szervezet dontési hataskori listajaban és/vagy jelent6s befolyassal bir;

e a munkavallalé kozépvezet6, vagy annal magasabb beosztasu;

e« a munkavallalo lzleti dontések (stratégia, beszerzések, lgyletek stb.) elokészitésének
Ugyintézdje;

e amunkavallalé az IT szakteriilet magasan privilegizalt felhasznaloja;

e amunkavallalé a biztonsagi szakteriilet munkatarsa, vezetdje;

e a munkavallalé tevékenysége soran a bizalmi elv nagyon hangsulyosan kontroll nélkiili;

o az érdekeltségi rendszer kockazati (biztonsagi) oldalrél kontraproduktiv.

A Bankcsoport nem alkalmaz tovabbi eljarasokat a fokozott kockazati munkakorok esetében a korrupcio
megelbézésére. A Bankcsoport létszamabol és a mar meglévo kontrollok megfelelé mikodésébdl, valamint
a védelmi vonalak 0Osszhangjabol és a gyors kommunikaciobél adoédéan a korrupcios kockazatok
minimalizalva vannak.
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4.1.5 [G1-4] A korrupcio6 és a vesztegetés megerdsitett esetei

A GRANIT Csoport nagy figyelmet fordit a korrupcio és vesztegetés megeldzésére az el6z6 fejezetben
bemutatott intézkedéseken keresztiil. A megfelelé megel6zb intézkedések altal a Bankcsoport korrupcios
kockazatanak csokkentése biztositott, valamint nem tortént olyan eset a jelentéstételi idészakban, ami
indokoltta tette volna erre iranyuld tovabbi intézkedések bevezetését.

A korabbiakban bemutatott folyamatok biztositjak, hogy a korrupcios és vesztegetési kockazatok
megemelkedése, vagy ilyen esetek bekOvetkezése esetén a Bankcsoport rendkiviili vizsgalatot és
megfeleld intézkedéseket hajtson végre.
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5 ESRS INDEX
Megjelenés a
ESRS Standard Kozzétételi kovetelmény jelentésben Megjegyzés
(oldalszam)
BP-1 A fenntarthatosagi nyilatkozatok elkészitésének altalanos alapja 98
BP-2 Egyedi koriilményekre vonatkozo kozzétételek 99
GOV-1 Az ligyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyeld testiiletek szerepe 101
A vallalkozas ligyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyel6 testiiletei
GOV-2 szamara szolgaltatott informaciok és az altaluk kezelt 107
fenntarthatosagi kérdések
GOV-3 A fenntarthatosaggal kapcsolatos teljesitmény beépitése az 108
0sztonz6 mechanizmusokba —
GOV-4 Nyilatkozat az atvilagitasrol 108
GOV-5 Kockazatkezelés és a fenntarthatdsaggal kapcsolatos beszamolas 109
Altalanos bels6 kontrollja -
ESRS2 | yszzétételek , —
SBM-1 Stratégia Uzleti modell és értéklanc 109
SBM-2 Az érdekelt felek érdekei és allaspontja 116
Az ESRS SBM-3. 48.
bekezdésének e)
SBM-3 Lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek, valamint ezek 118 pontjaban elgirt
kolcsonhatasa a stratégiaval és az tizleti modellel — informaciok esetében a
Bank élt a fokozatos
bevezetés lehetbségével.
IRO-1 A lényeges hatasok, kockazatok és lehetdségek azonositasara és 124
értékelésére szolgald eljarasok leirasa ==
IRO-2 A vallalkozas fenntarthatdsagi nyilatkozatai altal lefedett, ESRS 125
szerinti kozzétételi kovetelmények —£=
ESRS E Taxonomia rendelet szerinti kozzétételek 126
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Megjelenés a
ESRS Standard Kozzétételi kovetelmény jelentésben Megjegyzés
(oldalszam)

A fenntarthatosaggal kapcsolatos teljesitmény beépitése az
ESRS 2 GOV-3 | 557t6n26 mechanizmusokba 172
. , , L e  vra s A Bank nem rendelkezik
E1-1 Az éghajlatvaltozas mérseklésére vonatkozo atallasi terv 172 atallasi tervvel
Lényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek, valamint ezek
ESRS 2 SBM-3 | 5lcsonhatasa a stratégiaval és az lizleti modellel 172
Az éghajlattal kapcsolatos lényeges hatasok, kockazatok és
ESRS 2 IRO-1 |lehetésegek azonositasara és ertekelésére szolgalo eljarasok 172
leirasa
E1.2 Az éghajlatvaltozas mérseklésére és az ahhoz valo 176

alkalmazkodasra iranyuld politikak -2

ESRS E1 Eghajlatvaltoz

s E1-3 Az éghajlatvaltozasra iranyulo politikakhoz kapcsolodo 181
intézkedések és eréforrasok —
E1-4 Az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz valo 183
alkalmazkodassal kapcsolatban meghatarozott célok —
A Bank élt a fokozatos
.. , Lo - . - bevezetés lehetbségével
E1-6 Az 1., 2., 3. korbe tartozo brutté és 6sszes UHG-kibocsatas 183 a Scope 3 kibocsatassal
kapcsolatban
E1-7 UHG-elnyelések és szén-dioxid-kreditek révén finanszirozott 186

UHG-mérséklési projektek

A lényeges fizikai és atallasi kockazatokbdl és az éghajlattal
E1-9 kapcsolatos potencialis lehetdségekbdl szarmazo varhatd Fokozatosan bevezetett kozzététel
pénziigyi hatasok
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ESRS Standard
Sajat
ESRS 51 munkaero

Kozzétételi kovetelmény

Megjelenés a
jelentésben
(oldalszam)

Megjegyzés

Lényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek, valamint ezek

ESRS 2 SBM-3 | klcsonhatasa a stratégiaval és az iizleti modellel Fokozatosan bevezetett kozzetetel
S1-1 A sajat munkaerdvel kapcsolatos politikak Fokozatosan bevezetett kozzététel
A sajat munkavallalokkal és a munkavallaloi képviselokkel a
S1-2 hatasok terén folytatott egyiittmikodés érdekében alkalmazott Fokozatosan bevezetett kozzététel
folyamatok
A negativ hatasok korrekci6janak folyamatai és a sajat
51-3 munkavallalok szamara az aggalyok megfogalmazasara Fokozatosan bevezetett kozzététel
lehetbséget biztositoé csatornak
Intézkedések a sajat munkaerére gyakorolt lényeges hatasokra
vonatkozoan, valamint a sajat munkaeréhoz kapcsolodo lényeges o
S1-4 kockazatok csokkentésére es lényeges lehetOségek Fokozatosan bevezetett kozzetetel
kihasznalasara iranyulo megkozelitések, tovabba ezen
intézkedések hatékonysaga
A lényeges negativ hatasok kezeléséhez, a pozitiv hatasok
S1-5 elémozditasahoz, valamint a lényeges kockazatok és lehetségek Fokozatosan bevezetett kozzététel
kezeléséhez kapcsolodo celok
S1-6 A vallalkozas alkalmazottainak jellemzdi Fokozatosan bevezetett kozzététel
A sajat munkaerdn beliil nem alkalmazottként foglalkoztatott s
S1-7 munkavallalok jellemzgi Fokozatosan bevezetett kozzetetel
S1-8 A kollektiv targyalasok altali lefedettség és a szocialis parbeszéd Fokozatosan bevezetett kozzététel
S1-9 Sokszin(iségi mérdészamok Fokozatosan bevezetett kozzététel
S1-13 Képzési és készségfejlesztési mérészamok Fokozatosan bevezetett kozzététel
S1-14 Egészségvédelmi és biztonsagi mérészamok Fokozatosan bevezetett kozzététel
S1-15 A munka és a maganélet kozotti egyensily mérészamai Fokozatosan bevezetett kozzététel
S1-16 Jovedelmi mérészamok (bérkiilonbség és teljes jovedelem) Fokozatosan bevezetett kozzététel
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ESRS Standard

Kozzétételi kovetelmény

Megjelenés a
jelentésben
(oldalszam)

Megjegyzés

S1-17 Incidensek, panaszok, valamint stlyos emberi jogi hatasok Fokozatosan bevezetett kozzététel
Lényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek, valamint ezek o A g
ESRS 2 SBM-3 | 5lcsonhatasa a stratégiaval és az lizleti modellel Fokozatosan bevezetett kozzetetel
S4-1 A fogyasztokkal és a végfelhasznalokkal kapcsolatos politikak Fokozatosan bevezetett kozzététel
A fogyasztokkal és a végfelhasznalokkal a hatasok terén S
54-2 folytatott egyiittmikodes érdekében alkalmazott folyamatok Fokozatosan bevezetett kozzetetel
A negativ hatasok korrekcidjanak folyamatai és a fogyasztok és a
Fogyasztok és S4-3 végfelhasznaldk szamara az aggalyok megfogalmazasara Fokozatosan bevezetett kozzététel
ESRS S4 | végfelhasznal lehetdséget biztositoé csatornak
ok
Intézkedések a fogyasztokra és a végfelhasznalokra gyakorolt
lényeges hatasokra vonatkozoan, valamint a fogyasztokhoz és a o
S4-4 vegfelhasznalokhoz kapcsolodo lenyeges kockazatok kezelésére Fokozatosan bevezetett kozzetetel
és lényeges lehetdségek kihasznalasara iranyuld megkozelitések,
tovabba ezen intézkedések hatékonysaga
A lényeges negativ hatasok kezeléséhez, a pozitiv hatasok
S4-5 elémozditasahoz, valamint a lényeges kockazatok és lehetségek Fokozatosan bevezetett kozzététel
kezeléséhez kapcsolodo celok
Jogalany-specifikus K&z6sségi 2llal
Krraratel - 0z0sségi szerepvallalas 196
ESRS 2 GOV-1 |Az Ugyviteli, felligyeld, illetve ligyvezetd szervek szerepe 198
A lényeges hatasok, kockazatok és lehetGségek azonositasara és
) ESRS 2 IRO-1 | artékeldsére szolgalo folyamatok bemutatasa 198
ESRS G1 Uzleti , , . , , .. . , ,
magatartds |gq.1 A vallalati kulturara és az Uzleti magatartasra vonatkozo 199
politikak, valamint a vallalati kultura =
G1-3 A korrupcio és a vesztegetés megelézése és felderitése 206
G1-4 A korrupci6 és a vesztegetés megerdsitett esetei 207

21




7 UNIOS JOGSZABALYOKBOL SZARMAZO ADATPONTOK JEGYZEKE

Kozzétételi
kovetelmény

Kapcsolodo adatpont

Megjelenés a
jelentésben
(oldalszam)

Megjegyzés

ESRS 2 GOV-1

Nemek szerinti megoszlas az igazgatotanacsban 21. bekezdés d) pont

A 21. bekezdés e) pontjaban emlitett fliggetlen igazgatdsagi tagok szazalékos
aranya

ESRS 2 GOV-4

Atvilagitasi nyilatkozat 30. bekezdés

ESRS 2 SBM-1

Részvétel fosszilis tiizel6anyagokhoz kapcsolodo tevékenységekben 40. bekezdés
d) pont i. alpont

Részvétel vegyi anyagok gyartasahoz kapcsolodo tevékenységekben 40. bekezdés
d) pont ii. alpont

Részvétel vitatott fegyverekhez kapcsolodo tevékenységekben 40. bekezdés d)
pont iii. alpont

Részvétel dohanytermesztéshez és -termeléshez kapcsolodo tevékenységekben
40. bekezdés d) pont iv. alpont

Nem lényeges

ESRS E1-1

2050-ig a klimasemlegességre valo atallasra vonatkozo terv 14. bekezdés

A Bank nem rendelkezik
atallasi tervvel

A Parizsi Megallapodashoz igazodd unios referenciamutatokbol kizart
vallalkozasok 16. bekezdés g) pont

ESRS E1-4

UHG-kibocsatascsokkentési célkit(izés 34. bekezdés

ESRS E1-5

Fosszilis forrasokbol szarmazo energia felhasznalasa, forrasok szerinti bontasban
(csak az éghajlatra jelentds hatast gyakorloé agazatok) 38. bekezdés

Energia-fogyasztas és -szerkezet, 37. bekezdés

Energiaintenzitas a nagy éghajlati hatassal biré agazatokban folytatott
tevékenységekkel osszefliggésben 40-43. bekezdés

Nem lényeges
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Kozzétételi
kovetelmény

Kapcsolodo adatpont

Megjelenés a
jelentésben
(oldalszam)

Megjegyzés

ESRS E1-6

1., 2., 3. korbe tartozd bruttd és dsszes UHG- kibocsatas 44. bekezdés

-_
w

A Bank élt a fokozatos
bevezetés lehetbségével
a Scope 3 kibocsatassal
kapcsolatban

Brutté UHG-kibocsatas intenzitasa 53-55. bekezdés

—_
w

ESRS E1-7

UHG-elnyelések és szén-dioxid-kreditek 56. bekezdés

-_
w

ESRS E1-9

A benchmarkportfélio kitettsége az éghajlattal kapcsolatos fizikai kockazatoknak
66. bekezdés

A pénzosszegek akut és kronikus fizikai kockazat szerinti bontasban, 66. bekezdés

a) pont

Lényeges fizikai kockazatnak kitett jelentds eszkozok helye 66. bekezdés c) pont

Ingatlanvagyon konyv szerinti értékének bontasa energiahatékonysagi osztalyok
szerint 67. bekezdés c) pont

A portfolio kitettségének mértéke az éghajlattal kapcsolatos lehetdségeknek 69.
bekezdés

Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett

ESRS E2-4

Az Europai PRTR-rendelet Europai Szennyezéanyag- kibocsatasi és -szallitasi
Nyilvantartas) Il. mellékletében felsorolt minden egyes szennyezo anyag
levegdbe, vizbe és talajba kibocsatott mennyisége, 28. bekezdés

Nem lényeges

ESRS E3-1

Viz és tengeri eréforrasok, 9. bekezdés

Célzott politika,13. bekezdés

Fenntarthato 6ceanok és tengerek 14. bekezdés

Nem lényeges

ESRS E3-4

Osszes Ujrahasznositott és Gjrafelhasznalt viz, 28. bekezdés c) pont

Osszes vizfogyasztas sajat tevékenységekbdl m3- ben/millié EUR nettd bevétel
29. bekezdés

Nem lényeges

213




5 Granit Bank

Kozzétételi
kovetelmény

Kapcsolodo adatpont

Megjelenés a
jelentésben Megjegyzés
(oldalszam)

ESRS2-1RO1-E4

16. bekezdés a) pont i. alpont

16. bekezdés b) pont

16. bekezdés c) pont

Nem lényeges

Fenntarthato foldhasznalati/ mezdgazdasagi gyakorlatok vagy politikak 24.
bekezdés b) pont

ESRS E4-2 Fenntarthato dceani/tengeri gyakorlatok vagy politikak 24. bekezdés c) pont Nemilenyeges
Az erdéirtas kezelésére iranyulo politikak, 24. bekezdés d) pont
Nem Ujrafeldolgozott hulladék, 37. bekezdés d) pont )

ESRS E5-5 Nem lényeges

Veszélyes hulladék és radioaktiv hulladék, 39. bekezdés

ESRS 2 - SBM3 - S1

Kényszermunka el6fordulasanak kockazata, 14. bekezdés f) pont

Gyermekmunka el6fordulasanak kockazata 14. bekezdés g) pont

Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett

Emberi jogokkal kapcsolatos politikai kotelezettségvallalasok 20. bekezdés

A Nemzetkozi Munkaligyi Szervezet 1-8. szamu alapveté egyezmenyeiben targyalt
kérdésekre vonatkozo atvilagitasi politikak, 21. bekezdes

Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett

ESRS S1-1
Az emberkereskedelem megelozesére iranyulo eljarasok es intezkedesek 22. Nem Lényeges
bekezdeés
Munkabaleset-megel6zési politika vagy iranyitasi rendszer, 23. bekezdés Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett
ESRS S1-3 Panasztételi/panaszkezelési mechanizmusok, 32. bekezdés c) pont Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett
A halalesetek szama, valamint a munkaval kapcsolatos balesetek szama és
ESRS S1-14 aranya, 88. bekezdés b) és c) pont) Nem lényeges

Sériilés, baleset, halaleset vagy betegség miatt kies6 napok szama 88. e) pont
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Kozzétételi

Megjelenés a

kovetelmény Kapcsolodo adatpont ;i(tce)llzramfsézsg:]l; Megjegyzés
A nemek kozotti kiigazitatlan bérkiilonbség 97. a) pont )
ESRS S1-16 - - — Fokozatos bevezetes miatt nem jelentett
Tulzott vezerigazgatoi dijazas aranya 97. b) pont
Hatranyos megkiilonboztetés eléfordulasa, 103. a) pont Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett
ESRS S1-17

Az lizleti vallalkozasok emberi jogi feleldsségére vonatkozd ENSZ-iranyelvek és az
OECD figyelmen kiviil hagyasa 104. bekezdés a) pont

Nem lényeges

ESRS 2 - SBM3 - S2

Gyermekmunka vagy kényszermunka jelentds kockazata az értéklancban, 11. b)
pont

Nem lényeges

ESRS S2-1

Emberi jogokkal kapcsolatos politikai kotelezettségvallalasok 17. szakasz

Az értéklancban dolgozokkal kapcsolatos politikak 18. szakasz

Az lizleti vallalkozasok emberi jogi feleldsségére vonatkozd ENSZ-iranyelvek és az
OECD-iranyelvek figyelmen kivil hagyasa 19. bekezdés

A Nemzetkozi Munkaligyi Szervezet 1-8. szamu alapvet6 egyezményeiben targyalt
kérdésekre vonatkozo atvilagitasi politikak, 19. bekezdés

Nem lényeges

ESRS S2-4

Az upstream és downstream értéklanchoz kapcsolodo emberi jogi problémak és
incidensek 36. bekezdés

Nem lényeges

ESRS S3-1

Emberi jogokkal kapcsolatos politikai kotelezettségvallalasok, 16. bekezdés

Az lizleti vallalkozasok emberi jogi feleldsségére vonatkozd ENSZ-iranyelvek, az
ILO elvei vagy az OECD- iranyelvek figyelmen kiviil hagyasa 17. szakasz

Nem lényeges

ESRS S3-4

Emberi jogi problémak és incidensek, 36. bekezdés

Nem lényeges

ESRS S4-1

A fogyasztokra és végfelhasznalokra vonatkozod politikak, 16. bekezdés

Az iizleti vallalkozasok emberi jogi felelosségére vonatkozo ENSZ-iranyelvek és az
OECD-iranyelvek figyelmen kivil hagyasa 17. szakasz

Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett

ESRS S4-4

Emberi jogi problémak és incidensek, 35. bekezdés

Fokozatos bevezetés miatt nem jelentett
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Az ENSZ Korrupcio elleni Egyezménye, 10. bekezdés b) pont 199
ESRS G1-1

A visszaélést bejelenté személyek védelme 10. bekezdés d) pont 199

A Korrupcio és a vesztegetés elleni torvények megsértése miatt kiszabott 207
ESRS G1-4 birsagok, 24. bekezdés a) pont ==

Korrupcio- és vesztegetés- ellenes normak 24. bekezdés b) pont 207
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